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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

OKTATASELMELET 1.

Azonositd BMEGT51A509

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 8 tipusa
Gyakorlat 8 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
Kreditszam
Tantargyfelelés 5

Neve Beosztdsa Email cime

Feketéné Dr. Szakos Eva egyetemi docens feketene.szakos.eva@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Miiszaki szakoktato alapszak 2017/18/1 félévtél
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantérgyleiras érvényessége
Jovéhagyta a Gazdasag és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa 580.059/2/2020 szamu hatdrozataval, érvényes 2020.02.01.-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A tantargy célja, hogy a hallgat6 tdjékozottsdgra tegyen szert a szakképzés dltaldnos oktataselméleti osszefiiggés-rendszerében, valamint
valjék képessé az iskolai tanitdsi és tanuldsi folyamat torvényszertiségeinek feltdrasara és alkalmazaséra.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a szakmai elméleti és gyakorlati oktatds legfontosabb pedagdgiai, az oktatds, a képzés alapfogalmait,
Osszefliggéseit, torvényszeriiségeit.
. Atfogban ismeri a szakképzés jogszabalyi elvarasait €s rendszerét.
. Rendelkezik az iskolai szakoktatdi tevékenységhez sziikséges specidlis elméleti és mddszertani alapokkal, gyakorlati
ismeretekkel.
. Atfogban ismeri a miiszaki szakoktatd szakteriilet tirgykorének alapvetd tényeit, irdnyait és hatérait.
. Ismeri a miiszaki szakoktat6 szakteriilet miiveléséhez sziikséges altalanos és specifikus tadrsadalom-tudomanyi
elveket, szabdlyokat, osszefiiggéseket, eljardsokat a szakképzés nézSpontjabol.
. Ismeri a szakteriiletéhez kot6d6 legfontosabb Osszefiiggéseket, elméleteket és az ezeket felépitd foga-lomrendszert a
szakképzés nézGpontjabol.
. Ismeri szakteriilete f6 elméleteinek ismeretszerzési és probléma-megolddsi médszereit.
. Rendelkezik az informdcidszerzéshez, az informacidk feldolgozasahoz, értelmezéséhez és elrendezéséhez sziikséges
alapvet$ (szovegértési, logikai, informatikai) felkésziiltséggel.
9. Rendelkezik a tanuldkozpontd tanuldsi kornyezet fizikai, emociondlis, tarsas, tanuldsi sajatossagainak, feltételeinek
megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel. 1
10. T4jékozott a differencidlis pedagdgia, az adaptiv tanuldsszervezés, a nevelési-oktatdsi stratégidk, modszerek
kivéalasztdsanak és alkalmazdsanak kérdéseiben. Ismeri az egész életen at tart6 tanuldsra felkészités jelentGségét. 1
11. Ismeri szakteriilete ismeretelméleti alapjait, megismerési sajatossagait, logikdjat és terminoldgidjat, valamint
kapcsolatat mds tudomanyokkal, tantdrgyakkal, miveltségteriiletekkel, tovabba a kiilonboz6 tudasteriiletek kozotti
Osszefiiggéseket és képes a kiilonboz6 tudomanyteriileti, szaktargyi tartalmak integraciéjara.
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Képesség

1. Képes a tanuldk gyakorlati tevékenysége révén a képességeik fejlesztésére, kiilonds tekintettel a logikus
gondolkoddsra, a problémamegolddsra, az ismeretszerzésre és a mliszaki kommunik4cidra.

2. Képes szakmodszertani, szaktargyi, tanuldselméleti és tantervi tuddsanak hatékony integralasara.

3. Képes az oktatasi stratégidknak (mddszerek, munka €s szervezeti formdk, taneszk6zok) a gyakorlati oktatds
nézépontjabol valé megvalasztisara, alkalmazaséra.

. Képes a szakteriiletére jellemzd online és nyomtatott szakirodalom magyar €s részben idegen nyelven torténd
megértésére és haszndlatdra.

5. Képes 6ndll6 tanulds megtervezésére, megszervezésére €s végzésére.

6. A megszerzett informatikai ismereteket képes a szakteriiletén ad6dé feladatok megoldasaban alkalmazni.

7. Képes az érdeklddés, a figyelem folyamatos fenntartdsdra, a tanuldsi nehézségek felismerésére.
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. Képes a megértési nehézségek felismerésére és kezelésére.
. Képes a tanuldkkal a kolcsonos tiszteletre €s bizalomra épiil6 kapcsolatrendszer megteremtésére, az egylittmikodési
elvek és formdk kozos kialakitdsara, elfogadtatdsara. 1
10. Pedagégiai helyzetekben képes egyiittmlikodésre, kdlcsonosségre, asszertivitasra, segité kommunikéaciora. 1
11. A tananyag feldolgozésa sordn tudatosan €l a transzferhatas kihaszndldsdnak lehet&ségeivel. 1
12. Képes pedagdgiai tapasztalatai és nézetei reflektiv értelmezésére, elemzésére, értékelésére. 1
13. Képes meghatarozni sajat szakmai szerepvallalasat. 1
14. Képes haszndlni, megérteni szakteriiletének jellemzd szakirodalmat, elektronikus, internet alapd, konyvtari forrasait.

Attitid

1. Nyitott a pedagégus szakma atfogé gondolkoddsmddjanak és gyakorlati miikodés alapvetd jellemzGinek hiteles
kozvetitésére, atadasara.
. Torekszik arra, hogy a problémakat lehetSleg masokkal egyiittmiikodve oldja meg.
. Tiszteli a tanul6k személyiségét.
. Torekszik az aktiv egyiittmlikodésre a szakmai elméleti targyak tanaraival.
. Fontosnak tartja a tanulds és tanitas folyamatainak tudatosodasat, az 6nszabalyozo tanulds timogatasdhoz sziikséges
tudas és képesség megszerzését, a tanulasi képességek fejlesztését, tovabba nyitott az egész életen at tartd tanuldsra.
. Torekszik az életkori, egyéni és csoport sajatossdgoknak megfeleld, aktivitast, interaktivitast, differencialast
eldsegitd tanuldsi, tanitdsi stratégidk, modszerek alkalmazdsara.
7. Figyelemmel kiséri sajat tevékenységének masokra gyakorolt hatdsit, és reflektiv mddon torekszik tevékenységének
javitdsdra, szakmai felkésziiltségének folyamatos fejlesztésére.
8. Szakmai mitiveltségét nem tekinti dllandénak, kész a folyamatos szaktudomanyi, szakmaédszertani és
neveléstudomdanyi megtjuldsra.
9. Nyitott a pedagdgiai tevékenységére vonatkoz6 épitd kritikara. 1
10. Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai és pedagdgiai céljai megvalésuldsinak egyik eszkozévé valjon. 1
11. Redlisan itéli meg a pedagdgus szerepét a fejlesztd értékelés folyamatdban.
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Onallésag és felelGsség
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. FelelSsséggel részt véllal a szakképzéssel kapcsolatos szakmai nézetek kialakitdsdban, indoklasdban.
. Szakmai tevékenysége sordn egyarant képviseli szakteriiletének miiszaki és pedagdgiai elveit, ezek kapcsolatait.
. Szakmai feladatainak elvégzése sordn egyiittm{ikodik mds (elsédlegesen a pedagdgiai) szakteriilet képzett

szakembereivel is.

. A szakképzés nézGpontjabol figyelemmel kiséri a szakteriilettel kapcsolatos jogszabdlyi, technikai, technoldgiai és

adminisztracids valtozasokat.

. Hitelesen képviseli szakmdja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonydt a vildghoz.
. Elkotelezett a tanuldk tuddsdnak €s tanuldsi képességeinek folyamatos fejlesztése irdnt, redlisan itéli meg szaktargya

oktatdsban betdltott szerepét.

. Elkotelezett a tanuldst tdimogaté értékelés mellett.
. Egylittmiik6dés és felelGsségvallalds jellemzi szakmdjaval, szakteriiletével, illetve azok képviselSivel kapcsolatban.
. Jelent6s mértékii onallésdggal rendelkezik szakmaja atfogd és specidlis kérdéseinek felvetésében, kidolgozdsaban,

szakmai nézetek képviseletében, indokldsaban. 1
Dontéseiben szakmai onreflexidra és onkorrekciéra képes.

Oktatasmodszertan

Interaktiv el6addsok, egyéni és csoportos drai gyakorlatok, hazi feladatok, kommunikacié irasban és széban, IT eszk6zok és technikdk
hasznélata.

Tanuldstamogaté anyagok

Fizi B.: Didaktika és oktatdsszervezés. (tankonyvtar.hu) 2015. (adott fejezetek)

Falus Ivan (szerk.): Didaktika, Nemzeti Tankonyvkiad6, Budapest, 2003.

Benedek Andras (szerk.): Oktataselméleti kérdések a szakképzésben, Miiszaki Konyvkiad6, 1995.

Benedek Andrés (szerk.): Szakképzés-pedagdgia. TYPOTEX 2006. Budapest.

Feketéné Szakos Eva: Innovativ irdnyok az ezredfordulé utdni andragégidban. Estvos Jozsef Konyvkiadd, Budapest, 2014. 53-76.
Feketéné Szakos Eva (1997): Uj irdny a didaktikdban: ismeretelmélet alapt szubjektivizdlds. Uj Pedagégiai Szemle, 1998. 4.
19-27.

Molnar Edit Katalin: A tandri tervezés tanuldsanak és tanitdsanak vizsgdlata. Uj Pedagégiai Szemle, 2015. 11-12. 92-106



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.1 és 2.2. pontban megfogalmazott célok és tanuldsi eredmények elérése két évkozi irdsbeli teljesitménymérés (szintfelmérd
tanulmdnyi teljesitményértékelés), egy beadando hizi feladat (részteljesitmény értékelés), a konzultdcidkon tandsitott

aktiv részvétel (részteljesitmény értékelés), valamint szobeli vizsga alapjan torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: - Szintfelmérd értékelés (ellendrzé dolgozat):

a tantdrgy tudés és képesség tipusi kompetenciaelemek meglétének ellenérzése irdsos formdban. A masodik konzulticion
torténd szintfelmérd értékelés alapjdul szolgdld tananyagrész az els6 konzulticid anyaga, valamint a kotelez6 szakirodalom
elsé két fejezete. A harmadik konzultdcidn torténd szintfelmérd értékelés alapjiul szolgdld tananyagrész a masodik
konzulticié anyaga, valamint a kotelez6 szakirodalom harmadik és negyedik fejezete. Az ellen6rz6 dolgozat dllhat kifejtendd
elméleti kérdésekbdl, melyek a lexikdlis tudast; tesztkérdésekbdl, melyek az egyes fogalmak értelmezését és az azok kozotti
Osszefiiggések felismerését; rovid esszékérdésekbdl, melyek a szintetizadld képességet és a problémafelismeré—megoldo
képességet vizsgaljak. - Részteljesitmény-Ertékelés (hdzi feladat): a tantargy tudas, képesség, attitiid, valamint

0ndllosag és felelGsség tipusi kompetenciaelemeinek komplex értékelési modja. A hézi feladat tartalmat, kovetelményeit,
beaddsi hatdridejét, értékelési modjat a tantargy el6addja hatdrozza meg. - Részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel):

a tantargy tudés, képesség, attitlid, valamint 6ndllosag és felelGsség tipust kompetenciaelemeinek egyszertsitett értékelési
moédja, melynek megjelenési formdja a felkésziilt megjelenés és tevékeny részvétel a konzulticidkon; az értékelési elveket
a tantargy el6addja hatdrozza meg.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitéshen
szintfelméro értékelés (1. ellendrzo dolgozat): 20%

részteljesitmény értékelés (hazi feladat): 50%

szintfelméro értékelés (2. ellendrzo dolgozat): 20%

résztel jesitmény értékelés (aktiv részvétel): 10%

osszesen: 100%

”» s

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles >90
Jeles 85-90
J6 72,5-85
Kozepes 65-72,5
Elégséges 50-65
Elégtelen <50

Javitas és pétlas

/////

eléirt dijak megfizetése mellett potolhatd vagy javithatd. - Az aktiv részvétel — jellegébdl adéddan — nem pétolhatd,
nem javithatd, tovabb4a mas médon nem kivalhat6 vagy helyettesithetd.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérdkon

felkésziilés a teljesitményértékelésekre
hazi feladat elkészitése

kijelolt irdsos tananyag 6nallé elsajatitdsa

osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgat6i Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékdnhelyettes 2020. 01. 29-én, érvényes
2020.02.01.-t61
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

Tovabbi oktatok

A tantargykivetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt tanszék vezet§je hagyja jova.
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