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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

INNOVATIV TANULAS ES OKTATAS

Azonositd BMEGT51A302

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 1 tipusa
Gyakorlat ! félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
Kreditszam
Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. habil. Molndr Gyorgy egyetemi docens molnar.gyorgy @gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység

Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment alapszak 2021/22/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezden valasztott
Ajanlott félév: 5

Szak: Nemzetkozi gazdalkodas alapszak 2018/19/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezden valasztott
Ajanlott félév: 5

Szak: Nemzetkozi gazdalkodas alapszak 2020/21/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezéen valasztott
Ajanlott félév: 5

Szak: Pénziigy és szamvitel alapszak 2019/20/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezéen valasztott
Ajanlott félév: 5

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment alapszak 2018/19/1 félévtdl
Tantargy szerepe: Kotelezden valasztott
Ajanlott félév: 5

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéahagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudoményi Kar Kari Tandcsa 580.065/2/2020 szdamu hatdrozataval, érvényes 2017. szeptember
1-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A targy célkitiizése kettSs. A hallgatok tanuldsi szemléletmddjanak, attittidjének, digitdlis kompetencidjanak fejlesztése. A korszerti
digitalis kommunikacios eszkozok és rendszerek haszndlata a tanulds folyamatdban, annak tdmogatdsdban. A masodlagos cél azon
elméleti modellek bemutatdsa, melyek az 4j kommunikéciés technolégidk oktatdsban torténd bevondsat jelentik. Végiil az el6bbi
ismeretekre épitve egy olyan 4tfogd tanuldssal kapcsolatos szemléletmdd dtaddsa a cél, amelynek segitségével a hallgatok eligazodhatnak
a témdban.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri az innovativ tanulds legfontosabb elemeit,

2. ismeri a technoldgia centrikus tanulds modelljeit és azok korlatait,

3. ismeri a nemzetkozi tendencidk fébb aktudlis irdnyait és elméleti irdnyzatait az innovativ terén,
4. ismeri az eltérd modszertani megkozelitéseket a technikailag determindlt tanuldsi terekben

Képesség

1. Képes 6nall6 elemzésére a tanuldsi modszereknek,
2. képes oksagok feltarasara a tanulds és technika fejlédése kozott
3. képes értelmezni a technoldgia szerepét az oktatdsban

Attittid

1. Egyiittmikodik az ismeretek bévitése sordn az oktatéval és hallgaté tarsaival,

2. csoportos feladatvégzés esetén hatarozott, konstruktiv, egyiittmi(ikodd, kezdeményezd,
3. nyitott és befogado a neveléstudomany és a tanulési gyakorlat 4j eredményei irant,

4. torekszik a pontos és hibamentes feladatmegoldésra,

Onéllésag és feleldsség

1. Onélléan végzi a feladatok és problémak végiggondoldsit és adott forrdsok alapjan torténd megoldésat,

2. nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket,

3. csoportmunkéban a cél elérése érdekében autoném médon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve mozgésitja
elméleti és gyakorlati tudésat, képességeit

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunikécid irdsban és széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata, opciondlis 6ndlldan és csoportmunkdban készitett
feladatok.

Tanuldstamogaté anyagok

¢ Randy Garrison: E-Learning in the 21st Century: A Framework for Research and Practice. 2. kiadds. New York, Routledge, 2011.

¢ Molndr Gyorgy - A technoldgia és halézatalapu alapu tanuldsi formak és attitlidok az informdcids tarsadalomban, kiilonos
tekintettel a felsGoktatds bazisara. Informacids Tarsadalom XII.:(3.) pp. 61-76. (2012),
http://www.infonia.hu/digitalis_folyoirat/2012/informacios_tarsadalom_2012_3.pdf

e Molnar Gyorgy: A halézatalapi tanuldsi formak kiterjesztése a felsGoktatds bazisan, 7. Magyar Nemzeti és Nemzetkozi Lifelong
Learning Konferencia - A magyar felsGoktatds szerepe a tuddshdromszog (oktatds-kutatds-innovacié) megvalésitidsdban. Az
Eurépa 2020 és az oktatas-képzés 2020 stratégidk, Veszprém, 2011. 4prilis 21-22. -
http://www.mellearn.hu/events/7konf/prezentaciok/b/molnar_gyorgy.pdf

e Molnar Gyorgy: Korszer(i felh$- és halézatalapt gyakorlati megolddsok a nyitott tananyagfejlesztésben, Mta-Bme Nyitott
Tananyagfejlesztés Kutatdcsoport Kozlemények 2017:(1. sz.) pp. 18-32. (2017)

e Molnar Gyorgy: Korszer(i technolégidk az oktatdsban, Budapest: BME Tanarképzé Kozpont, 2015. 118 p.
(ISBN:978-963-313-208-1)
http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-0002_korszeru_technologiak_az_oktatasban/adatok.html

e Sziits Zoltan: Egyetem 2.0, KJF Kiadd, Székesfehérvar, 2014.

e Sziits Zoltan: Online. Wolters Kluwer, Budapest, 2018.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése év végi zarthelyi dolgozatok megirasdval (irdsbeli
részteljesitmény-értékelés),

és a gyakorlatokon tantsitott aktiv részvétel (részteljesitmény-értékelés) alapjan torténik.
Teljesitményértékelési médszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (2 zarthelyi

dolgozat): A szorgalmi idészakban: 2 db zarthelyi dolgozat megirdsa, a félévkozi és a félév végi ZH-k pontszdmainak egyenkénti
legaldbb elégséges szint( teljesitése (a szerezhetS pontok 70%). 2. Részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel):

a tantargy tudés, képesség, attitlid, valamint 6ndllosag és felelGsség tipust kompetenciaelemeinek egyszerdsitett értékelési
mddja, melynek megjelenési formdja a felkésziilt megjelenés és tevékeny részvétel a gyakorlatokon; az egységes értékelési
elveket a tantargyfelelds és a tantargy el6addja egyiittesen hatdrozza meg (az 6érakon valé aktiv részvétellel é€s crowdsourcinggal
szerezhet$ pontok 30%).

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitésben
o 1. részteljesitmény értékelés (2 zarthelyi): 70% (2x35%)
o 2. részteljesitmény értékelés (aktiv részvétel): 30%
o Osszesen: 100%

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles >90
Jeles 86-90
Jo 74-86
Kozepes 62-74
Elégséges 50-62
Elégtelen <50

Javitis és pétlas
1) Az aktiv részvétel 5-nél tobb hidnyzas esetén — jellegébdl adéddan — nem pétolhatd, nem javithatd, tovabba
mas médon nem kivalhaté vagy helyettesithetd. 4 vagy 5 hidnyzas esetén az oktatdk altal meghatdrozott plusz feladatokkal

;;;;;

Szabélyzatban elSirt dijak megfizetése mellett pétolhatéd vagy javithat6. Javitds esetén a kordbbi és az 4j eredmény
koziil a késébbit vessziik figyelembe.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérdkon 14

felkésziilés a zarthelyi dolgozatokra

osszesen

A tantargykiovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatasi dékanhelyettes 2017.08-30-4n, érvényes
2017.09.01-t61.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

1 E-learning felfogasok, hél6zati tanuldsok (MOOC) meghatarozdsok és modellek; oktatastechnoldgia a digitalis vildgban, ezek
alkalmazésa a tanulds gyakorlatiban

2 Az online tanulds pedagdgiai és modszertani kérdései; az e-learning 4j dtjai, web 2.0 és 3.0 alkalmazdsok; kollektiv tartalmak; online
kurzusmenedzsment rendszerek.

Ko6z0sségépitd hdlézatok — haldzattudas, hdlézatosodds, kozosségi média hatékony haszndlata tanulds tdimogatdsira
Integrélt elektronikus tanuldsi kornyezetek €s crowdsourcing és Big Data rendszerek haszndlata az oktatds gyakorlatdban
A 3D és az augmentalt valosag a tanuldsi folyamat tdmogatasdra

A tanulas kornyezetének atalakuldsa - Mobil kommunikéciés eszkozokkel timogatott tanulds gyakorlati aspektusai
Nyitott és nyilt elérésii tanuldsi kornyezetek és rendszerek tanuldsra gyakorolt hatdsa

1. ZH az addig elhangzott ismeretanyagra épitkezve (extra el6ad4s)

O 0 9 N Lt B W

Az 6ndllésag és az Onirdnyitott tanulds szerepe az ismeretek elsajatitdsdban

10 FelhGalapu szolgaltatasok szerepe az informacidkezelés és feldolgozas teriiletén

11 Ismerettérkép alapu, problémamegold6 gondolkodds és bevésési technikdk gyakorlati alkalmazasa
12 Gamifik4ci6 hatdsa a tanuldsra a kiilonb6z$ generdciok tiikrében

13 Hallgatéi attitidok forméalédésa az informécids tdrsadalomban, és ezek hatdsai

14 2.7ZH az 8-13. héten elhangzott ismeretanyagra épitkezve - opcionalis el6adas

Tovabbi oktatok
Dr. habil. Sziits Zoltan szuts.z@eik.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tdli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Mtszaki Pedagégia Tanszék vezetdje hagyja jova.
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