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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

GAZDASAGI ISMERETEK

Azonositdé BMEGTS52S155

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam tel jesitményértékelés
o 1k (minéségértékelés)
El6adas 16 tipusa
Gyakorlat 4 vizsga
Laboratérium 0 érdemjegy
. " Kreditszam
Tantargyfelel6s 4

Neve Beosztdsa Email cime

Vigh L4szl6 egyetemi docens vigh.laszlo@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Ergondmia és Pszicholdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Munka és szervezet szakpszichologus 2010
Tantargy szerepe: Kotelezd torzsanyag
Ajéanlott félév: 1

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantérgyleiras érvényessége
J6vahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudoményi Kar Kari Oktatési Bizottsdga (Ervényes: 2021.09.06-t6l).
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A tantargy célja, hogy a hallgaték megismerjék a f6bb makrodkondmiai Osszefiiggéseket, a gazdasag-, és a foglalkoztatds politikai
eszkozrendszerét.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. A hallgat6 ismeretet szerez a gazdasigi szereplGk dontési mechanizmusairdl.

2. A hallgaté megismeri a haztartdsok €s a véllalatok munkapiaci dontéseit.

3. A hallgat6 ismeretet szerez a makrogazdasag szereplSirdl, a szerepl6k kozotti kapcsolatokrol.

4. A hallgaté megismeri a makrogazdasdg piacait, ezen beliil elsésorban a munkaerdpiac sajatossagait, miikodését.

5. A hallgaté megismeri a gazdasdgpolitika — foglalkoztataspolitika Osszefiiggéseit, jellemzdit, a makrogazdasag
teljesitményét, versenyképességét befolyasold intézményi feltételeket és ezek hatdsat.

Képesség

1. Képes arra, hogy szakmailag adekvat médon, széban és irdsban kommunikéljon ezekben a témakorokben

2. A hallgat6 képes megérteni a gazdasagi folyamatok hatdsat az emberi er6forrdssal kapcsolatos szervezeti dontésekre.

3. A hallgat6 képes a megérteni a gazdasagi folyamatok és a foglalkoztataspolitika Osszefiiggéseit, ezek hatdsat a
szervezeti miikodésre, dontésekre.

Attittid

1. Adott kérdésben készségesen egyiittmiikodik a tarsszakmak képviselSivel.
2. Proaktivan 1ép fel és miikodik kozre a munkdjat érint6 kérdésekben.

3. Képes meghallgatni és elfogadni mdsok nézeteit és vé€leményét.

4. Ertéknovelt szemléletet képvisel a szakmajdban.

5. Igénye van 6nmaga folyamatos fejlesztése irdnt.

Onéllésag és feleldsség

1. Képes felkutatni és megfeleléen értelmezni a gazdasagi jelenségekkel kapcsolatos cikkeket, és megltni az
Osszefiiggéseket a gazdasigi folyamatok és a szervezeti miikodés sajitossdgai kozott.

2. FelelGsséget villal az altala tervezett és/vagy vezetett feladatokért, programokért.

3. FelelSsségteljesen €s etikusan képviseli a szakméjat.

Oktatasmobdszertan
ElSadas, interaktiv 6rai feladatok, csoportmunka, gyakorlati feladatok megoldésa.

Tanuldstamogaté anyagok

e Meyer D., Solt K. (2006): Makrookonémia, Aula Kiad6

e Margitay-Becht A., Daruka M., Petr6 K. Mikrookonémia jegyzet,
http://kgt.bme.hu/files//BMEGT30A400/Mikrookonomia_jegyzet.pdf
Csillag I. (2009): Van-e visszaut? Kozgazdasagi Szemle 2009. jdlius-augusztus
Heim P. (2008): Hitelvélsag, gazdasagi vélsag Kelet-Kozép Eurdpdban, Elemzd, §sz-tél 4. évfolyam, 3-4. szdm
Mihalyi P. (2008): Gazdasagunk mai ellentmondésainak eredete, K6zgazdasigi Szemle, 2008/4



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése hazi feladatok alapjan torténik
Teljesitményértékelési médszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: Részteljesitmény értékelés: 2 irasbeli
hazi feladat elkészitése B. VizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelés. A szobeli vizsgan kell az oktatd hazi
feladathoz kapcsol6dé kérdéseire védlaszolni.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben

o résztel jesitmény értékelése —hazi feladat elkészitése : 80%
e Osszesen: 80%

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben

e szobeli vizsga — a hazi feladathoz kapcsolddé kérdések megvalaszolasa : 20%
e Osszesen: 20%

Az aldiras megszerzésének feltétele, az aldiras érvényessége
Az alairas megszerzésének feltétele, hogy a 3.3. pont szerinti projektfeladatok mindegyikét teljesitse.

Erdem jegy-megallapitas

Jeles

Jeles >90
Jo 80-89
Kozepes 70-79
Elégséges 50-69
Elégtelen <50

Javitis és pétlas
A hallgaté pétolhatja az egyéni hazi dolgozatot.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel az el6addsokon - participation in lectures

részvétel a gyakorlati foglalkozdson - participation in the practical session

hazi dolgozat elkészitése és bemutatésa - preparation and presentation of ho-mework
Osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
2017 elétti, kovetkezd feliilvizsgalat 2021. szeptember.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

Miért van sziikség gazdalkodasra? Gazdasagi szereplSk dontési mechanizmusa

A haztartdsok és a vallalatok munkapiaci dontései

A makrogazdasdg szerepl6i, szereplSk kozotti kapcsolatok. A makrogazdasag piacai (elsGsorban a munkaerdpiac)
Nyitott gazdasdg. Nemzetkozi fizetési mérleg, egyenlegének hatdsa

Valutapiac, Pénzpiac, Munkapiac

Vilaggazdasagi vélsag

Gazdasagpolitika - foglalkoztataspolitika

A makrogazdasag teljesitményét, versenyképességét befolydsold intézményi feltételek és hatdsuk

O 00 N N AW N =

a) munkapiaci intézmények
10 b) addérendszer

11 c) vallalkozdsok intézményi kdrnyezete

Tovabbi oktatok

A tantargykivetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli II1. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Ergonémia és Pszicholégia Tanszék vezet§je hagyja jova.
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