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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

ALKALMAZOTT PSZICHOLOGIA

Azonositdé BMEGT52M703

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus oraszam
El6adas 2
Gyakorlat 0
Laboratérium 0

Tantargyfelelés
Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Himornik Balédzs Péter egyetemi adjuntus hamornik.balazs@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Ergondmia és Pszicholdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Marketing MSc 2019/20/1 félévtol
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 3

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(minéségértékelés)
tipusa
vizsgaérdemjegy
Kreditszam

5

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa 2020. jin. 24-én, érvényes 2020. szept. 1-t6l.
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https://edu.gtk.bme.hu

2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantdrgya célja, hogy bemutassa a pszichol6gia marketing gyakorlatban valé alkalmazasdnak lehetéségeit. Az egyének és csoportok
tarsas magatartdsat meghatarozo jelenségeket, folyamatokat, és mozgatérugékat dsszekapcsolja olyan helyzetekkel, amelyek a
marketing teriiletén gyakorl6 szakembereknek relevansak. Célja, hogy a marketing ismereteket kiegészitse olyan pszicholdgiai
ismeretekkel, amik lehet&vé teszik, hogy felismerje és magyardzni és tervezni tudja a marketing iizenetek altal kivaltott reakcidkat,
hat4sokat.

Tanulmanyi eredmények
Tudas
1. A hallgaté megismeri a marketing szakteriilethez szervesen
kapcsol6dé alkalmazott szocidlpszicholdgiai, termékpszicholdgiai,

és reklampszicholdgiai ismeretek alapjait, azok hatarait
és kovetelményeit.

Képesség

1. A hallgatd képessé valik gyakorlati problémdk
tapasztalati uton valé megolddsdn keresztul uj
ismeretek elsajdtitdsdra, egyéni és team munkédban
egyarant.

Attittid

1. Egyiittmtikodik az ismeretek bévitése sordn az oktatdval
és hallgat6 tarsaival.
. Folyamatos ismeretszerzéssel boviti tudasat.
. Nyitott az inform4cidtechnoldgiai eszk6zok hasznélatara.
. Interdiszciplindris néz6pontbdl tekint a bemutatott
jelenségekre és magyarazo elméletekre.
. Ezeken feliil nyitott a marketing ismereteit az egyéni
és tarsas pszichés folyamatok szempontjabol
értelmezni.

A WN
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Onallosag és felelGsség

1. Onall6an végzi az el6adés témdit reszeltessen kibonté
szakirodalmak feldolgozasat

2. Nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket.

3. Egyes helyzetekben — csapat részeként — egyiittmiikodik
hallgatétérsaival a feladatok megolddsaban.

Oktatasmodszertan
ElSéadasok, kommunikacié irdsban és szoban, IT eszk6zok és technikdk hasznalata.

Tanuldstimogaté anyagok
e Smith, E. R. és Mackie, D. M. (2001) Szocidlpszicholdgia. Budapest: Osiris Kiadé.
e Becker Gy. Es 1zs6 L. (2011) Termékélmény. Budapest: Akadémiai Kiad6.
o Sas Istvan (2018) Reklam és pszicholdgia a webkorszakban - Upgrade 4.0 - A kiegyezés kora. Budapest: Kommunikdacios
Akadémia
o Letolthetd anyagok: https://edu.gtk.bme.hu/ weboldalon



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése €vvégi irdsbeli teljesitményméres (6sszegzd tanulmdnyi
teljesitményértékelés)

alapjdn torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: Nincs B. Vizsgaid@szakban végzett teljesitményértékelés:
Osszegzé tanulmanyi teljesitményértékelés: a tantdrgy és tudds, képesség tipusi kompetenciaelemeinek komp-lex, irdsos

értékelési mddja vizsgadolgozat formdjdban, a dolgozat alapvetden a megszerzett ismeretek meglétére €s azok alkalmazdsdra

fokuszdl, igy mind elméleti tesztfeladatokat, mind a problémafelismerd €s -megoldo fel-adatokat meg kell oldani a teljesitményértékelés
sordn. Az értékelés alapjdul szolgdlo tananyagrészt a tantdrgy el6addja hatdrozza meg, a rendelkezésre dll6 munkaids 60

perc.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

e szobeli vizsga: 100%
o dsszesen: 100%

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles

Jeles 87-100
Jo 76-86
Kozepes 66-75
Elégséges 51-65
Elégtelen <50

Javitis és potlas
1) A teljesitményértékelésekhez nem tartozik €vkozi kovetelmény. 2) A vizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelés
javitdsa és pdtldsa a TVSZ szerint torténik.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt 12

tandrakon

vizsgafelkésziilés

Osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé6 Emma oktatasi dékanhelyettes 2020. junius 24-én, érvényes 2020.
szeptember 1-tSl.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett
kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptéri és egyéb adottsdgok

1 Csoportészlelés, Csoportidentitas 1.

Csoportészlelés, Csoportidentitds 2.
Befolydsolds csoportban 1.
Befolyasolds csoportban 2.
Csoportok 1.

Csoportok 2.

Csoportmunka 1.

Csoportmunka 2.

O 00 9 N W B~ W N

Termékélmény — Termékpszicholdgia 1.
10 Termékélmény — Termékpszicholdgia 2.
11 Reklampszicholégia 1.
12 Reklampszicholégia 2.

Tovabbi oktaték
Dr. Zétényi Tamds cimzetes egyetemi docens zetenyi.tamas@gtk.bme.hu

Dr. L6gé Emma  adjunktus logo.emma@gtk.bme.hu

A tantérgykovetelmények jovahagydsa és érvényessége
A Tantéargyi adatlap 1. és II. részén tadli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Ergonémia és Pszicholdgia Tanszék vezetje hagyja jova.
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