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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve
INFOKOMMUNIKACIOS TECHNOLOGIAK HATASA A PENZUGYEKRE

Azonositdé BMEGT35A117

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam telj esﬁitményértékelés
o 1k (minéségértékelés)
El6adas 4 tipusa
Gyakorlat 0 vizsgaérdemjegy
Laboratérium 0 Kreditszam
Tantargyfelelés >
Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Bocskei Elvira docens  bocskei.elvira@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Pénziigyek Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Pénziigy és szamvitel alapszak 2019/20/1 félévtol
Tantargy szerepe: Szakiranyon kotelezd
Ajanlott félév: 4

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa 581083/2/2020 szamu hatarozatdval (13. napi-rendi pont), érvényes
2020.11.25-t4l.

BMEGT35A117 2026.05.13 12:58 2/6


https://edu.gtk.bme.hu

2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A targy megismerteti a hallgatékat az informdciémenedzsment gyakorlati alapjaival. Ezen beliil is cél, hogy tisz-tdban legyenek a
szervezetekben (f6ként kozép- és nagyméretii vallalatoknal, intézményeknél) elldtandé jellem-z6 informatikai feladatokkal, 4tlassdk az
informatikai rendszerek fejlesztésének és lizemeltetésének feladatait és folyamatat. Képesek legyenek egy IT beruhdzas
eredményességét megbecsiilni, menedzserként hidat képezni az IT szakemberek és az iizleti teriiletek kozott, valamint ismerjék és
sikeresen alkalmazzak a hatékony, internetre épiil6 informatikai megolddsokat.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a vallalatoknal, intézményeknél hasznalt informatikai nyelvet, fogalmakat, széhasznélatot

2. Ismeri az informatikai folyamatok menedzselésének feladatait

3. Ismeri az informatikai fejlesztések mddszertanat

4. Ismeri az informatikai rendszerek tipusait, mint pl. ERP, CRM, iizleti és mesterséges intelligencia rendszerek
5. Ismeri az informatikai trendeket, legiijabb technoldgiai irdnyokat

Képesség

1. Képes eredményesen beilleszkedni egy informatikai szervezet munkajaba, illetve iizleti céld informatikai
projektekbe.

. Képes magas szinten megérteni a szervezet teljes informatikai miikodését, még ha csak egy sziik szeletére van
kozvetlen rélatésa.

. Képes megérteni az informatikai rendszerek iizleti és informatikai célkitizéseit.

. Képes bekapcsolddni az informatikai rendszerek fejlesztésébe akar iizleti, akar IT oldalrdl és értéen figye-lemmel
kisérni a fejlesztési projektet.

. Képes azonositani kockdzatokat az informatikai miikodésben.

. Képes az informatika pénziigyeinek 4ttekintésére, érti a koltségkategoridkat.

. Képes informatikai lehetdségeket azonositani, amelyekkel eredményesen javithatok az iizleti folyamatok.
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Attittid

1. Proaktivan részt vesz az elGadasokon, (vendég)oktatéi kérdésekre valaszol, a témakor megértését segité kérdéseket
tesz fel.

2. Egyiittmtikodik az ismeretek bdvitése sordn az oktatéval és hallgaté tarsaival.

3. Folyamatos ismeretszerzéssel béviti tudasat, olvassa a javasolt internetes portalokat.

4. Nyitott az informdciétechnoldgiai eszkozok hasznélatara.

Onallésdg és feleldsség
1. Felkésziil a szamonkérd zarthelyi dolgozatokra.

2. Qrérél ordra koveti a tananyagot, a kiadott didkat, oktatdsi segédletet.
3. Ondll6 projektfeladatot végez a prezentacids verseny keretében (opcionalis).

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunikécié irdsban és széban, IKT eszkozok és technikdk haszndlata, opciondlis 6ndlléan és cso-portmunkdban készitett
feladatok.

Tanuldstamogaté anyagok
o A kotelez$ tananyag (jegyzet és diasorok) a targy honlapjardl (modle rendszerben) lesz letolthetd
e Textbooks, notes, downloadable materials.
e The compulsory curriculum (notes and slides) will be available for download from the subject's website (in Moodle system).



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése A tandrdkon val6 részvétel ajanlott, mert a ZH-k és a feladatok
teljesitéséhez sok olyan hattérismeret hangzik el, ami a kiadott segédletekben nem taldlhat6 meg. Az 6rdkon val6 aktiv
részvételért plusz pont jarhat. A tantargy teljesitésének értékelése pontozdsos rendszerben torténik. 50% érhet6 el

a szorgalmi idészakban és 50% az irdsbeli vizsgan.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa 1. Osszegzd tanulmanyi teljesitményértékelés
(zérthelyik): a tantargy tudds és képesség tipusii kompetencia-elemeinek komplex, irdsos értékelési modja zarthelyi dolgozat
forméjaban, a félév sordn kétszer. 50 feleletvalasztds kérdés megvilaszoldsa 50 perc alatt. Id6pontok: 1. ZH: (d4dtum)

(az els6 harom hét tananyagdbdl): max. 25 pont 2. ZH: (datum) (6tddik-hetedik hetek tananyagabol): max. 25 pont 2.
Részteljesitmény-értékelés

(egyéni és csoportos tanulményok): a tantdrgy tudés, képesség, attitiid, vala-mint 6ndllosag és feleldsség tipusi kompetenciaelemeinek
komplex értékelési modja, melynek megjelenési formdja az egyénileg vagy csoportosan készitett hazi feladat, a hzi feladat
tartalmat, kovetelményeit, beaddsi hatdridejét értékelési modjat a gyakorlatvezetd hatdrozza meg. Max. 25 pont szerezhetd

az aldbbi egyéni/csoportos tanulmédnyokkal (akér tobbfélével is, de legfeljebb 25) - max. 25 pont szerezhetS prezentacidval
(csapatban egyénenként) - kisel6addssal max 15 pont - 4-4 pont (max. 12) jar azoknak, akik részt vesznek a vendégeladdk
6rdjan - kiemelkedd Orai aktivitdssal (oktatoi kérdésekre helyes valaszok) tovabbi pontok szerezhet6k A prezentdcidra

vonatkoz6 szabdlyok: 3 vagy 4 fGs csapatokban lehet prezentéciot tartani. Egy hallgaté csak egy csapat munkdjiban vehet részt.
A prezenticié hossza max. 10 perc, amelyben a félév sordn targyalt témak egyikét kivalasztjidk, amihez egy informatikai problémat
esetpéldaként feldolgoznak a tanult informdciémenedzsment médszerek segitségével. A prezentdcidkat eld kell adni. Azoknak

a csapatoknak, akik prezentdlni szeretnének, szindékukat a csapattagok és a valasztott t€émakor megnevezésével marcius utolsd
hetében e-mailben jelezniiik kell. Az elkészitett diasort csapatonként egy példanyban legkésébb méjus elsd hetében kell
megkiildeni e-mailben. A kurzus létszdmadra és az eladds idStartamdra tekintettel legfeljebb 8 csapat vélaszthatja a prezentaciot,
ezért az erre valo jelentkezés elfogaddsa idérend alapjan torténik. A jelentkezés akkor tekinthet$ elfoga-dottnak, ha errél
megerdsit§ e-mailt kapnak. A két legszinvonalasabb elGaddst tarté csapat tagjai automatikusan jeles (5) érdemjegyet kapnak,
fiiggetleniil az elért ZH eredményektSl. A harmadik helyezett csapat tagjai a prezentacidra kapott pontszdmon feliil 5 pluszpontot
kapnak. A 4-8. helyezettek pontszdmot kapnak, a teljesitménytdl fiiggen varhatdéan 10 és 20 pont kozott. (A prezentdcids
versenyen szerepl6k Egyéni/csoportos 25 pontos plafonjitdl eltekintiink, tehdt annyi extra pontot szereznek, amennyit 6sszesen
elértek.) B. Vizsgaidészakban végzett teljesitményértékelések A vizsga elemei: 1. irdsbeli teljesitményértékelés:

irdsbeli teszt a teljes félév tananyagdbdl 2. évkozi eredmények (pontszdm) beszadmitdsa. Megajanlott jegy: akik a félévkozi
teljesitményiikkel legaldbb 67 pontot megszereztek, azok jeles, akik legalabb 60 pontot megszereztek, azok j6 megajanlott jegyet
kérhetnek. Azok is jeles megajanlott jegyet kapnak, akik a prezentdcids versenyen az elsd két helyezett csapatban szerepelte

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitéshen
e 1. szintfelméro értékelés (zarthelyi): 1/3, max. 12 pont/points
e 2. szintfelméro értékelés (zarthelyi): 1/3, max. 12 pont/points
e részteljesitmény értékelés (egyéni és csopor-tos tanulmanyok): 1/3, max. 12 pont/points
e Osszesen: 100%, max. 62 pont/points

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben
e irasbeli részvizsga : 75
o félévkozi eredmények beszamitasa : 62
e psszesen: 137

Az aldirds megszerzésének feltétele, az aldiras érvényessége

Az alairas megszerzésének feltétele, hogy a 3.3. pont szerint megszerezhet$ pontszam legalabb 50%-ét elérje a hallgato,

azaz 31 pontot. Vizsga el6tti ZH-nkénti minimumkovetelmény nincs. A Vizsga megirdsanak feltétele az aldirds megszerzése. A
megszerzett aldirds a TVSZ szerinti id6tartamig érvényes.

Erdemjegy-megallapitas

Jeles 96
Jeles 91-95
Jo 81-90
Kozepes 66-80
Elégséges 50-65
Elégtelen 0-49

Javitds és pétlas

1. A két ZH-bdl legfeljebb egy (szabadon vélasztott) pétolhat6 vagy javithaté barminemi igazolds nélkiil a p6tlasi héten.
A jobbik pontszdm szdmit. A P6t ZH idSpontja: (datum) 2. Az egyéni és csoportos tanulmanyok — jellegiikbsl adéd6an
— nem pdtolhatok, nem javithatdk, toviabbd mas médon nem helyettesithetSk. 3. Sikertelen vizsga esetén, ha a hallgaté
nem éri el az Osszesitett 69 pontot, akkor a TVSZ vonatkoz6 szabdlyai alapjan a vizsgatesztet javithatja.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka




részvétel a kontakt tanérdkon I%x4 =36

félévkozi késziilés a tandrakra, irdsos tananyag 6nallo elsajatitdsa 9x4=36

felkésziilés a teljesitményértékelésekre 2x8+2x2=20
egyéni/csoportos teljesitmény 0-40 (atlag 20)
vizsgafelkésziilés 38

Osszesen 150

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jévahagyta Dr. Légé Emma oktatasi dékanhelyettes. Ervényes 2021. februdr

1-t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket litemezziik a naptéri és egyéb adottsdgok szerint. Minden héten az els6
két 6ra témdja jellemzden elméleti jellegli, a misodik két 6ra pedig gyakorlati eseteket, példdkat mutat be. Az egyes el6addsok
sorrendje véaltozhat a vendégel6addk elérhetdségeihez igazodva.

1 Informéciémenedzsment alapfogalmak

IT rendszerek tervezése.

IT rendszerek fejlesztési modszerei.
ZH

IT rendszerek miikodtetése.

Igény é&s portfolié menedzsment.

IT biztonsag.

ZH

Informatikai szerepek és feladatok.
10 IT kontrolling.

11 IT stratégia és irdnyitas.

O 00 9 N W B~ W N

12 Prezentacidok
13 Eldvizsga
14 Pétlas / Javitas

Tovabbi oktaték
Dr. Bocskei Elvira course leader . bocskei.elvira@gtk.bme.hu

Dr. Danyi Pal . danyi@mvt.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap I-III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban megjelolt
Pénziigyek Tanszék vezetdje hagyja jova.
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