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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK
Tantargy neve
SZAMVITEL L.

Azonositdé BMEGT35A100

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam telj esﬁitményértékelés
o 1k (minéségértékelés)
El6adas 2 tipusa
Gyakorlat 2 vizsgaérdemjegy
Laboratérium 0 Kreditszam
Tantargyfelelés >
Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Bocskei Elvira docens  bocskei.elvira@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Pénziigyek Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - Hu; angol -ENG
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Pénziigy és szamvitel alapszak 2019/20/1 félévtol
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajéanlott félév: 1

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

A tantargyi adatlap érvényességét feliilvizsgalé Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcs iilés idSpontja: 2021, mércius 31.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A targy oktatdsa sordn a hallgatok megismerik a szdmvitel céljat, feladatait. A tantdrgy keretein beliil a szamvitel alapvetd eszkozeinek
és modszereinek elsajtitdsara, tovabba a véllalkozas gazdasagi helyzetének megitélésére szolgald alapismeretek megszerzése kertil sor.
Célkitlizések: » hallgatok megismertetése a szamviteli alapelvekkel, szdmviteli szabdlyzatokkal; ¢ a hallgaték megértsék a szamviteli
alapfogalmakat: eszkozok, forrasok, bevételek, koltségek; ¢ a hallgatok megismertetése a mérleggel és az eredménykimutatassal;  a
hallgatok képesek a gazdasagi életben el6fordul6 alapvet$ gazdasagi események konyvelésére, értékelésére, pénziigyi kimutatdsok
készitésére.

Tanulmanyi eredmények

Tudas

1. a szamviteli alapelveket;

2. eszkoz és forrasszamldkat, sajat t6ke tételeit, a bevételeket és raforditasokat;
3. a pénziigyi kimutatdsokat (mérleg és eredménykimutatas);

4. a konyvelési tételeket.

Képesség
1. az 6ndll6 tanulds megtervezésére, megszervezésére és végzésére;
2. a téma szakirodalmi forrasainak megértésére és feldolgozasara;
3. a vallalati szamviteli, pénziigyi dontések mogotti osszefiiggések felismerésére;
4. a dontéshozatalt timogaté szamitasok elvégzésére.

Attittid

1. nyitott a szdmviteli szakteriilet innovacidinak megismerésére és adaptalasara;
2. a tanulds sordn egylittmiikodik oktatéval és hallgaté tarsaival;

3. gyarapitja tuddsat és tdjékozodik;

4. hasznélja az IKT eszkozok altal kindlt lehetSségeket.

Onallésag és feleldsség
1. képes a kitarté munkdra;
2. nyitott a megalapozott kritikai észrevételek elfogadasara;
3. a tanulds sordn egyiittmiikodik hallgatétarsaival a feladatok megoldasaban;
4. 6néll6 dontéshozatalra képes.

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunikécid irdsban és széban, IKT eszkozok és technikdk haszndlata, opciondlis 6ndlldan és csoportmunkdban készitett
feladatok.

Tanuldstamogaté anyagok
o Bocskei Elvira: Szamvitel alapjai
e Literature: P. Marriottt, J.R. Edwards &Hj Mellet: Introduction to Accounting 3rd Edition
e Larry M. Walther — Christopher J. Skousen: Managerial and Cost Accounting 2009



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése két évkozi irdsbeli teljesitménymérés (6sszegzd tanulmanyi
teljesitményértékelés), hazi feladatok alapjan torténik. A targy vizsgdval zirul.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa - Részteljesitmény értékelés (évkozi két

ZH): A két ZH o6sszteljesitménye az értékeléskor beszdmitdsra keriil. Aldirasi (vizsgdra bocsatasi) feltétel: az évkozben
megirt két ZH Osszesitett eredménye érje el a 40 %-os minimumszintet. Amennyiben az évkozben irt (elméleti és gyakorlati
ismereteket tartalmazod) két zarthelyi dolgozat 6sszteljesitménye nem éri el a minimélis kovetelményszintet, és vagy valamely
ZH megirdsara nem kertilt sor, a szorgalmi id6szak utolsé hetében egy osszevont ZH megirdsara kertil sor, amely tartalmazza
a félév sordn tanultakat. - A tantdrgyi tudds és képesség tipusi kompetenciaclemeinek komplex, irdsos értékelési mddja
zarthelyi dolgozat formdjaban torténik. A dolgozat a megszerzett ismeretek alkalmazasdra helyezi a hangsilyt, mindamellett
az elmélet szamonkérése is szerepet kap. Az értékelés alapjdul szolgdld tananyagrészt a tantargy el6addja hatdrozza

meg. A rendelkezésre 4116 munkaidd 90-90 perc. B. VizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelések - Félév végi irasbeli
vizsga: A vizsga: 90 perc A targyi tudds és képesség kompetenciaelemeinek értékelése, irdsos formdban torténik. A dolgozat
a megszerzett ismeretek alkalmazasdra helyezi a hangsilyt, mindamellett az elmélet szimonkérése is szerepet kap. Az értékelés
alapjaul szolgdl6 tananyagrészt a tantargy el6addja hatdrozza meg.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
e A két ZH eredménye alapjan: 50%

”» s

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben
e Ev végi irasbeli vizsga: 50%

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 96
Jeles 91-95
Jo 81-90
Kozepes 66-80
Elégséges 50-65
Elégtelen 0-49

Javitis és potlas

- Amennyiben az évkozben irt (elméleti és gyakorlati ismereteket tartalmazo) két zarthelyi dolgozat 6sszteljesitménye nem

éri el a minimalis kovetelményszintet, és vagy valamely ZH megirasara nem keriilt sor, a szorgalmi idGszak utolsé hetében

egy Osszevont ZH megirasara keriil sor, amely tartalmazza a félév soran tanultakat. A szorgalmi idGszak utolsé hetében kizardlag
potlasra, illetve a minimalis kovetelményszint tel jesitésére van lehet6ség. A minimumkovetelmény elérése esetében a

két ZH osszteljesitményének javitasira a szorgalmi idészak utolsé hetében sincs lehet8ség. Az évkozi teljesitményértékelésekhez
nem tartozik egyenkénti minimumkdovetelmény, ezért a ZH-k egyenkénti pdtlasa nem lehetséges.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tandrdkon 14x4 =56
vizsgafelkésziilés 94

Osszesen 150

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta Dr. L6gé6 Emma oktatdsi dékanhelyettes 2019. ... ...-n, érvényes
2021. szeptember 1-tSl.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

1
2
3

O 0 39 N L B

A szamvitel célja, tartalma, szabalyozdsa, beszdmolasi, konyvvezetési kotelezettség.
A szamviteli torvényben megfogalmazott alapelvek és érvényesiilésiik a gazddlkodds menete sordn.

Beszdmol6 részei: Mérleg, Eredménykimutatds, Kiegészité melléklet. Beszdmolasi kotelezettség. A mérleg felépitése, jellemz6i,
tagoldsa

Meérleg osszedllitdsa

Egységes szamlakeret célja, tartalma. Egyszer( (alapvets) gazdasagi események és azok konyvelése szimlavazakon
Vagyonelemek besoroldsa, gazdasagi események konyvelése, nyitds és zards. Konyvelés szdmlavazakon és napl6ban.
Gazdasagi események konyvelése. Gyakorlat példak.

ZH 1.

Eredménykimutatas fogalma, f6bb jellemz6i, fajtai, tételeinek tartalma, koltségek fogalma

10 Eredménykimutatds osszedllitdsa. Sajat termelésii készletek dllomanyvéltozasa. Koltségelszamolas lehetséges esetei, Osszefiiggésiik a

vélasztott eredménykimutatéssal. Koltségek csoportositdsa: koltségnemek (részletesen).

11 Gyakorl6 feladatok az Osszetett gazdasdgi események tipusaira.

12 A vallalkozds vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzetének megitélése
13 Osszefoglal6 feladatok

14 ZH1I.

15 Pothét

Tovabbi oktatok
Dr. Bocskei Elvira course leader . bocskei.elvira@gtk.bme.hu
Dr. Solt Eszter Eva . solt@finance.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap I-III. rész€t az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban megjelolt
Pénziigyek TanszEk vezet§je hagyja jova.
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