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I. SUBJECT DESCRIPTION

1. SUBJECT DATA

Subject name
ECONOMIC POLICY

ID (subject code) BMEGT35A014

Type of subject
Contact lessons

Course types and lessons Type of
Type Lessons assessment
Lecture 2 Contact

] lessons

Practice 0 Number of

Laboratory 0 credits
3

Subject Coordinator
Name Position Contact details
Dr. Tiirei Sdndor Zoltdn associate professor turei.sandor@gtk.bme.hu

Educational organisational unit for the subject
Department of Finance

Subject website
https://edu.gtk.bme.hu

Language of the subject
magyar - HU

Curricular role of the subject, recommended number of terms

Programme: Engineering Management Bachelor’s Programme from 2015/16/Term 1
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 0

Programme: Engineering Management Bachelor’s Programme from 2017/18/Term 1
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 0

Programme: Engineering Management Bachelor’s Programme 2010
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 5

Direct prerequisites

Strong  Kozgazdasagtan I. BMEGT30A003, Kozgazdasagtan II. BMEGT30A004
Weak None

Parallel None

Exclusion None

Validity of the Subject Description
Approved by the Faculty Education Committee of Faculty of Economic and Social Sciences (Valid from: 08.11.2021.)
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2. OBJECTIVES AND LEARNING OUTCOMES

Objectives

The course contributes not only to the understanding of economic phenomena occurring in everyday life, but also to the understanding
of social phenomena in a broader sense by introducing the basic concepts, principles and contexts of basic economic education and
presenting the logic of economic theory building and the possibilities of state regulation of the economy.

Academic results
Knowledge

1. Knows the basic concepts of economics, the logical
structure of the basic theoretical models
2. knows the logic of national accounting, the data that
can be obtained from it
3. knows the growth logic of a market economy
4. is familiar with the operating principles of the modern
monetary and banking system
. is familiar with the concepts and tools of economic
prosperity analysis and the concept of Pareto
efficiency,
6. is familiar with the instrument systems used to regulate
the economy
7. is familiar with the operational logic, efficiency
and limitations of regulatory tool systems
8. is familiar with the strengths and weaknesses of the
tools used
9. is familiar with alternative proposals 1
10. is aware of successful and less successful examples
of economic policy

)]

1. Able to apply the market model comparatively
statically,

2. suitable for the analysis of economic processes,

3. be able to analyze the market-distorting effects of
economic policy,

4. is able to interpret the short- and long-term effects
of economic policy actions

5. is able to evaluate the relationship between the institutional
system and the applicable economic policy

6. be able to evaluate the applied economic policy
measures

Attitude

1. collaborates with the instructor and fellow students
in expanding the knowledge,

. expands his knowledge by constantly acquiring
knowledge,

. open to the use of information technology tools,

. endeavors to learn about and routinely use the tools
needed to solve economic problems,

. strives for an accurate and error-free solution,

. strives to mainstream economic efficiency in corporate
operations.

AW N

o U1

Independence and responsibility

Teaching methodology
Lectures, computational exercises, written and oral communication, use of IT tools and techniques.

Materials supporting learning

e Bod Péter Akos: Bevezetés a gazdasigpolitikaba, AULA 2006

o A targy oktatdja dltal kijelolt egyéb kotelezd és tajékoztatd jelleggel megadott irodalom (a tanszék honlapjan, a targy neve és
kédja alatt érhetSek el - Other obligatory and informative literature des-ignated by the instructor of the subject (available on the
website of the department, under the name and code of the subject: http://kgt.bme.hu/tantargyak/bsc/BMEGT30A106)

o Egyéb oktatasi segédanyagok (el6adas prezentacidk) a tanszék honlapjan, a targy neve és kodja alatt érhetSek el - Other teaching
aids (lecture presentations) are available on the department's website, under the name and code of the subject:
http://kgt.bme.hu/tantargyak/bsc/BMEGT30A106



II. SUBJECT REQUIREMENTS

TESTING AND ASSESSMENT OF LEARNING PERFORMANCE

General Rules

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése két évkozi irdsbeli teljesitménymérés (6sszegzd tanulmanyi
teljesitményértékelés)

az alairasért, illetve egy vizsgaiddszakban végzett 6sszegzd teljesitményértékelés (irdsbeli vizsga) alapjan torténik, amelyek koziil

az utébbi egy évkozi, nem kotelezd 6sszegzd teljesitményértékelés alapjdn kivalthato (igy az évkozi teljesitmény alapjan megajinlott
jegy szerezhetd).

Performance assessment methods

A. Szorgalmi id6szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Osszegzs tanulmanyi teljesitményértékelés: a tantargy
tudés, képesség, attitiid, valamint 6ndllosdg és felelds-ség tipusi kompetenciaelemeinek komplex, irdsos értékelési modja, zarthelyi
dolgozat forméjdban; amely tartalmaz egyrészt tesztkérdéseket, melyek a lexikalis tudést, az egyes fogalmak értelmezését és az azok
kozotti osszefliggések felismerését, masrészt esszé jellegl kérdéseket melyek az ismereteket illetve a problémafelismer6—megoldd
képességet

vizsgéljak. Az értékelés alapjdul szolgdld tananyagrészt a tantargyfelels hatirozza meg a tantargy eladdival egyetértésben, a
rendelkezésre .

4ll6 munkaidd 30 perc. B. Vizsgaidészakban végzett teljesitményértékelés (vizsga) A vizsga elemei: 1. Irdsbeli teljesitményértékelés
(irasbeli vizsga): a tantdrgy tudds, képesség, attitiid, valamint 6néllosag és feleldsség tipusi kompetenciaelemeinek komplex, irdsos
értékelési modja, vizsgadolgozat formdjaban; amely tartalmaz egyrészt tesztkérdéseket, melyek a lexikdlis tudést, az egyes fogalmak
értelmezését és az azok kozotti Osszefiiggések felismerését, masrészt essz€ kérdéseket melyek a problémafelismeré—megold6
képességet

vizsgéljak. Az értékelés alapjdul szolgdld tananyagrészt a tantargyfelels hatdrozza meg a tantargy eladodival egyetértésben, a
rendelkezésre .

4116 munkaidé 60 perc. 2. Evkozi eredmények beszdmitasa: A sikeres évkozi (kotelezd és nem kotelezd) 0sszegzd tanulmanyi
teljesit-ményértékelések

atlaga alapjan a tantargybol megajanlott jegy szerezhetd, amely kivéltja az irdsbeli vizs-gén valo részvételt. A megajanlott jegyet
nem szerzG vagy azt el nem fogadd hallgatok a vizsgan valé részvétellel teljesithetik a tirgyat, ebben az esetben a végs6 érdemjegyet
kizardlag a vizsgadolgozat eredménye hatdrozza meg.

Percentage of performance assessments, conducted during the study period, within the rating
1. 6sszegz6 tanulmanyi tel jesitményértékelés: 50%

2, 0sszegz6 tanulmanyi tel jesitményértékelés: 50%

osszesen: 100%+

1. 6sszegz6 tanulmanyi tel jesitményértékelés: 33%

2, 0sszegz6 tanulmanyi tel jesitményértékelés: 33%

3. 0sszegzd tanulmanyi teljesitményértékelés (nem kotelezo): 33%

osszesen: 100%+

Percentage of exam elements within the rating
e irasbeli vizsga: 100%
e évkozi eredmények beszamitasa: 100%
o dsszesen: 100%+

Conditions for obtaining a signature, validity of the signature

Az alairas megszerzésének feltétele, hogy a 3.2 pont szerinti kotelez6 évkozi 6sszegzd tanulmdnyi teljesitményértékelésen a
megszerezhetd

pontszam legalabb 50 %-it elérje a hallgato.

Issuing grades

Excellent 90
Very good 86-90
Good 71-86
Satisfactory 56-71
Pass 40-56
Fail 40

Retake and late completion

1) A kotelezd évkozi 6sszegz6 tanulmanyi tel jesitményértékelések a szorgalmi idészakban — elsé alkalommal — dijmentesen pétolhatok
vagy javithatok. Javitds esetén a kordbbi €s az Gj eredmény koziil a késGbbit vessziik figyelembe. 2) Amennyiben az 1) pont szerinti
potlassal sem tud a hallgaté aldirdst szerezni, ugy — szabélyzatban meghatarozott dij megfizetése mellett — masodik alkalommal, a
potlasi

iddszakban ismételt kisérletet tehet a sikertelen elsé potlds javitasdra. 3) A nem kotelezd évkozi 6sszegzd tanulmanyi
teljesitményértékelés

nem poétolhatd €s nem javithatd, de a hallgaté a megszerzett megajanlott jegyet nem koteles elfogadni, illetve amennyiben az aldirast
megszerezte, érvényes érdemjegyet az irasbeli vizsga sikeres teljesitésével is szerezhet. Ebben az esetben az évkozi



teljesitményértékelések

eredményét a végsd érdemjegy megallapitdsandl mar nem vessziik figyelembe. 4) Az irdsbeli vizsga a mindenkori Tanulményi és
Vizsgaszabdlyzat

/////

a kordbbi és az 1j eredmény koziil a késdbbit vessziik figyelembe.
Coursework required for the completion of the subject
részvétel a kontakt 14x42=28

tandrdkon

felkésziilés a 20
teljesitményértékelésre
kijelolt irdsos 22
tananyag 6nallo
elsajatitdsa
vizsgafelkésziilés 20
Osszesen 90

Approval and validity of subject requirements
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III. COURSE CURRICULUM

THEMATIC UNITS AND FURTHER DETAILS

Topics covered during the term

1

10
11

12

A gazdasagpolitika értelmezése, definidldsa. Tudomény-e a gazdasdgpolitika? A gazdasagpolitika funkcidi. A gazdasagpolitika
részelemei €s értelmezésiik. A gazdasagpolitika targya, szintjei. Stratégia és gp. Gazdasagpolitika és konszenzus sziikségessége.

Gazdasagi rendszerek — tipoldgidk. Az egyes modellvaltozatok sajatossdgai, idébeli és térbeli elhelyezése, Osszefiiggéseik a torténeti
fejlédéssel.

Az édllam és a gazdasag kapcsolatdnak torténeti bemutatdsa. Az dllam szerepének és silydnak XX szdzadi 4talakuldsa. Magyardzé
elméletek és tényezdk.

Novekedési iitemek a vildg nagy térségeiben és fontosabb orszidgokban hosszabb torténeti periddusokban. Az dllami kiadasok alakuldsa
ugyanekkor. Globalizacids hullimok és periodizdlds. Az alkalmazott intézményrendszerek sajatossdgai.

Osszegzé teljesitményértékelés
Egyéni és kozosségi dontések, ko6zj6. Condorcet, Arrow, Buchanan. Az dllam funkcidi, alap és kiegészit6 funkciok. Ezek ellatasahoz

sziikséges jovedelem centralizacié. Elméleti megfontoldsok és tények. Centralizicié és a gazdasdgi novekedési litem Osszefiiggései.
Gazdasagpolitikai irdnyzatok és iskoldk nézeteinek Osszevetése.

Makromodell a gazdasagpolitika értelmezéséhez. A keynesidnus elmélet és vitathaté elemei.

Keynesianizmus és monetarizmus. A Keynes — Hayek vita. Osztrdk makrodkonémia. A pénz semlegessége és az inflacié
hatdsmechanizmusa.

Szamlarendek, statisztikai rendszerek. Allamhaztartas — koltségvetés. Egyenleg, szerkezet, hidny, dllamadéssag. Eurépai Unids
Osszehasonlitasok. A bel és kiilgazdasagi egyensulyt kifejez kategéridk. Monetdris statisztikak.

Osszegzé teljesitményértékelés

A joléti allam kialakuldsanak kovetkezményei, Osszefiiggése a XX. szdzadi egyéb gazdasagi vatozasokkal. A svéd modell és a német
szocidlis piacgazdasdg bemutatdsa és sikerességiik Osszevetése.

A neoliberdlis fordulat a gazdasdgpolitikdban a hetvenes-nyolcvanas évek forduldjan.

13 A posztszocialista 4&tmenet problémdi és ezek kezelési alternativai.

14

Osszegzé teljesitményértékelés. Zarthelyi potlasok.

Additional lecturers

Dr. Gilanyi Zsolt egyetemi docens gilanyi@kgt.bme.hu
Bénhidi Zoltan egyetemi ts zbanhidi@gmail.com
Dr. Vigh Liszl6 egyetemi docens vigh@kgt.bme.hu
Dr. Ligeti Zsombor egyetemi docens egyetemi docens ligetizs@kgt.bme.hu

Approval and validity of subject requirements
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