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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

KORNYEZETMENEDZSMENT RENDSZEREK
Azonosité BMEGT42M108

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm tel'es”itmén értékelés
Py (mindségértékelés)

ElSadés 2 tipusa

Gyakorlat 2 vizsgaérdemjegy

Laboratérium 0 Kreditszam

Tantargyfelelés >

Neve Beosztdsa Email cime
Dr. Zilahy Gyula egyetemi tandr zilahy.gyula@gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység

Kornyezetgazdasagtan és Fenntarthaté Fejlédés Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU; angol - ENG

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Pénziigy MSc (angol nyelven) 2019/20/1 félévtél OSZI kezdés
Tantéargy szerepe: Kotelezd

Ajanlott félév: 3

Szak: Pénziigy MSc (angol nyelven) 2019/20/1 félévtil TAVASZI kezdés
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 4

Szak: Regionalis és kornyezeti gazdasagtan MSc (angol nyelven) 2019/20/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezo
Ajanlott félév: 3

Szak: Vezetés és szervezés MSc (angol nyelven) 2019/20/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezo
Ajanlott félév: 3

Szak: Regionalis és kornyezeti gazdasagtan 2016/17/1 félévtél OSZI kezdés
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 3

Szak: Vezetés és szervezés mesterszak 2019/20/1 félévtdl (Oszi féléves kezdés)
Tantargy szerepe: Kotelez6
Ajanlott félév: 3

Szak: Vezetés és szervezés mesterszak 2020/21/2 félévtdl (Tavaszi féléves kezdés)
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 4

Kozvetlen elokovetelmények

Erés Regiondlis gazdasdgtan / Regional economics
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége
Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa KT 2020. november 25./8. szimu hatdrozataval, érvényes 2021. 02.


https://edu.gtk.bme.hu
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantargy alapvetd célja, hogy a hallgaték ismerjék meg a modern véllalati kornyezetvédelem legfonto-sabb kérdéseit, a véllalatok
magatartdsat meghatdroz6 tényezdket és a rendelkezésiikre all6 eszkozoket. Képesek legyenek a gazdidlkodé szervezeteknél miikodd
szdmos egyéb vallalatirdnyitdsi rendszerrel Osszefiiggésben latni a kornyezetvédelem helyét, szerepét a vallalati gazdalkodas
rendszerében, tovabbad képesek legyenek felmérni egy véllalat kdrnyezeti teljesitményét, illetve kivélasztani és alkalmazni a javitdsara
alkalmas eszkozoket.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

. Ismeri a véllalati kornyezeti stratégidt meghatdroz6 legfontosabb tényezdket; a lehetséges stratégiatipusokat

. Tisztdban van a vallalati kornyezeti kockdzatok jelentéségével €s a kornyezeti menedzsmentre gyakorolt hatdsdval

. Ismeri a véllalatok 4ltal alkalmazott legfontosabb kornyezetvédelmi irdnyzatokat (médszereket), azok elényeit és
hatranyait

. Ismeri és gyakorlati példdk alapjan alkalmazni tudja a vallalati kdrnyezeti irdnyitas kiillonboz6 eszkozeit (kornyezeti
marketing, kornyezeti teljesitményértékelés, kornyezeti marketing)

. Ismeri a kornyezeti irdnyitdsi rendszerek alapelveit, mlikodési mechanizmusat és épitdkoveit

. Tisztdban van a KIR alkalmazdsat meghatdrozé piaci mechanizmusokkal, a piac szereplSinek a feladataival

. Ismeri az tizleti modellezés fogalmat és az innovativ {izleti modellt alkalmaz6 véllalatok kornyezeti és tarsadalmi
aspektusaival

i WN -
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Képesség

1. Képes komplex médon értékelni egy vallalkozas kornyezeti tel jesitményét

2. Felismeri a vallalati kornyezeti stratégia alapvet§ jellemzdit, a stratégiavalasztast meghatarozoé tényezGket

3. Képes azonositani a vallalatok stakeholdereit, az azokkal kapcsolatos legfontosabb feladatokat

4. Képes a Haromrétegt iizleti modell vaszon alkalmazdsara egy-egy innovativ iizleti modellt alkalmaz6 vallalat
esetében

Attittid

1. Nyitott a véllalati miikodés mélyebb megértésére, a kornyezeti osszefiiggések feltarasara

2. Torekszik a problémék egyiittmikodésen alapuldé megkozelitésére és kezelésére

3. Kritikusan itéli meg a kornyezeti és tarsadalmi problémékkal kapcsolatba hozhaté tarsadalmi csoportok szerepét
4. Torekszik komplex rendszerek megértésére

Onallésdg és feleldsség
1. Onalléan képes felmérni a vallalati kornyezeti teljesitményt
2. Felelds gondolkodast mutat a véllalati miikodésben felmeriil6 kdrnyezeti és tarsadalmi problémdk kapcsan

3. Nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket
4. Sziikség esetén egylittmlikodik hallgatétarsaival a feladatok megolddsdban

Oktatasmodszertan

ElSadasok és szemindriumok. Csoportmunka az 6rdk keretében és az 6rakon kiviil. Infokommunikéciés eszkozok, vallalati és egyéb
szakmai anyagok alkalmazésa.

Tanuldstamogaté anyagok
e Szerk: Kési Kdlmén - Valké Laszl6: Kornyezetmenedzsment. (Tankonyv; BME - Typotex Kiadd, Budapest, 2008.). ISBN
963-9664-07-3
e Csutora Miria — Kerekes Sandor: A kdrnyezetbarat véllalatiranyitds eszkozei (KIK-KERSZOV Jogi és Uzleti Kiadé Kft.,
Budapest, 2004. ISBN 963 224 742 6)
e S. Schaltegger, R. Burritt, H. Petersen : An Introduction to Corporate Environmental Management, Striving for Sustainability,
Routledge, ISBN 978-1874719656



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése a szorgalmi iddszakban két zarthelyi dolgozat (6sszegz$ tanulmdnyi
teljesitményértékelés) és egy csoportmunka keretében elkészitendd projektfeladat (résztel jesitmény-értékelés) alapjan
torténik. Ezek alapjdn keriil aldirdsra a targy, illetve megajanlott jegy adhato.

Teljesitményértékelési modszerek

1. Osszegz8 tanulmanyi teljesitményértékelés: a tantdrgy tudds és képesség tipusi kompetenciaelemeinek komplex, frasos
értékelési modja zérthelyi dolgozat formdjaban. A dolgozat az elsajatitott ismeretek felmérésére és azok alkalmazasara
fokuszal, igy a fogalmak pontos ismeretén kiviil a probléma-felismerést és megoldast helyezi a kozéppontba. Az értékelés
alapjaul szolgdlo tan-anyagrészt a tantargy eladdja hatdrozza meg, a rendelkezésre 4116 munkaid$ 60 perc. 2.
Részteljesitmény-értékelés

(hazi feladat): a tantdrgy tudas, képesség, attitiid, valamint 6néllosag és felelsség tipust kompetenciaelemeinek komplex
értékelési modja, melynek megjelenési formdja a csoportosan készitett projektfeladat, melynek tartalmit, kovetelményeit,
beaddsi hatdridejét értékelési modjat az oktatd hatdrozza meg B. Vizsgaidészakban végzett teljesitményértékelés

részletes lefrasa: 1. Osszegzd tanulmdnyi teljesitményértékelés: a tantargy tudds és képesség tipusti kompetenciaelemeinek
komplex, irdsos értékelési modja vizsgadolgozat keretében. A dolgozat az elsajétitott ismeretek felmérésére és azok alkalmazésara
fokuszal, igy a fogalmak pontos ismeretén kiviil a probléma-felismerést és megoldast helyezi a kozéppontba

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitésben
e 1. 0sszegzo tanulmanyi teljesitményértékelés: 30%
e 2. 0sszegzo tanulmanyi teljesitményértékelés: 30%
o 1. részteljesitmény értékelés (projektfeladat): 40%
e Osszesen: 100%

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles 90-100
Jeles 80-89
Jo 70-79
Kozepes 60-69
Elégséges 50-59
Elégtelen 0-49

Javitis és pétlas

1) A két félévkozi 6sszegzd tanulmanyi teljesitményértékelés (zarthelyi dolgozat) dijmentesen pé6tolhaté a pétlasi

idészakban. Javitas esetén az Gj eredmény a régit feliilirja 2) Amennyiben az 1) pont szerinti p6tlassal sem tud a hallgatd
elégtelentdl kiilonboz6 érdemjegyet szerezni, ugy — szabalyzatban meghatarozott dij megfizetése mellett — masodik alkalommal
ismé-telten kisérletet tehet az eredményes teljesitésre 3) Amennyiben a hallgaté nem szerzett megajanlott jegyet a targybdl,
akkor a vizsgaid@szakban vizsgit tesz

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka
kontakt ora 56

félévkozi késziilés orakra 14
felkésziilés zarthelyire 15
hazi feladat elkészitése 35
vizsgafelkésziilés 30

0sszesen 150
A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovahagyta dr. L6gé Emma oktatasi dékanhelyettes 2020. ... ...-n, érvényes
2020. ...-t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

1 A gazdalkod6 szervezetek (véllalatok, intézmények, haztartdsok) kornyezetvé-delmi feladatai — Environmental responsibilities of
organisations (companies, institutions, households)

2 A menedzsment feladatai a kornyezetvédelemben (jogszabdlyi kornyezet és 6n-szabdlyozés). A kornyezetmenedzsment eszkozei,
technikdi — The tasks of company management in environmental protection (legal environment and self-regulation). The tools and
techniques of environmental protection

3 Kornyezeti kockdzatok és stratégia — Environmental risks and strategy
4 A villalati kdrnyezeti teljesitmény értékelése — Evaluation of corporate environmental performance

5 A kornyezeti irdnyitasi rendszerek céljai, alapelvei és felépitése — The objectives, principles and structure of environmental
management systems

6 A szervezeti dontések kornyezeti megalapozdsa. A kornyezeti tényezSk és hatdsok szerepe, jelen-tésége a dontésekben. A kornyezeti
hatdsok értékelésének modszerei. Az esettanulmany alapjan gyakorlati feladat — Environmental foundations of organisational decisions
- The role of environmental aspects and impacts, their significance in corporate decision making. Tools available to the evaluation of
corporate environmental performance. Practical assignment based on a case study

7 A kornyezeti audit- és teljesitményértékelés helye, szerepe a vallalati szabdlyozas folyamatdban. A kornyezetvédelmi feliilvizsgalat
tartalma, szerepe a magyar kornyezetvédelmi gyakorlatban, hatdsa a gazdalkoddsra. A SWOT vizsgalat alkalmazhatésaga a
kornyezetvédelemben. Az esettanulmény alapjin gyakorlati feladat — The role of environmental auditing and performance evaluation in
company management. The content of environmental assessment, its role in Hungarian practice and its impact on company operations.
The use of SWOT analysis in corporate environmental protection. Practical assignment based on a case study.

8 Kornyezetmenedzsment rendszer kiépitése az Eurdpai Uni6 gyakorlatdban, az EMAS rendelet tartal-ma, kvetelményei.
Szabvéanyositasi hattér. Az ISO 14000 szabvanycsaldd — The implementation of an environmental management system in the European
Union. The EMAS regulation and its requirements. Standardising environmental activities. The ISO14000 family of standards

9 Kornyezeti politika és tervezés a kornyezeti irdnyitdsi rendszerekben — Environmental policy and planning in environmental
management systems.

10 Kornyezeti kommunikaci6 és oktatds: kovetelmények és gyakorlat. A kornyezeti jelentések tipusai, tartalma. A kornyezeti jelentés,
mint menedzsment eszkdz. Gyakorlati példak elemzése — Environmental communication and training: requirements and practice. Types
and content of environmental reports. Environmental reports as management tools. Evaluation of practical examples.

11 Kornyezeti marketing; 6ko-cimke rendszerek — Environmental marketing; eco-labeling systems
12 Kornyezeti konfliktusok és kezelési lehetdségeik — Environmental conflicts and their resolution
13 Fenntarthat6 tizleti modellek kornyezeti és tirsadalmi aspektusai — The environmental and social aspects of sustainable business models

14 A fenntarthat6 fogyasztas vallalati aspektusai — Corporate aspects of sustainable consumption

Tovabbi oktatok

Soltész Petra . solteszp@eik.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tdli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Kornyezetgazdasagtan Tanszék vezetdje hagyja jova
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