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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

VALLALATI INFORMACIORENDSZEREK
Azonositd BMEGT20ML77

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm tel'es”itmén értékelés
‘o1z (mindségértékelés)

ElSadés 1 tipusa

Gyakorlat 0 vizsgaérdemjegy

Laboratérium 0 Kreditszam

Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Danyi Pal egyetemi docens danyi.pal@gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Marketing MSc 2019/20/1 félévtol
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Szak: Master of Business Administration MSc 2019/20/1 félévtdl
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 4

Kozvetlen eldkovetelmények

Eros Nincs
Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs

Kizdro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2020.01.29.) az 580.059/2/2020 iktatészamon hozott 13. szdmu
hatdrozatdval, amely érvényes 2020. janudr 29-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

Az informatika a kozepes és nagyobb cégeknél olyan ,,fekete-doboz”, amelynek a belsejébe nem ldtnak bele a kiilonféle iizleti egységek
munkatdrsai. A tantargy f6 célkitlizése ezért, hogy a hallgaték megértsék, hogyan is mlikodik egy véllalat informatikdja, és mi torténik a
»doboz” belsejében. Vezetsi szempontbdl komoly hangsulyt fektetiink arra, hogy a hallga-tdk 1assdk, hogyan novelhetik a véllalatok
versenyképességiiket informatikai megolddsokkal, illetve hogyan érhetnek el hatékonysagjavuldst bizonyos funkciondlis teriileteken.
Marketing szempontbdl kiemelt célkitlizésiink a vevéi kapcesolatok, a vevéi érték és vélla-lat/vallalkozas kiilsé megitélésének javitdsa az
informatikai rendszerek segitségével. Az el6addsok sordn egyrészt elméleti alapokat adunk informaciémenedzsment megkdozelitéssel.
Masrészt sok példaval, eseteken keresztiil bemutatjuk, hogy hol tart a vildg az informatika tekintetében, milyen Gj rendszertipusok
vannak, illetve mit is jelent napjaink legfontosabb fogalma, a digitdlis transzformdacid. Az évkozi hézi feladat sordn a hallgatéknak
lehetSségiik van arra, hogy a sajat munkaltatéjuk, véllalatuk tekintetében dtgondoljak a digitdlis transzformdcié lehetéségeit, és magas
szintd stratégiat dolgozzanak ki a transzformacié megvaldsitdsara.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Rendelkezik a vallalati informatika alapvetd, dtfogé fogalmainak, elméleteinek, sszefiiggéseinek ismere-tével
2. Elsajatitotta az alapvetd rendszerfejlesztési és miikodtetési médszereket.

3. Megismerte a vildg kurrens informatikai eszkozeit, amelyekkel timogathatdk a vallalati folyamatok.

4. Megértette, hogy mit jelent a digitalis transzformaci6.

5. Megértette, hogy miért valik egyre fontosabbd az adatvezérelt szemlélet az iizleti folyamatokban.

Képesség

1. A tanult elméletek és modszerek alkalmazdsaval képes a sajat vallalatdnak és véllalkozasdnak informatikai
miikodését kritikusan szemlélni, értékelni, megujitani.

2. Képes javaslatokat késziteni 1j informatikai stratégia kidolgozasara.

3. Képes megfogalmazni a digitalis transzformaci6 elényeit és magas szintii tervet késziteni a transzformacid
végigvitelére.

4. Képes egyiittdolgozni az informatikus kollégakkal a jelenlegi folyamatok javitasdban

Attitid

Onallosag és felelGsség

1. Altaldnos szakmai feliigyelet mellett, 5nalléan tanul és végzi el a meghatédrozott feladatokat.
2. Aktivan részt vesz 6rdkon és a projektfeladatban.
3. Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunikécid irdsban és széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata az el6addson €s az 6ndlldan elkészitendS opciondlis
feladatok soran

Tanuldstimogaté anyagok
« Digitalis transzformdciorol sz6l6 HBR és McKinsey tanulmanyok, valamint HBS esettanulméanyok (case studies).
o IT, Al Big Data, gépi tanulas, 10T, Ipar 4.0 témakrdl sz6l6 szakcikkek €s tanulmdnyok (a tantdrgy oktatasi lapjan rendszeresen
aktualizalt).
« HBR and McKinsey studies on digital transformation and HBS case studies.
e Articles and studies on IT, Al, Big Data, Machine Learning, IoT, Industry 4.0 topics (regularly updated on the subject's teaching
sheet).



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése onként vallalt hazi feladatok, illetve vizsga alapjdn torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A) Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: Orai részvétel (25 %) A hallgatok orai részvételét
és aktivitasat az oktato(k) a szorgalmi idGszak végén értékelik. Az elérheté max. pontszam 25. Onként vallalt hazi

feladat (75%) teljesithetd a félév sordn kiadott témdban: 8-10 oldalas ppt prezentécio készitése a digitélis transzformdcid
félév sordn kiadott témakorében. A teljesitéssel maximum 75 pont, azaz 100% vizsga-részardny szerezhetd, tehdt az irdsbeli
ezzel a hazi feladattal kivélthat6. B) Vizsgaidészakban végzett teljesitményértékelés A vizsga elemei: 1. Irdsbeli
teljesitményértékelés: A vizsga max. 50 perces, és 50 darab feleletvélasztos illetve esettanulményi kérdést tartalmaz. A
vizsgateszten max. 75 pont érhetd el.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
. Qrai részvétel : 25%
e Onként vallalt hazi feladat (ez a teljesités kivalthatja az irasbeli vizsgat a hallgaté sajat dontése alapjan).: 75%

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben
o Irasbeli teljesitményértékelés (vizsgateszt): 75%.

Az aldiras megszerzésének feltétele, az aldiras érvényessége
Nincs aldirds megszerzési kotelezettség.

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 90

Jeles 87,5-90
J6 75-87
Kozepes 62-74,5
Elégséges 50-61,5
Elégtelen 50

Javitis és potlas

1) Az egyes évkozi teljesitményértékelésekhez nem tartozik egyenkénti minimumkovetelmény. 2) A hatdrid6re be nem adott
projektfeladat nem pétolhato, ill. a beadott feladat nem javithatd. 3) A vizsgateszt ijboli megirasa, pétlasa, javitdsa

a mindenkor érvényes vizsgaszabdlyzat szerint.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérdkon 6x3=18
felkésziilés az 6rdkra 6x2=12
Projektfeladat elkészitése 40
kijelolt irdsos tananyag 6nall6 elsajatitasa és vizsgafelkésziilés 18
vizsga 2
Osszesen 90

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovahagyta dr. L6gé Emma oktatasi dékanhelyettes 2020. janudar 20-an,
érvényes 2020. janudr 20-tdl.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll.

1 Informdciérendszerek az ERP-n tul: ; CRM (tigyfélkapcsolat-kezelés); BI (iizleti intellgencia); CPQ (konfiguralds, drazas, ajanlatadas);
GRC (kormanyzas, kockazat, megfelelés)

2 Informaciémenedzsment modellek: rendszerfejlesztés és iizemeltetés; vizesésmodell vs agilis fejlesztés; devops; igénymenedzsment
3 Az IT sikeres megijuldsdnak elemei; IT stratégia az tizleti stratégidval 6sszhangban; IT kontrolling; IT szerepek és szervezet

4 Digitélis transzformdci6 ; A digitélis transzformdcié makré és mikrd hajtderei; A digitalis iizleti modellek sajatossdgai — 4r,
szabvanyok, termékvonal, platformok stb.; Példdk hagyomdnyos ipardgak dtalakuldsira és Gjak megjelenésére

5 Adatvezérelt technoldgidk; Big data; Al — mesterséges intelligencia; gép tanulds, mélytanulds

6 Nagy projektek kihivasai és tanulsagai

Tovabbi oktatok

Dr. Nemeslaki Andrds egyetemi tandr nemeslaki.andras@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelése(i)vel val6 egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék vezet$je hagyja jova.
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