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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

MENEDZSMENT DONTESEK ELEMZESE
Azonositd BMEGT20ML74

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés

Eléads 1 (mindségértékelés)
oadas tipusa

Gyakorlat 0 vizsga

Laboratérium 0 Kreditszam

Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime
Dr. Koltai Tamés egyetemi tandr koltai.tamas@gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység

Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Master of Business Administration MSc 2017/18/1 félévtél
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 4

Szak: Master of Business Administration MSc 2018/19/1 félévtdl
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 4

Szak: Master of Business Administration MSc 2019/20/1 félévtal
Tantargy szerepe: Kotelezo
Ajanlott félév: 4

Kozvetlen el6kivetelmények

Eros Nincs
Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tanécsa (2019. januér 30.) az 580.063/2/2019. iktatészdmon hozott 7.
hatdrozatdval, amely érvényes 2019. janudr 30 -t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A targy soran egy termelés szimul4cids jatékban val6 csapatos részvétel és kozos dontéshozds a feladat. A szimuldcids jatékban a
csapatok veszik 4t 1-1 virtudlis elektromos jarmiimotor gyart6 cég vezetését, és tobb peridduson keresztiil hoznak dontéseket az tizem
optimdlis miikodtetése érdekében. A dontések meghozatalat kovetden az elért eredményekrdl kimutatdsokat 14thatnak a jaték oldalan,
melyeket felhaszndlva tudnak javitani a tovabbi periddusok eredményein. A szimulacids jaték egy online platformon érhet6 el,
egyszeriien a bongész6bdl megnyithatd. A jatékhoz tartozik egy kézikonyv, ami részletesen bemutatja a jaték tudnivaldit és a dontési
keretrendszer jellemzdit. A jatékban a kézikonyvben foglaltak és egy kezdd, kiinduld allapot alapjan menedzsment jellegli dontéseket
kell hozni tobb, egymast kovets peridduson keresztiil és azokat az online feliileten rogziteni — a kiindul6 allapot az els6é dontés
meghozataldt segiti, a tovabbi dontések a megel6z6 periddus eredményeire kell, hogy épiiljenek. A dontések meghozataldhoz sziikséges
elemzések az MBA képzés sordn tanult tdrgyak ismeretanyagara épiilnek, taldlkozni fognak emberi eréforrds, termelés- és
szolgéltatismenedzsment, szdmviteli és pénziigyes jellegli problémadkkal és dontésekkel.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Birtokdban van a problémafelismerés, -megfogalmazis
és -megoldds, az informacidgyiijtés és -feldolgozas
korszert, elméletileg is igényes matematikai-statisztikai,
modellezési modszereinek, ismeri azok korlatait
is.

Képesség

1. Ondllé 1j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és
megoldasi médokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,
modellezési mddszerek alkalmazasara, komplex problémak
megoldasara irdnyul6 stratégidk kialakitasara, dontések
meghozatalara.

2. Sajat elemzésen alapuld egyéni allaspontot alakit ki
és azt képes képviselni.

Attitid

1. Nyitott és befogad6 a gazdasagtudomany és gyakorlat
1j eredményei irant.

2. Kotelességének tartja a hibak kijavitdsat, munkatarsai
fejlesztését. Segiti munkatdrsai, beosztottjai személyes
szakmai fejl6dését.

3. Erdeklddéssel fordul a kapcsolédé szaktudomanyok eredményei
és megoldésai felé, nyitott a kapcsolatépitésre.

Onallosag és felel6sség

.....

jelentds teriileteken is onélldan valasztja ki és alkalmazza
a relevans problémamegoldasi médszereket

2. Ondll6an 14t el gazdaségi elemzd, dontés el6készitd,
tandcsadoi feladatokat.

Oktatasmodszertan
Konzultcid, csapatmunka, szimuldcids jaték.

Tanulastamogat6 anyagok

Szimulacids jatékhoz tartozd kézikonyv

Egyéb, az oktatok dltal kiadott oktatdsi segédletek (https://edu.gtk.bme.hu)

Koltai T.: Termelésmenedzsment, Typotex, 2009

Damodaran, A.: A befektetések értékelése, Panem Kft, 2006

Voros J.: Termelés- és szolgaltatismenedzsment, Akadémiai Kiado, 2010

Kovics Z.: A termeld és szolgaltaté rendszerek fejlesztésének f6bb irdnyai, Akadémiai Kiado, 2017



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalanos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése a vizsgaiddszakban irdsbeli vizsgdval torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: - B. Vizsgaid@szakban végzett teljesitményértékelés (vizsga):
A

vizsga elemei: 1. irdsbeli teljesitményértékelés: a szimuldcids jaték lezardsat kovetden egy Osszefoglald jelentést kell a csapatoknak
benydjtania. A csapatok 15-20 oldalban 6sszefoglaljak a jatékban meghozott dontéseket, a dontéshozataluk koriilményeit és pilléreit,

azonositjik a nehézségeiket és kitérnek a jo gyakorlatokra is. Az aktiv részvételre és a leadott jelentésre 6sszesen 50 pontot lehet
szerezni. A pontot a csapatok szerzik, a csapat minden tagjara vonatkozdan.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben

o Osszefoglalé jelentés: 100%
¢ Osszesen: 100%

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Az aldirds megszerzésének feltétele a szimuldcios jaték oldaldra torténd regisztracié. Az aldirds a TVSZ-ben meghatdrozott ideig
érvényes.

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 95-100
Jeles 90-94
Jo 78-89
Kozepes 65-77
Elégséges 51-64
Elégtelen 0-50

Javitis és potlas
A TVSZ szabélyainak megfelelGen.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt 12x1=12
tandrakon

konzultacié a 6x3=18
csapattagokkal

dontéshozas a 6x2,5=15
periédusokban

kézikonyv tanulmanyozdsa 15

osszefoglald 30

jelentés megirdsa

Osszesen 90

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jévahagyta dr. L6gé Emma oktatasi dékanhelyettes

BMEGT20ML74 2026.08.25 17:13 4/5



III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a félév elején a hallgaték onszervez6d6 médon kialakitjak a
csapatokat,
majd a kézikonyv kozos, alapos attanulmdnyozésa és kettd probaforduld utdn hat periéduson keresztiil hoznak dontéseket a jaték sordn.

1 1. Csapatok kialakitasa

2 2. Regisztraci6 a honlapra

3 3. Kézikonyv ismertetése, a fontosabb Osszefiiggések felirdsa

4 4.2 prébafordul6 — tesztelés, a honlap hasznélatdnak megtanuldsa
5 5. 6 éles forduld — csapatok kozotti verseny

6 6. A tapasztalatok Osszegytijtése, a kovetkeztetések levondsa

7 7. Vezet6i 0sszefoglald jelentés elkészitése

Tovabbi oktatok

Tamds Alexandra egyetemi tandrsegéd tamas.alexandra@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap III. részét az érintett szak(ok) szakfelelése(i)vel vald egyeztetés alapjin az 1.8. pontban megjelolt Menedzsment
és Villalkozdsgazdasagtan Tanszék vezetGje hagyja jova.
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