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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

MARKETINGKUTATAS ES PIACELEMZES
Azonositd BMEGTML50

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam teljesitményértékelés
1Gad4 (minéségértékelés)
El6adas 2 tipusa
Gyakorlat 0 vizsgaérdemjegy
Laboratérium 0 Kreditszam
Tantargyfelelés >
Neve Beosztdasa  Email cime

Kovécs Istvan mesteroktatd kovacs.stefan@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Kiilsé tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2018.08.29.) az 580.450-2/2018. iktatészdmon hozott 4. szimu
hatdrozatdval, amely érvényes 2018.08.29 -t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A targy célja: megismertetni a hallgatékat a marketingkutatds f6 elemeivel, a hagyomdnyos és a legijabb informacidszerzési mddszerekkel. A
hallgatok attekintést kapnak a marketinginformdacidk szerepérdl, a relevans informaciok kivalasztdsdnak médszereirdl, melyek segitségével
kidolgozhatéak a mdr elsajatitott stratégidk, megalapozott piaci dontések. Az elméleti megkozelitések, szakirodalmi ajanlasok mellett kiilon
kiemelve foglalkozunk a gyakorlati megvaldsitdssal, a kutatdsmodszertan és marketingkutatasi gyakorlat megfelel$ lehetségeivel. A targy
elsésorban olyan konkrét el6készitési, szervezési és végrehajtasi munkafolyamatokat olel fel, melynek soran megvalésul a piackutatds
vizsgdlata.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri marketing szakteriiletének sajatos kutatdsi
(ismeretszerzési és problémamegolddsi) mddszereit,
absztrakcios technikdit, az elvi kérdések gyakorlati
vonatkozdsainak kidolgozasi médjait, a marketing
részteriiletek tervezésének, mérésének €s elemzésének
mobdszereit.

2. Ismeri a marketingstratégia eréforras alapd elméleteit,

a stratégiai menedzsment elemzési mddszereit, valamint
tovabbi marketing részteriiletek (példdul eladdsmenedzsment,
marketing engineering, kvalitativ kutatas, kreativ

tervezés) elméleti alapjait és elemzési modsz

3. Ismeri és haszndlja a marketingkutatas kvantitativ
és kvalitativ elemz€si, és szoftvertimogatasi
tobbvaltozos mdodszereit, valamint a vallalati
adatbdzisok kezelését, elemzését a marketing felhaszndlds
céljabol

Képesség

1. Onall6 4j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat
és megoldasi médokat fogalmaz meg, képes az igényes
elemzési, modellezési mddszerek alkalmazasara,
komplex problémak megoldasara irdnyuld stratégiak
kialakitasara, dontések meghozatalara, valtozé
hazai és nemzetkozi kornyezetben, illetve szervezeti
kultdrdban is.

2. Képes elvégezni a marketing szakteriilete ismeretrendszerét
alkot6 kiilonboz6 elképzelések részletes analizisét,
és az atfogo és specidlis Osszefiiggéseket szintetizdlva
megfogalmazni.

3. Képes sokoldald, interdiszciplinaris megkozelitéssel
specidlis szakmai problémédkat azonositani, tovibba
feltarni és megfogalmazni az azok megolddsahoz

4. Magas szinten hasznalja a marketing szakteriilet ismeretkozvetitési
technikadit, és dolgozza fel a magyar és idegen nyelvii
publikacids forrasait.
5. Sajat elemzésen alapuld egyéni dlldspontot alakit
ki és azt vitdban is megvédi és képes komplex
problémék megoldasara irdnyul6 stratégidk kialakitdsara,
a megoldds megtervezésére, dontések meghozata
6. Képes vezetdi testiiletek szamara 6nall6 elemzések
és elbterjesztések készitésére.

Attitid

1. Kritikusan viszonyul sajét, illetve a beosztottak
munkdjdhoz és magatartdsdhoz, innovativ és proaktiv
magatartast tandsit a gazdasagi problémak kezelésében.
Nyitott és befogadd a gazdasdgtudomany és gyakorlat
Uj eredményei irdnt.

2. Villalja azokat az 4tfogé és specidlis viszonyokat,
azt a szakmai identitdst, amelyek marketing szakteriilete
sajatos karakterét, személyes és kozosségi szerepét
alkotjak.

3. Hitelesen kozvetiti szakmadja osszefoglald és
részletezett problémakoreit.



4. Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai
dontési helyzetekben, illetve nem vart élethelyzetekben
is torekszik a jogszabdlyok és etikai normak teljeskort
figyelembevételével donteni.

Onallésag és felelésség

.....

jelentds teriileteken is nélldan vélasztja ki
és alkalmazza a relevans probléma-megoldasi mdédszereket,
onalldan lat el gazdasagi elemzd8, dontés elkészits,
tandcsadoi feladatokat.
2. Felel8sséget villal sajat munkajaért, az altala
irdnyitott szervezetért, vallalkozasaért, az
alkalmazottakért.
3. Kialakitott marketing szakmai véleményét el6re
ismert dontési helyzetekben onéll6an képviseli.
Uj, komplex dontési helyzetekben is felelGsséget

4. Bekapcsolddik kutatasi és fejlesztési projektekbe,
a projektcsoportban a cél elérése érdekében autoném
médon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve
mozgositja elméleti és gyakorlati tudasat, k

Oktatdsmébdszertan
ElSadasok, kommunikéci6 irdsban és széban, IT eszkdzok és technikdk hasznalata, opciondlis 6nédlléan és csoportmunkaban készitett feladatok.
munkaszervezési technikdk.

Tanuldstimogaté anyagok
o Kovics I.: Marketingkutatds és piacelemzés, oktatdsi segédanyag, 2018.
e Tovébbi letolthetd oktatdsi segédletek



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése év végi irdsbeli teljesitménymérés (6sszegzé tanulmanyi
teljesitményértékelés), illetve nem kotelezd beadanddk alapjan torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: frasbeli teljesitményértékelés: mely az
elsajatitott marketingkutatdsi modszerek gyakorlati hasznélatdra fokuszdl, a rendelkezésre all6 munkaidd 90 perc.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben

e vizsgaiddszakban végzett teljesitményértékelés: 100%
o dsszesen: 100%

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles 90

Jeles 87,5-90
J6 75-87
Kozepes 62-74,5
Elégséges 50-61,5
Elégtelen 50

Javitis és potlas

1. A teljesitményértékelésekhez nem tartozik évkozi kovetelmény. 2. A vizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelés
javitdsa és potlasa a TVSZ szerint torténik. 3. Az opciondlis hazi feladat, mivel az érdemjegy meghatarozasanal a 100%
feletti részhez tartozik, ezért nem potolhato, a beadasi hataridé és a feladat ismertetése az 6ran keriil meghirdetésr

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a 14x2=28

felkésziilés 0
a teljesitm

beadando elkészitése 0

kijelolt irdsos 60

tananyag 6ndll6

vizsgafelké 62

Osszesen 150

A tantdrgykovetelmények jévahagyisa és érvényessége

A Kari Hallgat6i Képviselet véleményezése utan jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatasi dékdnhelyettes 20.... ............. -n,
érvényes 20 .................. -t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

Bevezetés a marketingkutatasba

Kutatdsi terv. Szekunder kutatas.

Kvalitativ kutatds.

Legijabb kvalitativ médszerek

Leiré kutatdsi modszerek: megkérdezés és megfigyelés
Kisérlet és modszerei

Meérés és skdlaképzés

Kérdébivszerkesztés

O 00 N N AW N =

Mintavétel: terv és eljardsok

10 Mérkaérték és kommunikacié mérés
11 Legijabb kutatdsi médszerek

12 Gyakorl6 feladatok

Tovabbi oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli II1. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel vald egyeztetés alapjén az
1.8. pontban megjelslt Menedzsment és Vallalkozdsgazdasagtan Tanszék vezetSje hagyja jova
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