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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

MARKETING L.

Azonositdé BMEGT20ATO03

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam teljesitményértékelés
P (minéségértékelés)
El6adas 2 tipusa
Gyakorlat ! félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Szalkai Zsuzsanna egyetemi docens szalkai.zsuzsanna@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozd oktatisi szervezeti egység
Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2018.08.29.) az 580.450-2/2018. iktatészdmon hozott 4. szimu
hatdrozatdval, amely érvényes 2018.08.29-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A targy célja, hogy a hallgatok megismerjék a menedzsmenttudomanyok egyik szakteriiletét jelenté marketingmenedzsment korszerti
elméleteit, iizleti modelljeit és alkalmazhat6 eszkozeit. A targy kiilon hangsilyt fektet arra, hogy rdmutasson a miiszaki és a piaci tudds
integraldsanak szerepére a mérnoki dontésekben, kiilonos tekintettel az innovéciéra. Kiemeli, hogyan segithetik a
marketinginformdacidk, a piaci- és vevSismeret az innovaciés kockazat csokkentését, hogyan jarulhatnak hozza az Gj termékek, s eziltal
a véllalat sikeréhez.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri marketing szakteriiletének sajatos kutatdsi (ismeretszerzési
és problémamegoldasi) médszereit, absztrakcios technikait,
az elvi kérdések gyakorlati vonatkozasainak kidolgozasi
modjait, a marketing részteriiletek tervezésének, mérésének
és elemzésének modszereit.

2. Ismeri a marketingstratégia elméleteket, a stratégiai
menedzsment elemzési modszereit, valamint marketing
részteriiletek (példaul: ar, értékesités, hirdetés,
termék) elméleti alapjait.

Képesség

1. Képes onalldan 4j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat
és megoldasi médokat megfogalmazni,

2. Képes az igényes elemzési, modellezési modszerek alkalmazésara,
komplex problémak megoldasara irdnyuld stratégiak kialakitasara,
dontések meghozataldra, valtozé hazai és nemzetkozi
kornyezetben, illetve szervezeti kultdraban is.

3. Képes elvégezni a marketing szakteriilete ismeretrendszerét
alkot6 kiilonboz6 elképzelések részletes analizisét,
és az atfogo €s specidlis Osszefiiggéseket szintetizdlva
megfogalmazni.

4. Képes sokoldald, interdiszciplinaris megkozelitéssel
specidlis szakmai problémédkat azonositani, tovibba
feltarni és megfogalmazni az azok megoldadsahoz sziikséges
részletes elméleti és gyakorlati hatteret.

Attittid

1. Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajdhoz
és magatartdsahoz, innovativ és proaktiv magatartast
tanusit a gazdasagi problémak kezelésében. nyitott
és befogad6 a gazdasdgtudomany és gyakorlat 4j eredményei
irant.

2. Villalja azokat az 4tfogé és specidlis viszonyokat,
azt a szakmai identitdst, amelyek marketing szakteriilete
sajatos karakterét, személyes és kozosségi szerepét
alkotjak.

3. Hitelesen kozvetiti szakmdja osszefoglald és részletezett
problémakareit.

4. Uj, komplex megkozelitést kivano, stratégiai dontési
helyzetekben, illetve nem vart élethelyzetekben is
torekszik a jogszabdlyok és etikai normdk teljeskorid
figyelembevételével donteni.

Onallosag és felelsség

222

1. Feleldsséget villal sajat munkajaért, az altala iranyitott
szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakért.

2. Kialakitott marketing szakmai véleményét €rtelmezi.

3. Uj, komplex dontési helyzetekben is felelGsséget vallal
azok kornyezeti és tdrsadalmi hatésaiért.

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunikécid irdsban és széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata, kotelez6 ondlldan és csoportmunkdban készitett
feladatok.

Tanuldstaimogaté anyagok
o Viagisi M. (szerk.): Marketing stratégia €s menedzsment. Alinea Kiad6, Budapest 2007 (magyar kurzus)
e Online segédanyagok, el6addsok prezenticiéi









II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése két évkozi irdsbeli teljesitménymérés (0sszegzd tanulményi
teljesitményértékelés).

Teljesitményértékelési modszerek

1. OsszegzS tanulmanyi teljesitményértékelés: A két évkozi irdsbeli teljesitménymérés 40-40 percesek, elSre ismertetett turnusok
szerinti

bontidsban. A két irdsbeli teljesitményméréssel max. 50 (25-25) pont szerezhetd. Az aldiras feltétele a két dolgozatbdl egyiittesen 50
pont megszerzése. A zarthelyik pontszdma 0.7-es szorzdval szorozva 6sszesen 70%-ban szdmitanak bele a félévkozi jegybe. 2.
Részteljesitmény-értékelés

(aktiv részvétel): a hallgatok a gyakorlati 6rai részvételért €s aktivitdsért maximum 15 pontot kaphatnak, ebb6l 5 pont pluszpont,

10 pedig az alap pontszdmba szamit bele. 3. Részteljesitmény-értékelés (hizi feladat): a gyakorlatokon kialakitott csoportok féléves

hazi feladatot készitenek el, amelynek a bead4si hatdrideje az utols6 gyakorlat. A feladat részleteit s a megoldast a gyakorlatokon
ismerik meg a hallgatok.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitésben
e 1. 0sszegzo tanulmanyi teljesitményértékelés: 35%
e 2. 0sszegzo tanulmanyi teljesitményértékelés: 35%
o Részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel): 15%
o Részteljesitmény-értékelés (hazi feladat): 20%
e Osszesen: 105%

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles

Jeles 87

J6 75-87
Kozepes 62-74,5
Elégséges 50-61,5
Elégtelen 50

Javitis és pétlas

1) A két zarthelyi dolgozat mindegyike pétolhaté az elére pétlasként meghirdetett idépontban a szorgalmi idészak folyaman a
meghirdetett

beosztés szerint. 2) A két zarthelyi dolgozat 6sszesen 100 pontos (egyenként 50-50 pontos). Mindkett$ zarthelyit min. 50%-ra teljesiteni
sziikséges az év végi eredmény eléréséhez. A jegybe a zarthelyik pontszdma 0.7-es szorzéval szdmitanak be végiil. 3) Az 1. zarthelyi

a 13. héten, a 2. zarthelyi a 14. héten pétolhatd. A p6tlas javitasi lehetGséget is magaban foglal. Azok szdmara, akiknek a pétlas

sem sikertilt, vagy nem €ltek ezzel a lehet8séggel, tovabbi pétlasi lehetdség nincsen. 4) Az drai aktivitds jellegénél fogva nem pétolhatd
és nem helyettesithetd. A féléves hazi feladat potlasara lehetGség van a TVSZ éltal meghatarozott p6tlasi héten a csapatok szamara

a gyakorlaton bemutatott és egyeztetett médon és szabalyok szerint.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt 14x2=28

tandrakon

felkésziilés a 2x8=16
teljesitményértékelésekre

kijelolt irdsos 8

tananyag onéllé

elsajatitisa

Részteljesitmény-értékelés 38

(hazi feladat)

elkészitése

Osszesen 90
A tantirgykovetelmények jévahagyasa és érvényessége
A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé6 Emma oktatdsi dékanhelyettes 2018. ............. -n, érvényes 2018.
.................. -tél.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett
kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri €s egyéb adottsdgok szerint.

1 A marketing alapkoncepcioi

A villalat piaca

Stratégiai tervezés és a marketingstratégia
Fogyaszt6i piac és vasarloi magatartds

A marketinginformacié-rendszer
Termékpolitika

Arpolitika

Az értékesitési rendszer

O 00 9 N W B~ W N

Marketingkommunikécié

10 Szervezeti magatartas

Tovabbi oktaték
Dr. Bernschiitz Méria egyetemi adjunktus bernschutz.maria@gtk.bme.hu

Ivanyi Tamés egyetemi tandrsegéd ivanyi.tamas@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Menedzsment és Vallalkozdsgazdasagtan Tanszék vezetSje hagyja jova.
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