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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

INFORMACIOMENEDZSMENT

Azonositd BMEGT20A033

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm tel'es”itmén értékelés
‘o1z (mindségértékelés)

ElSadés 4 tipusa

Gyakorlat 0 vizsgaérdemjegy

Laboratérium 0 Kreditszam

Tantargyfelelés >

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Danyi Pal egyetemi docens danyi.pal@gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Gazdalkodasi és menedzsment alapszak 2021/22/1 félévtol
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 6

Szak: MM alapszak - Menedzsment modul 2015-t5] kezdettek részére
Tantargy szerepe: Szakiranyon kotelezd
Ajanlott félév: 0

Kozvetlen eldkovetelmények

Eros Nincs
Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs

Kizdro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2022.01.26.) az 580005/7/2022 iktatészamon hozott hatarozataval,
amely érvényes 2022.01.26-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A targy megismerteti a hallgatékat az informdciémenedzsment gyakorlati alapjaival. Ezen beliil is cél, hogy tisztd-ban legyenek a
szervezetekben (f6ként kozép- és nagyméretii vallalatokndl, intézményeknél) ellitandé jellemzd in-formatikai feladatokkal, 4tlassdk az
informatikai rendszerek fejlesztésének és lizemeltetésének feladatait és folyama-tat. Képesek legyenek egy IT beruhdzas
eredményességét megbecsiilni, menedzserként hidat képezni az IT szakembe-rek és az iizleti teriiletek kozott, valamint ismerjék és
sikeresen alkalmazzak a hatékony, internetre épiil6 informati-kai megoldédsokat.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a vallalatoknal, intézményeknél hasznalt informatikai nyelvet, fogalmakat, széhasznélatot

2. Ismeri az informatikai folyamatok menedzselésének feladatait

3. Ismeri az informatikai fejlesztések mddszertanat

4. Ismeri az informatikai rendszerek tipusait, mint pl. ERP, CRM, iizleti és mesterséges intelligencia rendszerek
5. Ismeri az informatikai trendeket, legiijabb technoldgiai irdnyokat

Képesség

1. Képes eredményesen beilleszkedni egy informatikai szervezet munkajaba, illetve iizleti céld informatikai
projektekbe

. Képes magas szinten megérteni a szervezet teljes informatikai miikodését, még ha csak egy sziik szeletére van
kozvetlen rélatésa.

. Képes megérteni az informatikai rendszerek iizleti és informatikai célkitizéseit

. Képes bekapcsolddni az informatikai rendszerek fejlesztésébe akar iizleti, akar IT oldalrdl és értéen figye-lemmel
kisérni a fejlesztési projektet

. Képes azonositani kockdzatokat az informatikai miikodésben

. Képes az informatika pénziigyeinek 4ttekintésére, érti a koltségkategoridkat

. Képes informatikai lehetdségeket azonositani, amelyekkel eredményesen javithatk az iizleti folyamatok
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1. Proaktivan részt vesz az el6addsokon, (vendég)oktatéi kérdésekre valaszol, a témakor megértését segitd kér-déseket
tesz fel.

2. Egyiittmtikodik az ismeretek bdvitése sordn az oktatéval és hallgaté tarsaival.

3. Folyamatos ismeretszerzéssel béviti tudasat, olvassa a javasolt internetes portalokat.

4. Nyitott az informdciétechnoldgiai eszkozok hasznélatara.

Onallésdg és feleldsség

1. Felkésziil a szimonkérd zérthelyi dolgozatokra
2. Orér6l ordra koveti a tananyagot, a kiadott didkat, oktatdsi segédletet.
3. Onall6 projektfeladatot végez a prezentacids verseny keretében (opcionalis)

Oktatasmodszertan
ElSadasok, szamitasi gyakorlatok, kommunikécid irdsban é€s széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata, opciondlis 6nalldan és
csoportmunkdban készitett feladatok, munkaszervezési technikak.

Tanulastamogaté anyagok
o A kotelez$ tananyag (jegyzet és diasorok) a targy honlapjardl (uti.bme.hu) lesz letolthetd. A ZH eredmények és a targyat érint6
kozérdekl informacidk a Facebook oldalon is elérhetSk lesznek.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése A tandrdkon val6 részvétel ajanlott, mert a ZH-k és a feladatok
teljesitéséhez sok olyan hattérismeret hangzik el, ami a kiadott segédletekben nem taldlhat6 meg. Az 6rdkon val6 aktiv
részvételért plusz pont jarhat. A tantdrgy teljesitésének értékelése pontozdsos rendszerben torténik. 50% érhetd

el a szorgalmi idészakban és 50% az irdsbeli vizsgan.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi id6szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Osszegzs tanulményi teljesitményértékelés

(zérthelyik): a tantargy tudds és képesség tipusii kompetenciaele-meinek komplex, irdsos értékelési modja zarthelyi dolgozat
forméjaban, a félév sordn kétszer, amelyeken max. 50-50 pont szerezhetd. 2. Részteljesitmény-értékelés (egyéni és csoportos
tanulmanyok): Max. 50 pont szerezhet az aldbbi egyéni/csoportos tanulmédnyokkal B. VizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelés
(vizsga) A vizsga elemei: 1. irdsbeli teljesitményértékelés: irdsbeli teszt a teljes félév tananyagabol 2. évkozi

eredmények (pontszdm) beszdmitdsa. A vizsgdn max. 150 pont szerezhetd.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
e 1. szintfelméro értékelés (zarthelyi): 1/3, max. 50 pont
e 2. szintfelméro értékelés (zarthelyi): 1/3, max. 50 pont
e részteljesitmény értékelés (egyéni és csoportos tanulmanyok) : 1/3, max. 50 pont
o psszesen: 100%, max. 150 pont

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben
e irasbeli vizsga: 50%
o szorgalmi idészakban végzett tel jesitményértékelések: 50%
o dsszesen: 100%

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Az aldiras megszerzésének feltétele, hogy a 3.3. pont szerint megszerezhet$ pontszam legalabb 50%-ét elérje a hall-gato,
azaz 75 pontot. Vizsga el6tti ZH-nkénti minimumkovetelmény nincs. A Vizsga megirdsanak feltétele az aldirds megszerzése. A
megszerzett aldirds a TVSZ szerinti id6tartamig érvényes.

Erdemjegy-megallapitas

Jeles 90
Jeles 80-90
Jo 70-80
Kozepes 60-70
Elégséges 50-60
Elégtelen 50

Javitds és pétlas

1) A két ZH-bol mindkettS potolhaté vagy javithaté barminemt igazolas nélkiil a p6tlasi héten. 2) Az egyéni és csoportos
tanulmanyok — jellegiikb6l adéd6an — nem poétolhatdk, nem javithatok, tovibba mas médon nem helyettesitheték. 3) Ha

a hallgat6 — a szorgalmi id6szakban szerzett pontokkal egyiitt — nem éri el az dsszesitett 150 pontot, ak-kor a TVSZ vonatkozé
szabalyai alapjan a vizsgatesztet javithatja.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tandrakon 9%4=36

félévkozi késziilés a tandrdkra, irdsos tananyag 6ndll6 elsajatitdsa 9x4=36

felkésziilés a teljesitményértékelésekre 2x8+2x2=20
egyéni/csoportos teljesitmény 0-40 (atlag 20)
vizsgafelkésziilés 38

Osszesen 150

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utén jévahagyta dr. Légé Emma oktatasi dékanhelyettes 2022.01.10-én. Ervényes
2022.01.10-tdl.

BMEGT20A033 2025.11.26 3:44 4/5



III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

Informaciémenedzsment alapfogalmak

Az informdcidérendszerek tipusai és korszakai.
IT rendszerek tervezése.

IT rendszerek fejlesztése és modszerei.

IT rendszerek miikodtetése.

Igény és portfolié menedzsment.

IT biztonsag és biztonsdgmenedzsment

Informatikai szerepek és feladatok.
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IT controlling.

10 IT stratégia és irdnyitas.

Tovabbi oktatok

Dr. Szadeczky Tamds egyetemi docens/associate professor szadeczky.tamas@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tadli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Menedzsment és Vallalkozasgazdasagtan Tanszék vezet§je hagyja jova.
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