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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

ALKALMAZOTT TERMEKMENEDZSMENT
Azonosité BMEGT52MN29

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm tel'es”itmén értékelés
‘o1z (mindségértékelés)

ElSadés 2 tipusa

Gyakorlat 0 vizsgaérdemjegy

Laboratérium 0 Kreditszam

Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Tévolgyi Sarolta egyetemi adjunktus tovolgyi.sarolta@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Ergondmia és Pszicholdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Miiszaki menedzser MSc - Termékmenedzsment specializacié 2016/17/1-t6l kezdettek részére
Tantargy szerepe: Szakiranyon kotelezd
Ajanlott félév: 0

Szak: Miiszaki menedzser MSc - Termékmenedzsment specializacio
Tantdrgy szerepe: Szakiranyon valaszthato
Ajanlott félév: 0

Kozvetlen eldkovetelmények

Erds A Termékmenedzsment modulra tortént felvétel — Enrolling to the Product management module
Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs

Kizdro feltételek Nincs

A tantdrgyleirds érvényessége
Jovéhagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa 2020. 4prilis 29-én, érvényes 2020. februar 10-tSl.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A targy alapvet6 célkitlizése a kiilonboz6 termékmenedzsment témakorok és specidlis teriileteinek megismerése a
mester-szemindriumok sordn, mindezek egyéni elsajatitdsa és gyakorlati feldolgozasa.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. I§meri a szervezetek, mint céltudatos rendszerek miikodési elveit.
2. Atfogé ismeretekkel rendelkezik az termékmenedzsmentben hasznalt, termékfejlesztéshez kapcsol6dé fontosabb
fogalmakrol.
3. Ismeri a termékinnovaciés modellek generacidit, a termékinnovacids folyamat elemeit és a folyamatmodellezés
modszereit, annak szoftverekkel timogatott lehetGségeit (pl. ARIS Express).
4. Ismeri a termékfejlesztéshez kapcsolédé miszaki, gazddlkodasi és menedzsment jellegli tevékenységeket és azok
Osszefliggéseit.
. Atfog6 ismeretekkel rendelkezik a termékfejlesztés szervezeti kereteinek elemeirdl, a teammunka megjelenési
formadirdl a termékfejlesztés soran.
6. Ismeri a fogyasztévédelemre, kiilondsen a termékbiztonsagi szempontokra és kovetelményekre vonatkozd miiszaki,
gazdasagi és jogi szabdlyozas elSirasait.
7. Ismeri a szabadalom, versenyel6ny termékiijdonsag témakorhoz kothetd iparjogvédelmi szakkifejezéseket és
azoknak a termékfejlesztésben betoltott szerepét.
8. Erti és alkalmazza a designmenedzsment szemlélet €s gondolkodds sajatossagait, eszkoztarat.
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Képesség

1. Képes a megszerzett ismereteket rendszerbe (modellbe) foglalni és komplex médon szemlélni.

2. A mitiszaki szakteriileten képes a megszerzett tudas alkalmazéasara és gyakorlati hasznositdsara, a problémamegoldé
technikdk felhasznal4séra.

. Képes termékfejlesztési folyamatok miiszaki, gazdasdgi, human és egyéb tarsadalmi szempontokbdl torténd
attekintésére, és az egyes szakteriiletekkel torténd eredményes kommunikacidra.

. Képes innovicios folyamatok tervezésének és megvaldsitdsdnak dsszehangoldsara.

. Képes a piaci szerepldkkel kapcsolatot 1étesiteni, valamint a termékfejlesztéshez és termékmenedzsmenthez hasznos
informdcidkat gy(lijteni és azt megfelelden feldolgozni és rendszerezni.

. Képes gondolatait rendezett formdban, szoban és irdsban kifejezni.

. Képes szakmailag magas szinten, 6nélléan vagy munkacsoportokban megtervezni és végrehajtani a feladatait.
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Attitid

1. Nyitott és fogékony a miiszaki szakteriileten zajl6 szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacié megismerésére és
ezen ismeretek proaktiv alkalmazésara.

2. Alkalmas az egytittmtikodésre, a csoportmunkaban valé részvételre és kell§ gyakorlat utdn 6nallé vezet6i feladatok
ellataséra.

3. Rendszerszintli gondolkodas, megkozelités jellemzi.

Onallésdg és felelSsség

1. Onélléan képes miiszaki és a hozzajuk kapcsolédé gazdasagi jellegli feladatok megértésére és megoldasara.

2. Dontéseit koriiltekintéen, a kiilonbozé szakteriiletek (elsGsorban miiszaki, gazdasagi, jogi) képviselGivel konzultdlva
ondlléan hozza meg és ezekért feleldsséget is vallal.

3. Dontései sordn figyelemmel van a munkahelyi egészség és biztonsdg, a miiszaki, gazdasagi és jogi szaba-lyozas
eléirdsaira, valamint a kapcsol6do szakmai, etikai szempontokra is.

4. Onalléan is figyelemmel kiséri a szakteriiletével kapcsolatos piac technolégiai, gazdasagi, pénziigyi, jogi és
tarsadalmi valtozasait.

Oktatasmodszertan
El6adasok, kommunikéci6 irdsban és széban, IT eszkozok és technikdk hasznélata, csoportmunkdban és egyénileg készitett feladatok.
Tanuldstamogaté anyagok

e Antalovits M., Siile M. (szerk.) (2012): Termékmenedzsment. Typotext Kiad6, Budapest.
e 1zs6 L., Becker Gy. (szerk.) (2011): Termékélmény. Akadémiai Kiad6 Budapest.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése részteljesitmény értékelés (hazi feladat) és szébeli vizsga
alapjan torténik.

Teljesitményértékelési médszerek

A. Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. részteljesitmény értékelés (hazi feladat):

a tantdrgyi tudés, képesség, attitlid, valamint 6nallosag és felelGsség tipusii kompetenciaelemeinek komplex szdmonkérési

moédja, amely a hallgat6 projektfeladat- és diplo-mamunkatémajihoz szorosan kapcsol6dé (termékfejlesztés menedzsment témdji)
beadando feladat té-mavezetdi értékelésével torténik, melynek tartalmat, kovetelményeit, beadasi hatdridejét a targyfelels
hatdrozza meg. B. VizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelés (vizsga)

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o részteljesitmény értékelés (hazi feladat): 100%
o Osszesen: 100%

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben
e szobeli részvizsga: 75%
e évkozi eredmények beszamitasa: 25%
o dsszesen: 100%

Az aldiras megszerzésének feltétele, az aldiras érvényessége
Az aldirds megszerzésének feltétele az el6adasok 70%-an torténd részvétel, valamint hogy a 3.3. pont szerint megszerezhetd
pontszam legaldbb 50%-it elérje a hallgat. A megszerzett aldirds a TVSZ szerinti idStartam érvényes.

Erdem jegy-megallapitas

Jeles > 90
Jeles 85-90
Jo 75-84
Kozepes 65-74
Elégséges 50-64
Elégtelen <50

Javitis és pétlas
1) A hazi feladat késedelmesen a pétlasi idészak utolsé napjan 15:00 6rdig adhatd be elektronikus formdban. 2) A beadott
és elfogadott hazi feladat az 1) pontban megadott hatarid6ig és médon dijmentesen javithato.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérdkon 14
hazi feladat elkészitése
vizsgafelkésziilés

osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgat6i Képviselet véleményezése utdn jévahagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékdnhelyettes 2020. dprilis 29-én,
érvényes 2020. februdr 10-tSl.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

1 Termékinnovéciés modellek generacidi, a termékfejlesztés folyamata és folyamatmodellezés

2 A sikeres termékinnovacié menedzsment kérdései

3 A termékfejlesztés szervezeti keretei, csapatmunka a termékfejlesztésben

4 Szoftvertermékek fejlesztési folyamatai, UX és Experience Design

5 Termékkommunikacio, reklam

6 Fogyasztovédelmi szempontok a termékfejlesztésben

7 Szabadalom, versenyel6ny termékijdonsag témakorhoz kothets iparjogvédelmi szempontok a termékfejlesztésben
8 A termékfejlesztés specidlis teriiletei (vendégeléaddsok kiilonféle piaci szereplSkkel)

9 Gyakorlati 6ra kiilsé helyszinen (sikeresen termékfejlesztési €s termékmenedzselési gyakorlat megismerése helyszini ldtogatas soran)

Tovabbi oktatdék

Szab6 Bélint  tanarsegéd szabobalint@erg.bme.hu
Geszten Dalma Ph.D. hallgat6 gesztend@erg.bme.hu
Té6th Aron Ph.D. hallgat6 totharon@erg.bme.hu

Zétényi Tam4as tud. munkatdrs zetenyi@erg.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel vald egyeztetés alapjén az
1.8. pontban megjelolt Ergondmia és Pszicholdgia Tanszék vezetSje hagyja jova.
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