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I. SUBJECT DESCRIPTION

1. SUBJECT DATA

Subject name
CAREER GUIDANCE

ID (subject code) BMEGT51M557

Type of subject
contact hour

Course types and lessons Tvpe of
Type Lessons assessment
Lecture 9 term grade
Practice 0 w
credits
Laboratory 0 5

Subject Coordinator
Name Position Contact details

Dr. habil. Kdlmén Aniké associate professor kalman.aniko@gtk.bme.hu

Educational organisational unit for the subject
Department of Technical Education

Subject website
https://edu.gtk.bme.hu

Language of the subject
magyar - HU

Curricular role of the subject, recommended number of terms
Programme: Teacher of Economics (2 terms) - from 2021/22/Term 1
Subject Role: Compulsory

Recommended semester: 1

Programme: Teacher of Engineering (2 terms) - from 2021/22/Term 1
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 1

Programme: Teacher of Economics (4 terms) - from 2021/22/Term 1
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 1

Programme: Teacher of Economics (4 terms) - with a business instructor qualification, from 2021/22/Term 1
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 1

Programme: Teacher of Engineering (4 terms) - from 2021/22/Term 1
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 1

Programme: Teacher of Engineering (4 terms) - with a technical instructor qualification, from 2021/22/Term 1
Subject Role: Compulsory
Recommended semester: 1

Direct prerequisites

Strong  None
Weak None
Parallel None
Exclusion None

Validity of the Subject Description

Approved by the Faculty Board of the Faculty of Economic and Social Sciences, Decree No 580.559/2/2020. Valid from September 1,
2020.
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2. OBJECTIVES AND LEARNING OUTCOMES

Objectives

Academic results
Knowledge

1. Ismeri az élethosszig tart6 tanulds fogalmat, szakirodalmi hatterét.

2. Ismeri az életpalya-épitést tamogatd palyaorientdcié elméleti alapjait.
3. Ismeri a kulcskompetencidkat.

4. Ismeri az életpélya-€pitési kompetencidkat.

Skills

1. Képes sajat értékeinek, erGsségeinek és fejlesztésre szoruld tulajdonsdgainak felismerésére.
2. Képes a tanuldk érdeklédésének felkeltésére.

3. Képes egyszertibb konfliktuskezelési technikdk alkalmazasara.

4. Képes a képzéssel és munkavallalassal kapcsolatos informacidk kezelésére.

Attitude

1. Torekszik masok megismerésére.

2. Konstruktiv a feladatmegoldédsok soran.

3. Befogadé az oktatds és képzés 1j eredményei irdnt.

4. Fontosnak érzi a reflektiv gondolkoddsmadd elsajatitasat.

5. Nyitott a pedagégusokat a szakképzésben koriilvevs kapcsolathdlé megismeréséhez

Independence and responsibility

. Birtokdban lesz szakteriilete alapvetS elméleti tuddsanak.
. Felel6sségteljes hozzaallast tantsit a pedagégus szakma irdnt.
. Nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket.

GabhwNBE

esetenként azokat irdnyitva) mozg6sitja elméleti és gyakorlati tudésat, képességeit.

Teaching methodology

Materials supporting learning
o Kotelezd irodalom:
e 1. Borbély-Pecze T. B. (2018):

. Onalléan végzi a feladatok és problémék végiggondolasat és adott forrasok alapjan torténé megoldasat.

. Csoportmunkdban a cél elérése érdekében autoném maédon, a csoport tobbi tagjival egyiittmiikodve (illetve

e 2. Pogatsnik Monika (2020): A palyaorienticié elmélete és mddszertana szakmai pedagégusoknak (kiadés alatt) .
e 3. Szildgyi Klara (szerk.) (2012): A palyaorientacid szerepe a tarsadalmi integraciéban, Az elektronikus kiadvany a TAMOP
5.4.4.-09/1-C. 2009-0001 ,Képzésfejlesztés az Osszetartozasért” projektje keretében késziilt Hungarian edition © ELTE T4TK,

2012
e 4. Kdlman Aniké: Elettavi tanulds. Elektronikus tananyag 2010, Budapest

https://regi.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-0002_elettavu_tanulas/ET/setjs223g.htm

e Ajanlott irodalom:

e 1. Uj Pedagdgiai Szemle (2019/7-8): Borbély-Pecze T. B., Fazakas 1., Juhdsz A.: Palyabolyongis. Palyaorienticiérdl a Szakképzés

4.0 stratégia kapcsan, 95-106.

https://www.researchgate.net/publication/317304744_Az_eletuttamogato_palyaorientacio_rendszere_habilitacios_tanulmanykotet

o 2,

https://www.researchgate.net/publication/336916669_Palyabolyongasok_-_Palyaorientaciorol_a_Szakkepzes_40_strategia_kapcsan

¢ 3. Borbély-Pecze T. B. (2019): A munka jovéje és a munkaiigyi szolgdlatok Eurépaban.

https://www.researchgate.net/publication/331641309_A_munka_jovoje_es_a_munkaugyi_halozatok_FEuropaban_az_EU_PES_Halozat_

e 4. Borbély-Pecze T. B. (2018): Ertékek és pélyatandcsadds

Magyarorszagon.https://www.researchgate.net/publication/329774454_Ertekek_es_palyatanacsadas_Magyarorszagon
¢ 5. Borbély-Pecze T. B. (2018): A Pélya-, és Szakképzési Tandcsadok Vilagszovetségének (IAEVG) etikai irdnyelvei: véltozé
hangsulyok.https://www.researchgate.net/publication/329774344_A_Palya-_es_Szakkepzesi_Tanacsadok_Vilagszovetsegenek IAEVG_
e 6. Borbély-Pecze T. B. (2017): Az életut-tamogaté palyaorientacid rendszere valtoz6 gazdasédgi €s tarsadalmi kdrnyezetben.
https://www.researchgate.net/publication/319456124_BORBELY-PECZE_TIBOR_BORS_AZ_ELETUT-TAMOGATO_PALYAORIE
¢ 7. Borbély-Pecze T. B. (2019): The changing relationship between people and their job — the validity of career
information.https://www.researchgate.net/publication/333355345_The_changing_relationship_between_people_and_their_job_-_the_ve

¢ 8. Dr. Budavari Takacs, Ildiké (2011): Karriertervezés, Szent Istvan Egyetem
https://docplayer.hu/4410373-Karriertervezes-dr-budavari-takacs-ildiko.html



II. SUBJECT REQUIREMENTS

TESTING AND ASSESSMENT OF LEARNING PERFORMANCE

General Rules

Performance assessment methods

Percentage of performance assessments, conducted during the study period, within the rating
e -:60%

o -:30%
o - 10%
e -:100%

Percentage of exam elements within the rating

Conditions for obtaining a signature, validity of the signature

Issuing grades

Excellent -

Very good 87-100
Good 75-87
Satisfactory 62-75
Pass 50-62
Fail <50

Retake and late completion

Coursework required for the completion of the subject
28

28

4

60
Approval and validity of subject requirements
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III. COURSE CURRICULUM

THEMATIC UNITS AND FURTHER DETAILS

Topics covered during the term
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Ezek hossza
alapesetben 2 6ra (két hét), 4m a hallgatok Osszetételétdl €s az dltaluk javasolt problémdk targyaldsdnak jellegétdl
fiiggden ardnyuk az egyes félévek sordn véltozhat. Az egyes félévekben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket
iitemezziik a naptdri és egyéb adottsdgok szerint, a nappali képzésben 14 hétre, mig a levelezd képzésben 4 konzulticiora.
A levelez$ képzés 6raszdma a nappali képzés féléves 6raszdmdnak 1/3-ad része.

1 -

A tantargy céljainak bemutatdsa. Kovetelmények megbeszélése. Az életit-tamogatd palyaorientacié elméleti keretei.

A valtozatos palyafutds értelmezése és kritikdja.

Az egyéni tandcsadds elmélete: palyakonstrukcios kisérletek tdmogatésa.
A palyavalasztas fogalmanak véltozdsai Magyarorszagon.

A palyaismereti tudds elhalvanyodasa.

Eletit-timogat6 palyaorienticié az egyes szakpolitikai alrendszerekben.

Meég egyszer az dllami foglalkoztatasi szolgdlatok ligyfél-szegmentacids rendszereirdl.

O 00 9 N W B~ W N

Szakképzés és pélyaorientdcio — tévutak és lehetségek.

—
=)

Palyaorientéci6 és tanarképzés. Eletiit-timogat6 palyaorienticid, mint a foglalkoztathatésagot timogaté eszkoz — a munkaadok
szemszogébol.

11 Az életit-tdmogaté pélyaorientdcié rendszerszintli fejlesztésének lehetségei a koznevelésben.
12 Korai iskolaelhagyds és élettit-tdmogatd palyaorientacid: timogatd rendszer?

13 A személyre szabott cselekvési/dllaskeresési terv a munkaiigyi szolgdlatok gyakorlatdban. A tandcsadé kompetencidi és on-line
tanicsadési rendszerek.

14 Az eurépai életpalya-tanicsado, az eurdpai munka-, palya- és karrier-tandcsad6k kompetencia rendszereinek attekintése.
15 Szellem a gépben — avagy internet a palyatandcsaddsban vagy palyatandcsadés az interneten?

16 Szemindriumok témai

17 Sajat palyafejlédés vizsgalata. (Savickas narrativ mddszere)

18 Fogalomértelmezés (palya, életpalya, foglalkozds, munka, hivatds, palyafejlédés, palyaorientdcio, palyavélasztas, stb.) gondolati térkép
segitségével.

19 Az erésségek feltardsa csoportos jaték segitségével. (Mire vagyok alkalmas?-jaték)

20 Holland tipolégiai modelljének alkalmazésa a gyakorlatban (In: Pogatsnik)

21 A 14-18 éves korosztaly palyavalasztdsi folyamatdnak vizsgdlata sajat tapasztalatok alapjan (csoportmunka)

22 A 14-18 éves korosztily szocidlis tanuldsdnak nehézségei- sajat tapasztalatok elemzése

23 A 14-18 éves korosztilyra vonatkozo, lemorzsolddassal kapcsolatos, kutatdsi eredmények vizsgélata csoportmunkaban
24 Hogyan teremtsiink palyadontést timogaté kornyezetet az iskoldban? (beszélgetés, csoportmunka)

25 J6 gyakorlatok megismerése (hallgatéi gylijtémunka)

Additional lecturers

Dr. Kanczné dr. Nagy Katalin adjunktus

Approval and validity of subject requirements
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