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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve
1.1 Pélyaszocializaci6 és pszicholégusi etika

Azonositd BMETE47MNO02

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm tel'es”itmén értékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 2 tipusa
Gyakorlat 0 félévkozi jegy
Laboratérium 0
. . Kreditszim
Tantargyfelel6s 9

Neve Beosztdsa Email cime
Dr. Polner Bertalan egyetemi adjunktus polner.bertalan@ttk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Kiilsé tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Pszicholdgia mesterszak - Munka és szervezetpszicholdgia specializacio 2020/21/1 félévtol
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 1

Szak: Pszichologia mesterszak - Kognitiv pszichologia specializacio 2020/21/1 félévt6l
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 1

Szak: Pszicholégia mesterszak - Munka és szervezetpszicholégia szakirany 2015/16/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezo
Ajanlott félév: 1

Szak: Munka- és szervezetpszichologia szakirany
Tantargy szerepe: Kotelezo
Ajanlott félév: 1

Kozvetlen elékivetelmények

Eros Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A kurzus egyik célja, hogy novelje a hallgatok érzékenységét a pszichol6gusi tevékenység etikai vonatkozdsaival kapcsolatban, és
szempontokat, technikdkat adjon az etikai dilemmak kezeléséhez. A kurzus mésik célja, hogy timpontokat adjon a szakmai
orientdcidhoz és segitse a hallgatdkat a karriertervezésben. A kurzus sordn a pszicholdgusi tevékenységgel, pontosabban a kutatéssal, a
tudomdnyos kozléssel, a klinikai vizsgalatokkal, illetve a munka és szervezetpszicholdgiai tevékenységekkel kapcsolatos szakmai etikai
normdkat, kérdéseket és a lehetséges etikai dilemmadkat, ezek megoldasi lehetdségeiket vessziik sorra. A szakmai etikai kérdéseken tul
foglalkozunk a pszichol6gusi végzettséggel végezhetd szakmai feladatokkal, ehhez a szakmahoz sziikséges kompetencidkkal, a
kiilonbozd pszicholdgusi karrierutakkal, illetve tovabbképzési, fejlesztési lehetdségekkel a palydra val6 felkésziilés, a palyaszocializacid
tdmogatdsa érdekében.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a kutatdsi és publikacids tevékenység, a klinikai kutatds, a bioetika, €s a munka- és szervezetpszicholdgiai
tevékenység etikai normadit, kérdéseit, megoldasi lehetdségeit.

Képesség

1. Képes azonositani a pszichol6gusi munka soran felmeriil§ etikai dilemmékat, és azok megoldasai lehet&ségeit
szisztematikusan mérlegelni.

2. Képes sajat maga szamara szakmai célokat kittizni, az azok eléréséhez sziikséges 1épéseket azonositani, szakmai
fejlédési tervet késziteni.

Attittid

1. Nyitott a pszichol6gusi munkdhoz kapcsol6do etikai ismeretekhez kapcsolddo tudds bévitésére.
2. Nyitott és motivalt a megszerzett tudas alkalmazésara.
3. Egyiittm{ikodik az ismeretek bGvitése sordn az oktatdval és hallgatdtarsaival.

Onallosag és felel6sség

1. Elvarja és hasznositja az 1) ismereteket.

2. Aktivan részt vesz az ismeretelsajatitas folyamatdban.

3. Felel6sen és onalléan old meg egyéni és csoportos feladatokat.
4. Csoportmunka soran egyiittmikodik hallgatétarsaival.

Oktatasmodszertan

El6adasok, esettanulmanyok megvitatdsa, interji készitése pszicholdgussal karriertervezés €s szakmai etika témdban, interji
tanulsdgainak prezentdldsa és kozos megvitatdsa.

Tanuldstimogaté anyagok
o https://ec.europa.eu/research/science-society/document_library/pdf_06/textbook-on-ethics-report_en.pdf



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése évkozi teljesitménymérés alapjan torténik.
Teljesitményértékelési médszerek

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: A hallgatok csoportmunka keretében interjit készitenek

egy pszicholdgussal. Az interjiban kitérnek pdlyaszocializiciods, karriertervezési szempontokra, és a pszicholégusi munka sordn

felmeriil$ etikai dilemmékra. Az interji tanulsdgait egy prezenticidban foglaljak ossze, amit hallgatétarsaiknak bemutatnak,
és kozosen megvita-jak.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o Interju készitése és prezentacio: 100%

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Az aldirds megszerzésének feltétele, hogy a hallgat6 az 6rakat latogassa, és a 3.3. pont szerinti projektfeladatok mindegyikét
teljesitse.

Erdem jegy-megallapitas

Jeles >90
Jeles 80-89
J6 70-79
Kozepes 60-69
Elégséges 50-59
Elégtelen <50

Javitds és potlas

1) A TVSZ-nek megfeleld szabalyozast vessziik alapul. 2) Az irdsbeli vizsga a vizsgaid@szakban javithatd.
A tantérgy elvégzéséhez sziikséges tanulmdnyi munka

részvétel a kontakt tandrd-kon/participation on contact classes

hézi feladat elkészitése/preparation of home-work

osszesen/total

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

1 Kutatasi és publikacids etika

2 Klinikai kutatdsok etikai vonatkozasai
3 Bioetika
4 Munka- és szervezetpszicholdgia etikai vonatkozdsai

Tovabbi oktaték
Gerakné Dr. Krasz Katalin

A tantdrgykiovetelmények jévahagyisa és érvényessége
A Tantéargyi adatlap 1. és II. részén tadli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Kognitiv Tudomanyi Tanszék vezetSje hagyja jova.
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