BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
GAZDASAG- ES TARSADALOMTUDOMANYI KAR

TANTARGYI ADATLAP

SZAKNYELVI KOMMUNIKACIO ES IRODALOMKUTATAS

BMEGTS52M111

BMEGT52M111 2026.04.17 17:35 1/5



I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

SZAKNYELVI KOMMUNIKACIO ES IRODALOMKUTATAS
Azonositd BMEGT52M111

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 1 tipusa
Gyakorlat 2 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 4

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Kun Agota egyetemi adjunktus kun.agota@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Ergondmia és Pszicholdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
angol - EN
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Pszicholdgia mesterszak - Munka és szervezetpszicholdgia specializacio 2020/21/1 félévtol
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 2

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa 2021. janudr 27-én, érvényes 2021. febr. 1-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantargy célja, hogy a hallgatok képesek legyenek a kiilonb6z6 angol nyelvii munkapszicholdgiai szakteriileteket érint6 témak széles
skdlajat megérteni. A tantargy tovéabbi célja, hogy a nyelvtanul6 folyékonyan és hatékonyan részt tudjon venni a munkapszicholdgiai
szakmai, angol nyelvi diskurzusokban, képviselni tudja az aktudlis szakteriileti témdval kapcsolatos alldspontjat logikus felépitési
érvelés soran.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. A hallgaté megismeri €s elsajatitja a munkapszicholégidhoz legszorosabban kapcsolédé angol nyelvi
szakterminusokat.

2. A hallgat6 a mesterképzés tovabbi targyainak megalapozasként altaldnos betekintést nyer a munkapszicholdgiai
témak széles skdldjaba.

3. A hallgaté megismerkedik a tudomanyos igény( szakirodalomkutatds alapveté médszertanaval és legfontosabb
eszkozeivel, valamint a tudomanyos esszé (,,essay”) irdsdnak kritériumrendszerével.

Képesség

1. A hallgat6 sikeresen fejleszti és felépiti a jovében haszndland6 szakmai kifejezésekbdl sajat angol szokincsét.
2. A hallgat6 képes onélléan kommunikalni, kifejezni magat az altaldinos munkapszicholégiai témak mentén.
3. A hallgat6 elsajatitja és kifejleszti a tudomanyos kritikus olvasas és kritikus gondolkoddas alapvetd szemléletmodjat.

Attittid

1. Nyitott a kiilonboz6 szakkifejezések megismerésére és ezek alkalmazasara a kiilonb6z6 kommunikaciés
helyzetekben.

2. Nyitott masok véleményére, és tiszteletteljes formaban képes sajit gondolatait, észrevételeit kifejezni és
parhuzamba allitani masok gondolataival.

3. Egyiittm{ik6dik az ismeretek bGvitése sordn az oktatdval €s hallgato tarsaival,

4. Folyamatos ismeretszerzéssel boviti tuddsat.

Onallosag és felelGsség

1. Nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket,

2. Egyes helyzetekben — csapat részeként — egylittmi{ikodik hallgatétarsaival a feladatok megoldasaban,

3. Gondolkozéasdban a kritikus megkdozelitést alkalmazza, és gondolatait, kritikai észrevételeit interaktiv formdban
megosztja hallgat6tarsaival, oktatdjdval.

Oktatasmodszertan
El6adasok, kommunikécid irdsban és széban, 6nélléan és csoportmunkaban készitett feladatok.

Tanuldstimogaté anyagok
e Tankonyvek, jegyzetek, letolthetd anyagok — Textbooks and downloadable material: Lecture material downloadable from the
learning portal (http://edu.gtk.bme.hu/)
e Orai prezentdciok, a hallgat6k 4ltal szabadon vélaszthat6, angol nyelvli tudoményos cikkek. Presentations during lectures,
scientific articles (made of students’ choice).



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése egy évkozi irdsbeli teljesitménymérés (6sszegzd tanulmanyi
teljesitményértékelés) és hazi feladatok alapjan torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény értékelés (hdzi feladat):

a tantargy és tudds, képesség tipusi kompetenciaelemeinek komplex, irdsos értékelési moédja beadandd angol nyelven irt

esszé formdjaban. Az esszé targya szabadon vélasztott munkapszicholdgiai témakor, elméleti modell, problémakor bemutatasa
min. 3, maximum 5 angol nyelv{i, tudoményos forrés (cikk, értekezés, konyvrészlet) felhaszndlasaval, az ,,essay”, mint

miifaj elemeinek szigoru figyelembevételével és alkalmazdsaval. Az esszé irdsa sordn a hallgaté demonstralja, hogy sikeriilt
elmélyitenie tuddsat a tudomanyos esszéirds alapvetd kritériumrendszerében, hogy képes 6ndll6 és kritikus gondolkoddsmddra,
sajat véleményének szakmai igényességli megfogalmazasara, és magabiztosan haszndlja a félév sordn atvett angol nyelvi
szakkifejezéseket. 2. Részteljesitmény értékelés (hdzi feladat): a félév sordn hazi feladatként feladott angol nyelvi

cikkek elolvasdsa, illetve egy, szabadon vélasztott munkapszicholdgiai szakkifejezés irdsos angol nyelvli definicidjanak elkészitése
(,glossary”), és hataridére val6 feltoltése a Moodle oktatési platformra.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
e rész teljesitményértékelés: (2x30%) 60%
o tandrakon valé kotelezd részvétel, objektiv ellendrzés mellett: 40%
o Osszesen: 100%

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles

Jeles >90
Jo 80-89
Kozepes 70-79
Elégséges 50-69
Elégtelen <50

Javitis és pétlas
A hallgaté a félévkozi jegy javitdsaként a p6tlasi hét végéig a félév sordn dtvett és feladott szakkifejezések szoszedetébdl
irasbeli dolgozatot irhat, amelynek kizardlagos eredményébdl sziiletik a masodik, médositott jegy.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel el6addson

részvétel a gyakorlatokon

hazi feladatok elkészitése

kijelolt irdsos tananyag 6nallé elsajatitdsa

osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgat6i Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékdnhelyettes 2021. janudr 27-én,
érvényes 2021. februdr 1-tdl.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

1 Literature research and Literature review

2 The psychology of teamwork

3 Human Resource Management in general

4 National culture, Intercultural psychology and communication, Culture shock
5 Generations on the labour market

6 CV writing

7 Work-life balance: challenges and solutions

Tovabbi oktaték
Takdcs Veronika Kldra tanirsegéd takacs.veronika@gtk.bme.hu

Gadanecz Péter tandrsegéd gadanecz.peter@gtk.bme.hu

A tantirgykovetelmények jévahagyisa és érvényessége
A Tantéargyi adatlap 1. és II. részén tadli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjeldlt Ergondmia és Pszicholdgia Tanszék vezet§je hagyja jova.
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