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I. SUBJECT DESCRIPTION

1. SUBJECT DATA

Subject name
PEDAGOGICAL SEMINAR 1I.

ID (subject code) BMEGT51M119

Type of subject
contact hour

Course types and lessons Tvpe of
Type Lessons assessment

Lecture 0 term grade

Practice 2 Nurqber of
credits

Laboratory 0 2

Subject Coordinator

Name Position Contact details

Dr. Molnér Gyorgy associate professor molnar.gyorgy @gtk.bme.hu
Educational organisational unit for the subject

Department of Technical Education

Subject website
https://edu.gtk.bme.hu

Language of the subject
magyar - HU

Curricular role of the subject, recommended number of terms
Direct prerequisites
Strong  None

Weak None
Parallel None

Exclusion None

Yalidity of the Subject Description

Approved by the Faculty Board of the Faculty of Economic and Social Sciences, Decree No 580.559/2/2020. Valid from September 1,
2020.
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2. OBJECTIVES AND LEARNING OUTCOMES

Objectives

Academic results
Knowledge

1. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmadd érvényesitése terén — A tanulok megismerésében szerzett
tapasztalatok reflektiv megosztasdval fejlédik a tandrjeloltek képessége a tanulok megismerésére, a sajitos nevelési
igény( tanulok tdmogatdsara, a megfeleld eredménnyel jaré modszerek feltdrasara

2. A tanul6i csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése terén — az iskolai tanulokozosségek miikodésének
megfigyelésével, a nevelési problémdk megolddsmaddjainak reflektiv megbeszélésével formalddik a tandrjeloltek
képessége a kozosségben jelentkezd fesziiltségek, konfliktusok kezelésére, a tanulok motivildsanak, a tanulds
hatékonysdganak kialakitdsdra és fenntartdsara.

Skills

1. A szakmddszertani és a szaktargyi kompetencidk terén — a szaktargyi tanérai és tanéran kiviili tevékenységek
esetmegbesz€élése nyomdn a hallgatok képessé valnak tevékenységiik komplex, tobb dimenzié mentén torténd
elemzésére, tevékenységiik korrekcidjara

2. A pedagégiai folyamat tervezése terén — a jelolt képessé valik a latott tandra/tanéran kiviili tevékenységek sordn
tapasztaltak osszevetésére a didaktikai és neveléstani szempontokkal

Attitude

1. A tanulds tdmogatdsa, szervezése és irdnyitdsa terén — a jelolt képessé valik szakteriiletén a tanuldsi kornyezet latott
példai alapjan a hatékony, innovativ tanuldsszervezés és timogaté tanuldsi kornyezet kialakitdsdra. — tovabbfejlédés
az informatikai kompetencidk birtokldsa és azok felhasznaldsanak teriiletén az osztdlytermi munkdban, illetve a
didkok 6ndll6 tanuldsdnak irdnyitdsdban

2. A pedagégiai folyamatok és a tanuldk értékelése terén — tovabbfejlédés a tandrai motivacié moddjainak és a
tanuldsiranyitdsi formak eredményességének reflektiv értékelési, onértékelési képessége terén — a szakmai képzés
tartalmi szabalyozdsdnak dokumentumai altal megszabott ellenérzés, mérés és értékelés mddszereinek ismerete —
elérehaladés a szaktdrgyi sajitossdgoknak megfeleld tanuldi teljesitménymérési modszerek és eszk6zok készitésének
és alkalmazasanak képessége terén

Independence and responsibility

1. A kommunkéci6, a szakmai egylittm(ikodés és palyaidentitds terén — a tandrjelolt tarsakkal val6 egylittm{ikodés
tovabbfejlesztése — az esetmegbeszélések eredményeként a kritikai, dontési kompetenciak fejlédése

2. Az autonémia és felelGsségvallalds terén — az esetmegbeszélések eredményeként képesek lesznek sajat szakmai
szerepvallalasuk meghatdrozasara, nyitottd valnak arra, hogy szakmai segitséget kérjenek és elfogadjanak felmeriil§
nehézsé- geik megoldédsa sordn, valamint képessé valnak arra, hogy felelGsséget véllaljanak sajat pedagdgiai
munkajukért.

Teaching methodology

Materials supporting learning

Koételez6 irodalom:

Szivak Judit (2003): A reflektiv gondolkodas fejlesztése. Gondolat Kiadé Kor, Budapest ISBN 963 9500 61 5

Ajénlott irodalom:

F. Varkonyi Zsuzsa (2010): Tanulom magam. M-érték Kiad6 Kft., Budapest ISBN 9789639889941

Rakaczkiné Téth Katalin (2006, szerk.): Pedagégiai gyakorlat. SZIE GTK Humdéntudomdnyi Nyelvi és Tandrképz6 Intézet,
Godolls



II. SUBJECT REQUIREMENTS

TESTING AND ASSESSMENT OF LEARNING PERFORMANCE

General Rules

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése évkozi hdzi feladat és a foglalkozdsokon tanusitott aktiv
részvétel (részteljesitmény értékelés) alapjin torténik.

Performance assessment methods

1. Részteljesitmény-értékelés (hazi feladat): a tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmod érvényesitése

terén-, a tanul6i csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése terén-, a szakmodszertani és a szaktirgyi
kompetencidk terén-, a pedagdgiai folyamat tervezése terén-, a tanulds tdmogatdsa, szervezése és irdnyitdsa terén-, a

pedagdgiai folyamatok és a tanuldk értékelése terén-, a kommunikécio, a szakmai egyiittmiikodés és pélyaidentitds-, valamint
az autonémia és felelGsségvallaldas kompetencia teriileteken elsajatitott kompetenciaelemek komplex értékelési moédja, melynek
megjelenési formdja az egyénileg készitett hazi dolgozat, amelynek tartalmat, kdvetelményeit, beaddsi hatdridejét és értékelési
modjat a tantdrgy oktatdja hatdrozza meg. 2.Részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel): az el6z8 pontban részletezett
kompetencia teriileteken elsajétitott kompetenciaelemek egyszertsitett értékelési modja, melynek megjelenési forméaja a felkésziilt
megjelenés és tevékeny részvétel a foglalkozdsokon, ideértve a hdzi feladatként elkészitett beadandé dolgozat egyéni és/vagy
csoportos prezenticid keretében torténd bemutatdsat, az oktatdval €s a hallgatéi csoporttal torténé megvitatdsat. Az

egységes értékelési elveket a tantargy oktatdja hatdrozza meg.

Percentage of performance assessments, conducted during the study period, within the rating
e részteljesitmény értékelés (hazi feladat): 60%
o résztel jesitmény értékelés (aktiv részvétel): 40%
e Osszesen: 100%

Percentage of exam elements within the rating

Conditions for obtaining a signature, validity of the signature
Issuing grades

Excellent >90
Very good 80-90
Good 70-80
Satisfactory 50-70
Pass 40-50
Fail <40

Retake and late completion

1) A hazi feladat — szabdlyzatban meghatarozott dij megfizetése mellett — késedelmesen a pétlasi idészak els6 keddjén,
12:00-ig adhat6 be vagy az el6ad6nak elektronikus formdban kiildhet6 meg. 2) Az aktiv részvétel — jellegébdl ad6ddan
—nem pdtolhat6 és nem javithato; de kiilonosen indokolt esetben (pl. igazolt tartds tavollét, betegség esetén) Gjabb

hazi feladat révén kivalthat6. Ennek feltételeit és a hazi feladat elkészitésének hatdridejét a tantargy el6addja
hatirozza meg.

Coursework required for the completion of the subject

részvétel a kontakt tandrakon 14
félévkozi késziilés a gyakorlatokra 14
hazi feladat elkészitése 14

kijelolt irdsos tananyag 6nall6 elsajatitdsa 18
0sszesen 60
Approval and validity of subject requirements
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III. COURSE CURRICULUM

THEMATIC UNITS AND FURTHER DETAILS

Topics covered during the term

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint, a nappali képzésben 14

hétre, mig a levelez6 képzésben 4 konzulticidra. A levelezd képzés draszdma a nappali képzés féléves draszdmanak
1/3-ad része.

1 omlesztett

2 A tanul6i személyiség megismerése, az iskolai osztalyok tarsas kapcsolatainak feltérképezési lehet6ségei kapcsan megélt esetek
reflektiv elemezése.

3 A hospitalasok, tanérai €s tandran/iskoldn kiviil végzett tevékenységek reflektiv elemzése
4 Az egyedi tanitasi problémak, dilemmadk csoportos megvitatdsa. Konfliktuskezelés, dontési helyzetek
5 Szerepelemzések, kompetenciak tisztazdsa; a személyes érintettség feltarasa; megoldasi lehetéségek

6 A munkafolyamatokban val6 aktiv részvétel értelmezése, hozott probléma feldolgozasa
7 Osszegzés, a félév zérdsa

Additional lecturers
Feketéné dr. habil. Szakos Eva egyetemi docens fekete.e@eik.bme.hu

Nagy Katalin egyetemi tandrsegéd (nagy.k @eik.bme.hu)

Approval and validity of subject requirements
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