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I. TANTÁRGYLEÍRÁS
1. ALAPADATOK

Tantárgy neve
PEDAGÓGIAI SZEMINÁRIUM II.

Azonosító BMEGT51M119

A tantárgy jellege
kontaktórás tanegység

Kurzustípusok és óraszámok
Típus óraszám

Előadás 0
Gyakorlat 2
Laboratórium 0

Tanulmányi
teljesítményértékelés
(minőségértékelés)
típusa
félévközi
érdemjegy
Kreditszám
2Tantárgyfelelős

Neve Beosztása Email címe

Dr. Molnár György egyetemi docens molnar.gyorgy@gtk.bme.hu

Tantárgyat gondozó oktatási szervezeti egység
Műszaki Pedagógia Tanszék
A tantárgy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu
A tantárgy oktatásának nyelve
magyar - HU
A tantárgy tantervi szerepe, ajánlott féléve
Közvetlen előkövetelmények
Erős Nincs
Gyenge Nincs
Párhuzamos Nincs
Kizáró feltételek Nincs

A tantárgyleírás érvényessége
Jóváhagyta a Gazdaság- és Társadalomtudományi Kar Kari Tanácsa 580.559/2/2020 számú határozatával, érvényes 2020. szeptember
1-től.
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2. CÉLKITŰZÉSEK ÉS TANULÁSI EREDMÉNYEK
Célkitűzések
Az összefüggő egyéni iskolai gyakorlat alatt párhuzamosan folyó egyetemi tevékenységek részeként az összefüggő gyakorlat első
félévében szerzett tapasztalatok megbeszélése, a gyakorlat teljesítése so-rán elvárt feladatok teljesítésének nyomon követése, a tanítási
gyakorlat során adódó problémákra, témákra fókuszálva.
Tanulmányi eredmények
Tudás

1. A tanuló személyiségének fejlesztése, az egyéni
bánásmód érvényesítése terén – A tanulók
megismerésében szerzett tapasztalatok reflektív
megosztásával fejlődik a tanárjelöltek képessége
a tanulók megismerésére, a sajátos nevelési igényű
tanulók támogatására, a megfelelő eredménnyel
járó módszerek feltárására

2. A tanulói csoportok, közösségek alakulásának
segítése, fejlesztése terén – az iskolai tanulóközösségek
működésének megfigyelésével, a nevelési problémák
megoldásmódjainak reflektív megbeszélésével formálódik
a tanárjelöltek képessége a közösségben jelentkező
feszültségek, konfliktusok kezelésére, a tanulók
motiválásának, a tanulás hatékonyságának kialakítására
és fenntartására.

Képesség
1. A szakmódszertani és a szaktárgyi kompetenciák

terén – a szaktárgyi tanórai és tanórán kívüli
tevékenységek esetmegbeszélése nyomán a hallgatók
képessé válnak tevékenységük komplex, több dimenzió
mentén történő elemzésére, tevékenységük

2. A pedagógiai folyamat tervezése terén – a jelölt
képessé válik a látott tanóra/tanórán kívüli
tevékenységek során tapasztaltak összevetésére
a didaktikai és neveléstani szempontokkal

Attitűd
1. A tanulás támogatása, szervezése és irányítása

terén – a jelölt képessé válik szakterületén
a tanulási környezet látott példái alapján a
hatékony, innovatív tanulásszervezés és támogató
tanulási környezet kialakítására. – továbbfejlődés
az informatikai kompetenciák birtoklása és azok
felhasználásának területén az osztálytermi munkában,
illetve a diákok önálló tanulásának irányí

2. A pedagógiai folyamatok és a tanulók értékelése
terén – továbbfejlődés a tanórai motiváció
módjainak és a tanulásirányítási formák eredményességének
reflektív értékelési, önértékelési képessége
terén – a szakmai képzés tartalmi szabályozásának
dokumentumai által megszabott ellenőrzés, mérés
és értékelés módszereinek ismerete – előrehaladás
a szaktárgyi sajátosságoknak megfelelő tanulói
teljesítménymérési módszerek és eszközök
készítésének és alkalmazásának képessége

Önállóság és felelősség
1. A kommunkáció, a szakmai együttműködés és pályaidentitás

terén – a tanárjelölt társakkal való együttműködés
továbbfejlesztése – az esetmegbeszélések eredményeként
a kritikai, döntési kompetenciák fejlődése

2. Az autonómia és felelősségvállalás terén – az
esetmegbeszélések eredményeként képesek lesznek
saját szakmai szerepvállalásuk meghatározására,
nyitottá válnak arra, hogy szakmai segítséget kérjenek
és elfogadjanak felmerülő nehézsé- geik megoldása
során, valamint képessé válnak arra, hogy felelősséget
vállaljanak saját pedagógiai munkájukért.



Oktatásmódszertan
Esetmegbeszélés és reflektív elemzés. Egyéni és csoportmunka.
Tanulástámogató anyagok

● Kötelező irodalom:
● Szivák Judit (2003): A reflektív gondolkodás fejlesztése. Gondolat Kiadó Kör, Budapest ISBN 963 9500 61 5
● Ajánlott irodalom:
● F. Várkonyi Zsuzsa (2010): Tanulom magam. M-érték Kiadó Kft., Budapest ISBN 9789639889941
● Rakaczkiné Tóth Katalin (2006, szerk.): Pedagógiai gyakorlat. SZIE GTK Humántudományi Nyelvi és Tanárképző Intézet,

Gödöllő



II. TANTÁRGYKÖVETELMÉNYEK
A TANULMÁNYI TELJESÍTMÉNY ELLENŐRZÉSE ÉS ÉRTÉKELÉSE

Általános szabályok
A 2.2. pontban megfogalmazott tanulási eredmények értékelése évközi házi feladat és a foglalkozásokon tanúsított aktív
részvétel (részteljesítmény értékelés) alapján történik.
Teljesítményértékelési módszerek
1. Részteljesítmény-értékelés (házi feladat): a tanuló személyiségének fejlesztése, az egyéni bánásmód érvényesítése
terén-, a tanulói csoportok, közösségek alakulásának segítése, fejlesztése terén-, a szakmódszertani és a szaktárgyi
kompetenciák terén-, a pedagógiai folyamat tervezése terén-, a tanulás támogatása, szervezése és irányítása terén-, a
pedagógiai folyamatok és a tanulók értékelése terén-, a kommunikáció, a szakmai együttműködés és pályaidentitás-, valamint
az autonómia és felelősségvállalás kompetencia területeken elsajátított kompetenciaelemek komplex értékelési módja, melynek
megjelenési formája az egyénileg készített házi dolgozat, amelynek tartalmát, követelményeit, beadási határidejét és értékelési
módját a tantárgy oktatója határozza meg. 2.Részteljesítmény-értékelés (aktív részvétel): az előző pontban részletezett
kompetencia területeken elsajátított kompetenciaelemek egyszerűsített értékelési módja, melynek megjelenési formája a felkészült
megjelenés és tevékeny részvétel a foglalkozásokon, ideértve a házi feladatként elkészített beadandó dolgozat egyéni és/vagy
csoportos prezentáció keretében történő bemutatását, az oktatóval és a hallgatói csoporttal történő megvitatását. Az
egységes értékelési elveket a tantárgy oktatója határozza meg.
Szorgalmi időszakban végzett teljesítményértékelések részaránya a minősítésben

● részteljesítmény értékelés (házi feladat): 60%
● részteljesítmény értékelés (aktív részvétel): 40%
● összesen: 100%

Vizsgaelemek részaránya a minősítésben

Az aláírás megszerzésének feltétele, az aláírás érvényessége

Érdemjegy-megállapítás
Jeles >90
Jeles 80-90
Jó 70-80
Közepes 50-70
Elégséges 40–50
Elégtelen < 40
Javítás és pótlás
1) A házi feladat – szabályzatban meghatározott díj megfizetése mellett – késedelmesen a pótlási időszak első keddjén,
12:00-ig adható be vagy az előadónak elektronikus formában küldhető meg. 2) Az aktív részvétel – jellegéből adódóan
– nem pótolható és nem javítható; de különösen indokolt esetben (pl. igazolt tartós távollét, betegség esetén) újabb
házi feladat révén kiváltható. Ennek feltételeit és a házi feladat elkészítésének határidejét a tantárgy előadója
határozza meg.
A tantárgy elvégzéséhez szükséges tanulmányi munka
részvétel a 14
félévközi
készülés a
gyakorlatokr

14

házi feladat
elkészíté

14

kijelölt írásos
tananyag önálló

18

összesen 60
A tantárgykövetelmények jóváhagyása és érvényessége
A Kari Hallgatói Képviselet véleményezése után jóváhagyta dr. Lógó Emma oktatási dékánhelyettes, érvényes 2020.09.0
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III. RÉSZLETES TANTÁRGYTEMATIKA
TEMATIKAI EGYSÉGEK ÉS TOVÁBBI RÉSZLETEK

A félévben sorra vett témák
A 2.2. pontban megfogalmazott tanulási eredmények eléréséhez a tantárgy a következő tematikai blokkokból áll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket ütemezzük a naptári és egyéb adottságok szerint, a nappali képzésben 14
hétre, míg a levelező képzésben 4 konzultációra. A levelező képzés óraszáma a nappali képzés féléves óraszámának
1/3-ad része.
1 Tájékoztatás a szeminárium céljairól, tartalmáról és követelményeiről. Hallgatói feladatok, a mentor és az iskola megismerése
2 A tanulói személyiség megismerése, az iskolai osztályok társas kapcsolatainak feltérképezési lehetőségei kapcsán megélt esetek

reflektív elemezése.
3 A hospitálások, tanórai és tanórán/iskolán kívül végzett tevékenységek reflektív elemzése
4 Az egyedi tanítási problémák, dilemmák csoportos megvitatása. Konfliktuskezelés, döntési helyzetek
5 Szerepelemzések, kompetenciák tisztázása; a személyes érintettség feltárása; megoldási lehetőségek
6 A munkafolyamatokban való aktív részvétel értelmezése, hozott probléma feldolgozása
7 Összegzés, a félév zárása

További oktatók
Feketéné dr. habil. Szakos Éva egyetemi docens fekete.e@eik.bme.hu
Nagy Katalin egyetemi tanársegéd (nagy.k@eik.bme.hu)

A tantárgykövetelmények jóváhagyása és érvényessége
A Tantárgyi adatlap I. és II. részén túli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelőse(i)vel való egyeztetés alapján az
1.8. pontban megjelölt Műszaki Pedagógia Tanszék vezetője hagyja jóvá.
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