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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

MENEDZSMENT ES VALLALKOZASGAZDASAGTAN
Azonositd BMEGT20A001

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 4 tipusa
Gyakorlat 0 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 4

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Kall6 Noémi egyetemi docens kallo.noemi@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozd oktatisi szervezeti egység
Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar és angol; HU and ENG

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Kommunikacié és médiatudomany alapszak - kotelezé targyak 2018-tél
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 4

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds none
Gyenge none
Pdarhuzamos none

Kizaro feltételek none

A tantargyleiras érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2020.01.29.) az 580.059/2/2020 iktatészdmon hozott 13. szdmu
hatdrozatdval, amely érvényes 2020. janudr 29-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A tantdrgy oktatdsanak célja, hogy megismertesse a hallgatokat a szervezetek és a menedzsment feladatdnak és mii-kodésének
alapelveivel. A tantdrgy keretében roviden bemutatjuk a gazdalkodds- és szervezéstudomdny legfonto-sabb részteriileteit és aktudlis
problémdit. A tantdrgy részletesen foglalkozik a stratégiai menedzsment, dltalinos menedzsment, a mindségmenedzsment, a termelés- és
szolgaltatismenedzsment, illetve a véllalkozés-gazdasdgtan alapjaival.

Tanulmanyi eredmények

Tudés

Képesség

Attittid

Onallésag és felelGsség
Oktatdsmébdszertan

ElSadasok, szamitasi gyakorlatok, opciondlis 6nélldan és csoportmunkaban készitett feladatok.

Tanulastamogaté anyagok



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése négy évkozi irdsbeli ellendrzé dolgozat (részteljesit-mény-mérés),
és fakultativ részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel) formdjaban torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

Részteljesitmény-értékelés: az értékelés alapjdul szolgdld tananyagrészt a tantirgy eléaddja hatdrozza meg, a ren-delkezésre
4ll6 munkaidd 20-25 perc. Az egyes teljesitményértékeléseken nincs elérendd minimalis pontszdm. Fakultativ
részteljesitmény-értékelés

(aktiv részvétel): fakultativ teljesitményértékelés, a teljesités modjat, a szerezhet§ pontszdmok nagysdgat a tantargy
el6addja hatdrozza meg. Egy-egy témakorben az 6sszegzd tanulmdnyi telje-sitményértékelés és a részteljesitmény-értékelés
Osszege nem haladhatja meg a tantdrgy maximadlis értékelésének 25%-at.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitéshen
o 1. 6sszegz6 tanulmanyi teljesitményértékelés 1. résztel jesitmény-értékelés (aktiv részvétel): 25
o 2. 6sszegz6 tanulmanyi teljesitményértékelés 2. résztel jesitmény-értékelés (aktiv részvétel): 25
o 3. 0sszegzo tanulmanyi teljesitményértékelés 3. résztel jesitmény-értékelés (aktiv részvétel): 25
e 4. 6sszegzo tanulmanyi teljesitményértékelés 4. résztel jesitmény-értékelés (aktiv részvétel): 25

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
9

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 90
Jeles 81
J6 69
Kozepes 56
Elégséges 50
Elégtelen 0

Javitis és pétlas

Az egyes évkozi teljesitményértékelésekhez nem tartozik egyenkénti minimumkovetelmény, de egyenkénti potla-suk lehetséges
a félév elején meghirdetett id6pontokban. Maximum két 6sszegzd teljesitményértékelés potolhato, javithatd, ezen alkalmakra
el6zetesen jelentkezni kell. Az aktiv részvétel — jellegébdl adédéan — nem pétolhatd, nem javithatd, tovibba mas

moédon nem kivalhaté vagy helyettesithets. A négy részteljesitmény-értékelés koziil maximum kettd a félév elején meghirdetett
idépontban dijmentesen pd-tolhaté vagy javithatd. Javitds esetén az ij eredményt vessziik figyelembe. Az egyszeri p6tlason

tdl mas teljesitési lehetség nincs.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérdkon 56
félévkozi késziilés a gyakorlatokra 0
felkésziilés a teljesitményértékelésekre 64
hazi feladat elkészitése 0
kijelolt irdsos tananyag 6ndll6 elsajétitdsa O
vizsgafelkésziilés 0

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovahagyta dr. L6gé Emma oktatasi dékanhelyet-tes 2020. januar 20-an,
érvényes 2020. janudr 20-tdl.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
To achieve the learning outcomes set out in section 2.2, the course consists of the following areas and topics.
1 1.asd

2 2.asd

Tovabbi oktatok

loo

A tantargykivetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék vezet§je hagyja jova.
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