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I. SUBJECT DESCRIPTION

1. SUBJECT DATA

Subject name
PROFESSIONAL SCHOOL PRACTICE

ID (subject code) BMEGT51M114

Type of subject
contact hour

Course types and lessons Tvpe of
Type Lessons assessment
Lecture 0 term grade
Practice 0 w
credits
Laboratory 3 3

Subject Coordinator

Name Position Contact details

Dr. Molnér Gyorgy associate professor molnar.gyorgy @gtk.bme.hu
Educational organisational unit for the subject

Department of Technical Education

Subject website
https://edu.gtk.bme.hu

Language of the subject
magyar- HU

Curricular role of the subject, recommended number of terms
Direct prerequisites
Strong  None

Weak None
Parallel None

Exclusion None

Yalidity of the Subject Description

Approved by the Faculty Board of the Faculty of Economic and Social Sciences, Decree No 580.559/2/2020. Valid from September 1,
2020.
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2. OBJECTIVES AND LEARNING OUTCOMES

Objectives

Academic results
Knowledge

1. képessé vilik a jelolt a latott tandra/tandran kiviili tevékenységek sordn tapasztaltak osszevetésére a didaktikai
szempontokkal (igy: az 6ra célja és tartalma, az 6ra felépitése és szervezése, az 6ran alklmazott oktatdsi stratégia és
mobdszerek, a tanulok munkdja és magatartisa, az 6ra eredményessége)

2. A motivacié médjainak és a tanuldsiranyi formak megismerése

Skills

1. az elméleti és gyakorlati megfigyelések komplex és Osszefiiggésekben torténd szemlélet és értelmezés fejlédése
3. az osztalyfénoki- és a tandran kiviili tevékenységek feladatainak, formdinak megismerése
4. a csoportos hospitalasok alkalmaval kooperaciés képesség erdsitése

Attitude

1. a reflektiv gondolkodds, a reflektiv, szakmai elemz6 technika elsajétitdsa
2. portfolié dokumentum készités elsajatitasa (hospitélasi napld, feljegyzések, reflexiok, stb)

Independence and responsibility
1.-

Teaching methodology

Materials supporting learning

o Kotelezd irodalom:

e Ballér Endre, Golnhofer Erzsébpt, Falus Ivan, Kotschy Bedta, M. Nddasi Maria, Nahalka Istvan, Petriné Feyér Judit, Réthy
Endréné, Szivak Judit, Vamos Agnes: Didaktika Budapest, 2011. Digitélis tankonyv (Az iskolai oktatémunka tervezése c. fejezet)

e https://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/2011_0001_519_42498_2/adatok.html

e Hunyady Gyorgyné — M. Nadasi Maria: Pedagdgiai tervezés. Comenius Bt., Pécs, 2000.

e A gyakorlati pedagdgiai néhdny alapkérdése Hatékony tanulds (2006) Szerk.: M. Nadasi Mdria ELTE PPK Neveléstudoményi
Intézet (94-109) http://mek.niif.hu/05400/05446/05446.pdf

¢ Réthy Endréné: Motivacid, tanitds, tanulds. Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest, 2003.

e Hajdu Erzsébet (szerk.): Praxis. Mddszertani Gtmutaté az iskolai gyakorlathoz és dokumentumok elkészitéséhez. ELTE, BIP,
2003.

e Benedek, Andrés (szerk.): A szakképzés-pedagdgia alapkérdései, Budapest, Magyarorszag: Typotex Kiadd, (2006) pp. 217 pp.



II. SUBJECT REQUIREMENTS

TESTING AND ASSESSMENT OF LEARNING PERFORMANCE

General Rules

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése évkozi hdzi feladat és a foglalkozdsokon tanusitott aktiv
részvétel (részteljesitmény értékelés) alapjin torténik.

Performance assessment methods

1. Részteljesitmény-értékelés (hdzi feladat): a pedagdgiai folyamat tervezése-, a kommunikdcid, a szakmai egyiittm{ikodés

és palyaidentitds -, az autondmia és felelésségvéllalds kompetencia teriileteken elsajatitott kompetenciaclemek komplex

értékelési modja, melynek megjelenési formdja az egyénileg készitett hdzi dolgozat illetve hospitaldsi naplok, amelynek

tartalmat, kovetelményeit, beaddsi hatdridejét és értékelési modjat a tantargy oktatdja hatdrozza meg. 2. Részteljesitmény-Ertékelés
(aktiv részvétel): a pedagdgiai folyamat tervezése -, kommunikdcid, a szakmai egyiittmiikodés és palyaidentitas -, az autonémia

és felelGsségvallalds kompetencia teriileteken elsajatitott kompetenciaelemek egyszertsitett értékelési moédja, melynek

megjelenési formdja a felkésziilt megjelenés és tevékeny részvétel az iskolai foglalkozdsokon, ideértve a hdzi feladatként
elkészitett beadandé dolgozat egyéni és/vagy csoportos prezentacié keretében torténé bemutatdsat, az oktatéval és a

hallgatéi csoporttal torténé megvitatdsit. Az egységes értékelési elveket a tantdrgy oktatdja hatdrozza meg.

Percentage of performance assessments, conducted during the study period, within the rating
e részteljesitmény értékelés (hazi feladat): 60%
o résztel jesitmény értékelés (aktiv részvétel): 40%
e Osszesen: 100%

Percentage of exam elements within the rating

Conditions for obtaining a signature, validity of the signature

Issuing grades

Excellent >90
Very good 80-90
Good 70-80
Satisfactory 60-70
Pass 40-60
Fail <40

Retake and late completion

1) A hazi feladat — szabdlyzatban meghatarozott dij megfizetése mellett — késedelmesen a pétlasi idészak els6 keddjén,
12:00-ig adhat6 be vagy az el6ad6nak elektronikus formdban kiildhet6 meg. 2) Az aktiv részvétel — jellegébdl ad6ddan
—nem pdtolhat6 és nem javithato; de kiilonosen indokolt esetben (pl. igazolt tartds tavollét, betegség esetén) Gjabb
hazi feladat révén kivalthat6. Ennek feltételeit és a hazi feladat elkészitésének hatdridejét a tantargy el6addja
hatirozza meg.

Coursework required for the completion of the subject
42
14
20
14

90
Approval and validity of subject requirements
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III. COURSE CURRICULUM

THEMATIC UNITS AND FURTHER DETAILS

Topics covered during the term

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben

meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint, a nappali képzésben 14

hétre, mig a levelez8 képzésben 4 konzulticidra. A levelezd képzés draszdma a nappali képzés féléves 6raszdmanak

1/3-ad része.

1
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10 Az pedagégiai-pszicholdgiai elméleti ismeretek, tapasztalatok gyakorlati alkalmazésa.

A tanérai megfigyelések és a tapasztalatok elemzési szempontjai.

A motivaci6s helyzetek megfigyelése, elemzése.

A tanodrak €s a tanéran kiviili tevékenységek didaktikai szempontd megfigyelése.
Az intézményi alapdokumentumok megismerése, elemzése

Az adott intézmény szervezeti kultirdjanak megismerése

Hospitalasi napl6 szempontrendszere és elkészitése

Tematikus terv felépitése

Oravizlat készitésének menete és formdja.

Szaktirgyi tanmenetek megismerése

11 Reflektivitas a tanari munkaban.

12 Az osszefiiggd egyéni iskolai gyakorlat el6készitése és a sajat szaktandri tapasztalatok reflektiv elemzése.

13 A megismert intézmény pedagdgiai programjinak elemzése

14 A megfigyelt foglalkozasok megbeszéls elemzése, reflexiok.

Additional lecturers

Nagy Katalin egyetemi tanarsegéd (nagy.k@eik.bme.hu)

Approval and validity of subject requirements
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