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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

PORTFOLIO 11.

Azonositdé BMEGT51M572

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam tel jesitményértékelés
o 1k (minéségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 9 alairs
Laboratérium 0 megszerzése
Kreditszam
Tantargyfelelés 2

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Belényesi Emese egyetemi adjunktus belenyesi.emese@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Kozgazdasztanar (2 féléves) - 2021/22/1 félévtdl
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Szak: Mérnoktanar (2 féléves) - 2021/22/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Kozvetlen eldkovetelmények

Eros Nincs
Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs

Kizdro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa 580.559/2/2020 szdmu hatdrozataval, érvényes 2020. szeptember
1-t6l.

BMEGT51M572 2026.04.16 7:19 2/5


https://edu.gtk.bme.hu

2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések
A targy célja — a jeloltek tdjékoztatdsa és felkészitése a portfolio elkészitésére, — a jeldltek felkészitése az e-portfolié elkészitésére,
Tanulmanyi eredmények
Tudas
1. ismeri a pedagdgiai folyamat tervezésének elveit és médszertanat,

2. megérti az portfélidkészitéssel kapcsolatos feladatokat,
3. tudja hogyan lehet 6sszedllitani az e-portféliot.

Képesség
1. képes egyiittmiikodni a mentortanarokkal és szaktanarokkal a portf6lié dokumentumainak gytijtésében,

2. képes az 0sszegytijtott dokumentumok logikai rendszerezésére,
3. képes a portfélio reflektiv értékelésére.

Attittid

1. fontosnak tartja a pedagdgiai folyamat tudatos megtervezését és a portfélid elkészitését,
2. hajland6 a mentortanarokkal €s szaktanarokkal val6 egytittmiikodésre,
3. fejlédik a reflektiv onértékelése.

Onallosag és felelGsség

1. alkalmas az e-portfélié készités 6nalléo megtervezésére és kivitelezésére,
2. felel@sséget érez a pedagdgiai munka és a portfélié mindsége irdnt.

Oktatasmobdszertan
Esetmegbeszélés és reflektiv elemzés. Egyéni és csoportmunka.

Tanuldstidmogaté anyagok
¢ Falus Ivan - Kimmel Magdolna (2009): A portfolié6 Gondolat Kiad6
e Holl6si Hajnalka Zsuzsanna — Szab6 Antal: Tandri portfolié
http://www.nyf .hu/bgytk/sites/www.nyf.hu.bgytk/files/docs/06_tanari_portfolio.pdf
Kimmel Magdolna (2002): A refletiv gyakorlat gyokerei Pedagogusképzés 2002.3.120-123.p.
Szabéné dr. Berki Eva (2015): Mentori keretek - mentori szerepek - mentori feladatok
http://kozokos.moodle,appi.bme.hu/mod/folder/view,php?id=25466
Szivék Judit: A reflektiv gondolkod4s fejlesztése Gondolat Kiad6i Kor 2003. Budapest ISBN 963 9500 61 5



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése évkozi hdzi feladat és a foglalkozdsokon tanusitott aktiv
részvétel (részteljesitmény értékelés) alapjin torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (hazi feladat):

tanulds timogatdsa, szervezése és irdnyitdsa -, a kommunikdcid, a szakmai egyiittm{ikodés és palyaidentitds -, az autonémia

és feleldsségvillaldas kompetencia teriileteken elsajatitott kompetenciaelemek komplex értékelési modja, melynek megjelenési
formdja az egyénileg készitett hizi dolgozat, amelynek tartalmat, kovetelményeit, beaddsi hataridejét és értékelési

modjat a tantargy oktatdja hatdrozza meg. 2.Részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel): tanulds tdmogatdsa, szervezése

és irdnyitasa -, a kommunikdcio, a szakmai egyiittmiikodés és pélyaidentitds -, az autonémia €s felelGsségvallalds

kompetencia teriileteken elsajétitott kompetenciaelemek egyszertsitett értékelési modja, melynek megjelenési forméaja a felkésziilt
megjelenés és tevékeny részvétel a foglalkozdsokon, ideértve a hdzi feladatként elkészitett beadandé dolgozat egyéni és/vagy
csoportos prezenticid keretében torténd bemutatdsat, az oktatdval €s a hallgatéi csoporttal torténé megvitatdsat. Az

egységes értékelési elveket a tantargy oktatdja hatdrozza meg. B. VizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelés (v

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
e részteljesitmény értékelés (hazi feladat): 60%
o részteljesitmény értékelés (aktiv részvétel): 40%
o Osszesen: 100%

”» s

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles

Jeles >90
Jo 81-90
Kozepes 71-80
Elégséges 41-50
Elégtelen <41

Javitas és pétlas

1) A hazi feladat — szabalyzatban meghatarozott dij fizetése mellett — a mindenkori Tanulmanyi és Vizsgaszabdalyzat el6irdsai

/////

jellegébdl ad6ddan — nem pétolhatéd és nem javithatd; de kiilonosen indokolt esetben (pl. igazolt tartds tavollét, betegség
esetén) Gjabb egyéni feladat révén kivalthat6. Ennek feltételeit és a hazi feladat elkészitésének hataridejét a tantargy
el6addja hatdrozza meg.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérdkon

félévkozi késziilés a gyakorlatokra

hazi feladat elkészitése

kijelolt irdsos tananyag 6nallé elsajatitdsa

osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgat6i Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékdnhelyettes, érvényes 2020.09.0
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

Tovabbi oktaték
Dr. To6th Péter egyetemi tandr  toth.petervgtk.bme.hu
Dr. Molnér Gyoérgy egyetemi docens molnar.gyorgy @gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli II1. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel vald egyeztetés alapjén az
1.8. pontban megjelolt Miiszaki Pedagégia Tanszék vezetSje hagyja jova.
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