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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

PEDAGOGIAI GYAKORLAT 2.

Azonosité BMEGT51A528

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam tel jesitményértékelés
o 1k (minéségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 16 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
, " Kreditszam
Tantargyfelel6s 5

Neve Beosztasa Email cime

Dr. Kata Janos mestertandr kata.janos@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Miiszaki szakoktato alapszak 2017/18/1 félévtél
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 5

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tanacsa 580.065/2017 szamu hatarozatdval, érvényes 2017. szeptember
1-t8l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A tantargya célja, hogy a hallgat6k szakmai 6rdkon torténd csoportos hospitdldsok keretében mélyiiljenek el szak-irdnytol fiiggetlen, de
miiszaki-gazdasagi tartalmu elméleti és gyakorlati 6rak megtartdsanak lebonyolitasaval.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a szakmai elméleti és gyakorlati oktatds beleértve a felnSttképzést is legfontosabb pedagdgiai, pszicholdgiai,
szocioldgiai elméleteit, a nevelés, az oktatds, a képzés alapfogalmait, Osszefiiggéseit, torvényszeriiségeit.

2. Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, vallalati) tervezésével, szervezésével, megvalGsitasaval és ellendrzésével
kapcsolatos elméleti €s gyakorlati ismereteket, az egyéni és csoportos gyakorlatok szervezésének alapelveit, a
differencidlds, a felzarkoztatds €s a tehetséggondozds alapfogalmait.
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4. Ismeri az egészségmegOrzéssel és egészségfejlesztéssel kapcsolatos alapvetd elvardsokat, kiilondsen a szakképzés
adekvét szakteriiletén érvényesitendd kornyezet-, munka-, baleset és fogyasztovédelemmel kapcsolatos
kovetelményeket.

. Rendelkezik az iskolai szakoktat6i tevékenységhez sziikséges specidlis elméleti és médszertani alapokkal, gyakorlati
ismeretekkel.

. Atfog6an ismeri a miiszaki szakoktaté szakteriilet targykorének alapvetd tényeit, irdnyait és hatarait.

. Ismeri a tanuldk életkori sajatossagait, megismerésének médszereit.

. Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonb6z6 motivacié-elméletekrdl, a tanuldsi motivacié felismerésének és
fejlesztésének modszereirdl.

. Rendelkezik a tanul6kdzponti tanuldsi kornyezet fizikai, emociondlis, tirsas, tanuldsi sajatossdgainak, feltételeinek
megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel. 1

10. T4jékozott a differencidlis pedagdgia, az adaptiv tanuldsszervezés, a nevelési-oktatasi stratégidk, modszerek

kivéalasztdsanak és alkalmazdsanak kérdéseiben. Ismeri az egész életen at tart6 tanuldsra felkészités jelentGségét.
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Képesség

1. Képes a tanuldk gyakorlati tevékenysége révén a képességeik fejlesztésére, kiilonds tekintettel a logikus
gondolkoddsra, a problémamegoldésra, az ismeretszerzésre és a miiszaki kommunik4cidra.
2. Képes szakmoédszertani, szaktargyi, tanuldselméleti és tantervi tudasdnak hatékony integraldsara.
3. Képes a gyakorlati oktatasi folyamat megtervezésére, megszervezésére, megvalGsitasara, ellendrzésére és
értékelésére a legkiilonfélébb oktatdsi formdk (tanmiihely, laboratérium) esetében.
4. Képes az oktatdsi stratégidknak (moédszerek, munka és szervezeti formdk, taneszk6zok) a gyakorlati oktatds
nézépontjabol valé megvalasztisara, alkalmazisdra, a megvalositds eredményének ellendrzésére, értékelésére, majd
a folyamat korrekcidjara.
5. A szakképzés nézSpontjabdl képes az adott miiszaki szakteriilet legfontosabb elméleteit, eljarasrendjét és az azokkal
Osszefiiggd terminoldgidt feladatok végrehajtasakor alkalmazni.
6. Képes 0ndll6 tanulds megtervezésére, megszervezésére és végzésére.
7. Képes rutin szakmai problémadk azonositdsara, azok megolddsihoz sziikséges elvi €s gyakorlati hattér feltd-rasara,
megfogalmazdsira és (standard miiveletek gyakorlati alkalmazasaval) megolddsara.
8. Képes hasznélni, megérteni szakteriiletének jellemzd szakirodalmat, elektronikus, internet alapu, konyvtari forrasait.
9. A megszerzett informatikai ismereteket képes a szakteriiletén ad6dé feladatok megolddsdban alkalmazni. 1
10. Képes egyszerlibb, a szakképzés nézGpontjabdl fontos miiszaki rendszerek és folyamatok modellezésére, kiilonos
tekintettel az iskolai és a véllalati gyakorlatok eltéré szempontjaira. 1
11. Képes arra, hogy szakteriiletének megfelelSen, szakmailag adekvat médon, széban és irdsban kommunikal-jon. 1
12. Képes a tehetséges, a nehézségekkel kiizd$ vagy a sajatos nevelési igényti, a hatranyos helyzet(i, halmozot-tan
hatranyos helyzetd, valamint a kiilonleges bandsmodot igénylS tanuldkat felismerni, hatékonyan nevelni, oktatni,
szdmukra differencidlt bAndsmoédot nydjtani. 1
13. Képes a személyiségfejlesztési lehetGségek kihaszndlasdra, a tanuldk 6ndlld ismeretszerzésének tdmogatasara. 1
14. Képes a konfliktusok hatékony kezelésére. 1
15. Képes értelmezni és a tanulok érdekében felhaszndlni azokat a tarsadalmi-kulturdlis jelenségeket, amelyek
16. Képes a tanuldkkal a kolcsonos tiszteletre és bizalomra épiild kapcsolatrendszer megteremtésére, az egyiitt-miikodési
elvek és formak kozos kialakitdsara, elfogadtatdsara. 1
17. Szakmai szitudcidkban képes szakszert, kozérthetd, nyilt és hiteles kommunikéciéra didkokkal, sziildkkel, a
szaktdrgyainak megfelelS szakteriiletek képviselSivel, az iskolai és iskoldn kiviili munkatarsakkal a partnerek
életkoranak, kultirdjanak megfelelSen. 1
18. Képes felismerni, értelmezni kommunikacids nehézségeit és ezen a téren 6nmagat fejleszteni. 1
19. Képes pedagogiai tapasztalatai és nézetei reflektiv értelmezésére, elemzésére, értékelésére. 2
20. Képes mindenkiben megldtni az értékeket és pozitiv érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden tanitva-nyahoz. 2
21. Pedagdgiai helyzetekben képes egyiittm{ikodésre, kolcsonosségre, asszertivitasra, segité kommunikacidra.
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1. Villalja a pedagdgus szakma tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vilaghoz.
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. Nyitott a pedagdgus szakma atfogd gondolkoddsmodjanak és gyakorlati miikodés alapvetd jellemzdinek hiteles
kozvetitésére, atadasara.

. Torekszik arra, hogy a problémadkat lehetSleg masokkal egyiittmlikodve oldja meg.

. Villalja szakmdja tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonydt a vildghoz.

. Torekszik arra, hogy a problémadkat lehetSleg masokkal egyiittm{ikodésben oldja meg.

. Tiszteli a tanuldk személyiségét.

. Erzékeny a tanulék problémaira, torekszik az egészséges személyiségfejlesztés feltételeit biztositani minden tanulé
szdmdra.

. Fontosnak tartja a tanulds és tanitds folyamatainak tudatosodasat, az 6nszabdlyoz6 tanulds timogatdsahoz sziikséges
tudas €s képesség megszerzését, a tanuldsi képességek fejlesztését, tovabba nyitott az egész életen at tartd tanuldsra.
9. Torekszik az életkori, egyéni és csoport sajatossagoknak megfeleld, aktivitast, interaktivitast, differencidlast

eldsegitd tanuldsi, tanitdsi stratégidk, modszerek alkalmazdsara. 1

10. Redlisan itéli meg a pedagdgus szerepét a fejlesztd értékelés folyamatdban. 1

11. Nyitott arra, hogy a konfliktushelyzetek, problémak feltdrasa, illetve megolddsa érdekében szakmai segitséget kérjen
és elfogadjon. 1

12. Nyitott a pedagdgiai tevékenységére vonatkozo épitd kritikara. 1

13. Elkotelezett a nemzeti értékek és azonossagtudat irant, nyitott a demokratikus gondolkodésra, magatartasra nevelés,
valamint a kornyezettudatossag irdnt. 1

14. Elkotelezett az alapvetd demokratikus értékek irdnt. 1

15. Szocidlis érzékenység €s a segit6készség jellemzi. ElSitéletektS] mentesen végzi munkdjat, igyekszik az inklizidé
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szemléletét magaéva tenni.
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Onallosag és felelGsség

1. Szakmai utmutatds alapjan végzi atfogo és specidlis szakmai kérdések végiggondoldsat és adott forrasok alapjan
torténd kidolgozasat.

. FelelSsséggel részt véllal a szakképzéssel kapcsolatos szakmai nézetek kialakitdsdban, indokldsdban.

. Szakmai tevékenysége sordn egyardnt képviseli szakteriiletének miiszaki és pedagdgiai elveit, ezek kapcsolatait.

. Hitelesen képviseli a pedagdgus szakma tirsadalmi szerepét, alapvetd viszonydt a viladghoz.

. Vératlan dontési helyzetekben is ondlldan végzi az atfogd, megalapozd szakmai kérdések végiggondoldsit és adott
forrdsok alapjan torténd kidolgozasat.

. Szakmai feladatainak elvégzése sordn egyiittm{ikodik més (elsédlegesen a pedagdgiai) szakteriilet képzett
szakembereivel is.

. Hitelesen képviseli szakmdja tdrsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vildghoz.

. Dontéseiben szakmai onreflexiora és onkorrekciora képes.

. Elkotelezett a tanuldk tuddsdnak €s tanuldsi képességeinek folyamatos fejlesztése irdnt, redlisan itéli meg szaktargya
oktatdsban betdltott szerepét. 1

10. Elkételezett a tanuldst tdimogaté értékelés mellett. 1

11. Egyiittm(ikodés és felelGsségvallalds jellemzi szakmajdval, szakteriiletével, illetve azok képviselGivel kapcso-latban.

1
12. Jelent6s mértéki onallésaggal rendelkezik szakmdja atfogd és specidlis kérdéseinek felvetésében, kidolgozasaban,
szakmai nézetek képviseletében, indokldsaban. 1
13. FelelGsséggel vallalja a kezdeményezd szerepét a szakmai egyiittmi(ikodés kialakitaséra. 1
14. Egyenrangu partner a szakmai kooperdcidban, végiggondolja és képviseli az adott szakteriilet etikai kérdéseit.
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Oktatasmodszertan
A gyakorlatok, kommunikéci6 irdsban és szban, IT eszkozok és technikdk haszndlata, opciondlis 6néll6an és csoportmunkaban
készitett feladatok, munkaszervezési technikak.

Tanulastamogat6 anyagok



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.1 és 2.2. pontban megfogalmazott célok és tanuldsi eredmények elérése a gyakorlatokon val6 aktiv részvétel el-lendrzése
és a félév sordn kitlizott hizi feladatok megolddsa sordn torténik.

Teljesitményértékelési médszerek

- A gyakorlat soran torténd informdacidfeldolgozas, szébeli beszélgetések sordn az iskola mentor 4ltal megha-tarozott aktivitas,
6ndllo vélemények kifejtése alapjan. - A félév sordn végrehajtott hospitilasok megfelel§ mennyiségli €s mindségu
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Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles >90
Jeles 85-90
J6 72,5-85
Kozepes 65-72.,5
Elégséges 50-65
Elégtelen <50

Javitis és potlas

- Az egyes évkozi teljesitményértékelésekhez nem tartozik egyenkénti minimumkovetelmény, ezért egyenkénti pétlasuk nem
lehetséges. - A hazi feladat — szabalyzatban meghatarozott dij megfizetése mellett — késedelmesen a pétlasi idészak

utol-s6 napjan 16:00 6rdig adhat6 be vagy elektronikus formédban 23:59-ig kiildhet$ meg. - Az aktiv részvétel — jellegébdl
adéddan — nem pétolhatd, nem javithatd, tovabba mas médon nem kivalhaté vagy helyettesithetd. - A két 6sszegzd
tanulmanyi teljesitményértékelés osszevont formdban a pétlasi idészakban — elsé alkalom-mal — dijmentesen pétolhatd

vagy javithat6. Javitas esetén a korabbi és az 1j eredmény koziil a hallgaté sza-mara kedvezébbet vessziik figyelembe. - Amennyiben

pétlassal sem tud a hallgaté elégtelentdl kiilonbozé érdemjegyet szerezni, Gigy — szabalyzatban meghatdrozott dij megfizetése
mellett — méasodik alkalommal, 6sszevont formaban ismételt kisérletet a sikertelen elsé potlas javitasara.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékdnhelyettes 2017.08.30.-4n, érvényes
2017. szeptember 1-t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
1

Tovabbi oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tadli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt tanszék vezetdje hagyja jova.
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