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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve
A tarsadalmilag inkluziv véllalat alapjai

Azonositdé BMEGT42RRR5004-00

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 7 tipusa
Gyakorlat 0 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
Kreditszam
Tantargyfelelés 2

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Buzisi Attila habilitélt egyetemi docens buzasi.attila@gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Kornyezetgazdasagtan és Fenntarthaté Fejlédés Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: ESG tanacsadé részismereti képzés
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 1

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasidg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2026.06.24.) az 580483/15/2026 iktatészamon hozott
hatdrozataval, amely érvényes 2026.06.24-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A tantargy célja megismertetni a hallgatdkkal a tarsadalmilag inkluziv vallalatok jogi alapjait: foglalkoztatdssal kapcsolatos jogok,
szocidlisan érzékeny munkavallalok kore, emberi jogok, csalddbarat munkahely.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a tarsadalmilag inkluziv véllalatok f6bb jogi sajitossagait;

2. Ismeri a legfontosabb foglalkoztatdssal kapcsolatos jogokat, kdvetelményeket;
3. Ismeri a szocidlisan érzékeny munkavallalok korét;

4. Ismeri az emberi jogokat.

5. Ismeri a csaldadbarat munkahelyekkel szemben tdmasztott kovetelményeket.

Képesség

1. Képes jogi szempontbdl felmérni és értelmezni a tarsadalmilag inkluziv vallalatok alaptevékenységét;
2. Képes értelmezni a foglalkoztatassal kapcsolatos kovetelményeket.
3. Képes csalddbarat intézkedéseket megtervezni €s végrehajtani.

Attittid

1. Egyiittmtikodik az oktatdval és hallgatotarsaival.
2. Torekszik komplex rendszerek megértésére.
3. Haszndlja az IT eszkozok éltal kinalt lehetdségeket.

On4llésag és feleldsség

1. A szakteriiletéhez tartoz6 elemz6i feladatok megolddsa soran 6nalldan valasztja ki és alkalmazza a relevans
problémamegoldod, elemz8 mddszereket.
2. Felel6sséget érez az ESG mindharom pillérével kapcsolatban.

Oktatasmodszertan
Online el6adés

Tanulastamogat6 anyagok
e El6adasdiak / Lecture slideshow



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalanos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése 1 db 6sszegzd tanulmdnyi teljesitményértékelés (Moodle teszt)
alapjén torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

Szorgalmi id6szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: Osszegzé tanulmdnyi teljesitményértékelés

(Moodle teszt): a tantargy tudds és képesség tipusti kompetenciaelemeinek komplex, irdsos értékelése egy Moodle teszt formdjaban.
A Moodle teszt alapjdul szolgdl6 tananyagrészt, illetve a kitoltés idSkeretét a tantargy oktatdja hatdrozza meg.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben

. (:)sszengi tanulmanyi teljesitményértékelés (Moodle teszt): 100
e Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 91
Jeles 85-90
J6 72-84
Kozepes 65-71
Elégséges 50-64
Elégtelen 0-49

Javitis és potlas

1) A hatdlyos TVSz értelmében az 6sszegz$ tanulmanyi teljesitményértékelések mindegyike pétolhatd. 2) Az 6sszegzd
tanulmanyi teljesitményértékelések els6 alkalommal a p6tlasi idGszakban dijmentesen pétolhatdk, javithatdk. Javitas

esetén az Uj eredmény a régit minden esetben feliilirja. 3) Amennyiben az 1) pont szerinti p6tlassal sem tud a hallgatd
elégtelentdl kiilonboz6 érdemjegyet szerezni, ugy — szabalyzatban meghatarozott dij megfizetése mellett — masodik alkalommal
ismételten kisérletet tehet az eredményes teljesitésre.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka
ElGadas 7
Hattéranyagok feldolgozdsa 13

Tananyag 6nall6 elsajatitisa 20
Zarovizsgara val6 felkésziilés 20
Osszesen 60
A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgat6i Képviselet véleményezése utdn jovahagyta dr. Bodrogi Bence Péter oktatdsi dékédnhelyettes 2026.05.04-én.
Ervényes 2026.05.04-t41.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll.
1 Foglalkoztatassal kapcsolatos jogok, kovetelmények;

2 Szocidlisan érzékeny munkavallalok kore, varandds, megvaltozott munkaképességi, egyszilds, nyugdijazas el6tt 416 stb.
munkavallalok;

3 Emberi jogok;
4 Csalddbarat Hely, csalddbarat intézkedések;

5 Csaladbarat szemlélet erdsitése csalddbarat intézkedésekkel és kezdeményezésekkel, a nemek kozotti egyenlGség elismerése.

Tovabbi oktaték
Dr. Bérany Viktéria Fanny egyetemi adjunktus/assistant professor barany.viktoria.fanny@gtk.bme.hu

Dr. Pap Péter egyetemi tandrsegéd/assistant lecturer pap.peter@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel val6 egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Kornyezetgazdasagtan és Fenntarthaté Fejlédés Tanszék vezetSje hagyja jova.
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