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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve
A felndttképzés gyakorlata

Azonositd BMEGTS51STK5006-00

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység, részidés (levelez) képzés

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam teljesitményértékelés
P (minéségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 8 Félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 5

Neve Beosztdsa Email cime
Dr. Té6th Péter egyetemi tandr toth.peter@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://www.mpt.bme.hu/

A tantargy oktatasanak nyelve

magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erés nincs
Gyenge nincs
Parhuzamos nincs

Kizaré feltételek nem vehet§ fel a tantargy, ha kordbban teljesitette az aldbbi tantargyak vagy tantargycsoportok barmelyikét

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasig- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2026.05.27.) az 580389/21/2026 iktatészamon hozott
hatdrozatdval, amely érvényes 2026.05.27-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantargy célja, hogy a hallgatok megismerjék és gyakorlatban alkalmazni tudjik a felnSttképzés tervezésének, szer-vezésének és
megvaldsitdsanak alapelveit és mddszereit. A kurzus hozzdjarul a feln6tt tanuldk sajatossdgaira épitd, hatékony tanuldsi folyamatok
kialakitdsdhoz, valamint a képzési programok gyakorlati kivitelezéséhez és értékelésé-hez.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. - ismeri a felnSttképzés gyakorlati miikodésének alapelveit és folyamatait,

2. - tisztdban van a feln6tt tanuldk jellemzdivel €s tanulasi sajatossagaival,

3. - ismeri a képzésszervezés 1épéseit (igényfelmérés, tervezés, lebonyolitas, értékelés),

4. - 4tlatja a kiilonbozd képzési formak (formadlis, nem formadlis, informadlis tanulds) gyakorlati megvaldsitdsat,
5. - ismeri a tréningmddszerek és facilitacié alapjait.

Képesség

1. - feln6ttképzési programok gyakorlati megtervezésére és lebonyolitasara,
2. - tanulasi sziikségletek feltarasara és elemzésére,
3. - kiilonboz4 oktatdsi modszerek és eszkozok kivalasztasara és alkalmazdsara,

/////

5. - képzési folyamatok értékelésére és fejlesztésére.

Attitid

1. - nyitott a felndtt tanuldk tapasztalataira és aktiv bevondsara,

2. - elkotelezett az élethosszig tartd tanulds timogatdsa irdnt,

3. - reflektiv médon viszonyul sajét oktatdi gyakorlatiahoz,

4. - egylittmlik6dd és timogatd szemléletet képvisel a tanuldsi folyamatokban.

Onallésdg és feleldsség

1. - 6nélléan képes képzési folyamatok megtervezésére és megszervezésére,

2. - felel6sséget vallal a tanulasi folyamat minGségéért és eredményességéért,

3. - képes szakmai dontések meghozatalara a képzési helyzetekben,

4. - reflektiven értékeli sajat munkdjat és folyamatosan fejleszti kompetencidit.

Oktatasmodszertan

A hallgatdk a félév sordn csoportos hospitdlason vesznek részt felnSttképzési intézményben, ahol megfigyelési szem-pontok alapjan
végzik el feladataikat. A tapasztalatok megvitatisdra a gyakorlatokon lesz lehetGség.

Tanuldstamogaté anyagok

- A letolthet6 anyagok a tantdrgy Moodle kurzusdban taldlhatok.

- Jarvis, Peter (2004): Adult Education and Lifelong Learning: Theory and Practice. Routledge
- Koltai Dénes (2011): A feln6ttképzés elmélete €s gyakorlata. Nemzeti Tankonyvkiado

- Farkas Eva (2013): A feln6ttképzés rendszere és gyakorlata Magyarorszdgon. SZTE JGYPK



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.1 és 2.2. pontban megfogalmazott célok és tanuldsi eredmények elérése a gyakorlatokon val6 aktiv részvétellel, a hospitaldsi
jegyzlkonyvek elkészitésével realizdlodik.

Teljesitményértékelési modszerek

.....

megengedett, de figye-lembe kell venni a kari és egyetemi ajanldsokat.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
¢ 1. a gyakorlaton valo részvétel aktivitasa: 50

.....

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles 95

Jeles 90-95
J6 85-90
Kozepes 80-85
Elégséges 50-80
Elégtelen 50-alatt

Javitis és potlas
- Az aktiv részvétel — jellegébdl adéddan — nem pdtolhatd, nem javithatd, tovibba mas médon nem kivalhaté vagy
helyettesithetd. Ez tigyben a BME TVSZ el6irdsai az irdnyadok. Az esszéfeladat kései beaddsara a TVSZ el6irdsai az i

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel gyakorlatokon 8

.....

peer review 90
A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgat6i Képviselet véleményezése utdn jovahagyta dr. Szandi-Varga Péter oktatdsi dékdnhelyettes 2026.05.04-én.
Ervényes 2026.05.04-t61.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.1 és 2.2. pontban megfogalmazott célok és tanuldsi eredmények eléréséhez a tantirgy a kovetkezd tematikai blok-kokb6l
all. Az egyes félévekben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptéri és egyéb adottsdgok sze

1 1. Megfigyelési szempontok felnSttképzési intézményben: A felnSttképzés gyakorlati rendszere és intézményi keretei A felnétt tanul6k
jellemzdi és tanuldsi sajatossagai Tanulasi sziikségletek feltdrdsa (needs analysis) 2. Megfigyelési szempontok felnéttképzési
intézményben: Képzési programok gyakorlati tervezése Oktatési €s tréningmddszerek alkalmazasa Csoportdinamika és faciliticié a
felnSttképzésben 3. Megfigyelési szempontok felnSttképzési intézményben: Digitélis eszkdzok haszndlata a képzési gyakorlatban
Képzések lebonyolitisa és szervezése Tanulasi eredmények értékelése a gyakorlatban 4. Megfigyelési szempontok felnSttképzési
intézményben: Mindségbiztositas a felnSttképzésben Reflexid és szakmai onfejlesztés

Tovabbi oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tadli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Mtiszaki Pedagégia Tanszék vezetdje hagyja jova.
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