BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
GAZDASAG- ES TARSADALOMTUDOMANYI KAR

TANTARGYI ADATLAP

Innovaciods kihivasok: kreativ problémamegoldas

BMEGT42MSM1004-00

BMEGT42MSM1004-00 2026.09.16 0:55 177



I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve
Innovicids kihivdsok: kreativ problémamegoldas

Azonositdé BMEGT42MSM1004-00

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 4 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 4

Neve Beosztdsa Email cime

Prof. Dr. Z6ldy Mété egyetemi tandr zoldy.mate@gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Kornyezetgazdasagtan és Fenntarthaté Fejlédés Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
angol - EN
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Korforgasos gazdasag tervezd-fejleszté mérnok MSc
Tantargy szerepe: Kotelezden valasztott
Ajanlott félév: 2

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2026.02.25.) az 580439/11/2024 iktat6szdmon hozott

hatdrozataval, amely érvényes 2026.02.26-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések
A tantargy célja a kisérletezd tervezdi attitlid elmélyitése és a hallgatok kreativ gondolkoddsanak fejlesztése, tovabbvitele
kihivaskezeléssé.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Erti a tervezdi folyamat kiilonboz6 szakaszait/fazisait
és azt, hogy ezek hogyan realizalédnak sajat tervezdi
munkéjaban.

2. Tajékozott a design és a kreativ problémamegoldas terén
végzett kutatds, forrdsgyijtés alapjaul szolgdlé mddszerekben,
eljarasokban, technikdkban.

3. Alapvetd tudasa van a kreativ kisérletezé attitlid mibenlétérél
és fejleszthetSségérdl.

4. Ismeri a korforgdsos viz- és hulladékgazdalkodassal,
valamint a korforgdsos megijulé energiagazdilkoddssal
kapcsolatos kutatasi modszereket, absztrakcios
technikdkat.

5. Legaldbb egy idegen nyelven tud a korforgasos gazdasig
tervezés, fejlesztés kérdéseiben szban és irdsban
kommunikélni.

Képesség

1. Képes altalanos otletfejlesztési elveket adaptalni
specifikus fenntarthatésdgi kihivasok megoldéasara.
és koncepciok fejlesztésére és alkalmazasara.

. Relevans adatokat gytijt, majd azokat elemzi és interpretalja
a tervezdi koncepciok fejlesztéséhez.

. Képes rugalmasan alkalmazkodni valtoz6 tervezdi kihivasokhoz,
véltoz6 tervezési kornyezethez.

. Képes a korforgdsos gazdasdg kovetelményeinek megfeleld
rendszerek tervezésére, fejlesztésére.

. Képes a kreativ problémakezelésre, az Osszetett feladatok
rugalmas megoldéséra.

o 00 A~ W

Attittid

1. Nyitott az 4j ismeretekre, médszerekre, valamint kreativ,
dinamikus megvaldsitasi lehetdségekre.

2. Innovativ megoldasra torekszik a fenntarthatésdg alapértékeinek
érvényesitéséért.

3. Nyitott mas miivészeti d4gakra/mas szakteriiletekre.

4. Nyitott és fogékony a korforgasos gazdasag teriileten
zajl6 szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacid
megismerésére és elfogaddsara, hiteles
kozvetitésére.

5. Torekszik arra, hogy a munkéjat 6nalléan vagy munkacsoportban
rendszerszemléletti €s folyamatorientalt gondolkoddsmaéd
alapjan, osszetett megkozelitésben végezze.

Onallésdg és feleldsség

1. Viltoz6 helyzetekben is mozgdsitja tuddsat és
képességeit.

2. Ondll6 elméleti és gyakorlati szakmai tudésat iranyitott
tervezési folyamatokban miikodteti.

3. Vallalja a felelésséget az irdnyitdsa alatt zajlé
részfolyamatokért.

4. Megszerzett tuddsat és tapasztalatait formalis és informaélis
uton megosztja munkatarsaival és szakteriilete
mivel&ivel.

Oktatasmodszertan
Stidi6 oktatds — hallgatok kozotti csoportmunka tdmogatédsa tantermi kornyezetben konzultaciés formédban

Tanulastamogat6 anyagok
e Tervezési feladatkiirds, prezentaci



Tim Brown. Change by Design, Revised and Updated - How Design Thinking Transforms Organizations and Inspires Innovation.
Harper Collins Publishers, 2019

Moholy-Nagy Laszl6: Latds mozgdsban. Micsarnok-Intermédia, 1996 (vagy az eredeti mi angolul)
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II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A tantargy esetében a prezentdcidk 4ltal a teljesitmény értékelése egyfeldl holisztikusan, a terv dsszképe alapjan torténik, masfeldl
kitér a félév sordn elsajatitand6 készségek és képességek prezentidcidban megjelend megvaldsuldsdra. Az értékelés a prezentici6 utdn
szbban, illetve dsszefoglal6 irdsbeli értékelés formdjaban torténik. A pontos értékelési szempontrendszer a félév elején keriil
kozzétételre

a feldolgozott téma sajdtossdgait figyelembe véve. A leadott csoportos és egyéni dokumentécio értékelése irdsban torténik, szintén

a félév elején meghatdrozott szempontok szerint.

Teljesitményértékelési modszerek

A szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes lefrdsa: 1. Részteljesitményértékelés (prezenticidk): a tantargy
tudés, képesség, attitiid, valamint 6ndllosag és felelGsség tipust kompetenciaelemeinek elsajititdsardl komplex mddon, szébeli
beszdmoldval

adnak szdmot a hallgatok két tervbemutatd prezentacié formdjaban. A beszdmold prezenticidk a probléma-felismerést, és -megoldast
helyezik

a kozéppontba. Az elsd — id6kozi — prezentacid a szorgalmi idSszak kozben valésul meg, a masik a szorgalmi iddszak végén, témdajuk a
féléves tervezési feladat eredményeinek bemutatdsa. Az értékelés alapjiul szolgdlé szempontokat a tantargy oktatdja hatdrozza meg. 2.
Részteljesitményértékelés (csoportos tervezési dokumenticid): a tervbemutatd prezentdciokat a tantargy tudds és képesség tipusu
kompetenciaclemeinek

elsajatitasat igazoland6 egésziti ki, ami az egyes hallgat6i csoportok munkdjat tartalmazza. 3. Részteljesitményértékelés (egyéni
tervezési dokumentécio): a tantargy ondllosag és felelGsség tipusii kompetenciaelemeinek komplex értékelését segiti a tervbemutatd
prezentacidkhoz

kapcsol6dé dokumentécid, ami a hallgaték 6ndllé munkdjat tartalmazza.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitésben
o Részteljesitményértékelés (Félévkozi tervbemutatd prezentacio): 10
o Részteljesitményértékelés (Félév végi tervbemutatd prezentacio): 40
e Részteljesitményértékelés (Csoportos tervezési dokumentacio): 20
o Részteljesitményértékelés (Egyéni tervezési dokumentacio): 30
o (Osszesen: 100

”» s

Vizsgaelemek részaranya a mindgsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 95
Jeles 85-94
Jo 70-84
Kozepes 55-69
Elégséges 40-54
Elégtelen 0-39

Javitis és pétlas

1) A sz6beli prezentaciok részteljesitményértékelés aldl igazolt akadalyoztatottsag esetén felmentés adhato, ez esetben az értékelés
a hallgatéi csoport dltal megkiildott prezentécios diasor alapjan torténik. A disasort kotelez6 hataridSre leadni, a szébeli prezentaciok
jellegiikbdl fakadéan nem javithatok, pdtolhatdk, adhaték le késedelmesen. 2) A hatdlyos TVSz értelmében a csoportos tervezési
dokumentici6

és egyéni tervezési dokumentacio részteljesitményértékelések esetében idében tortént leadds esetén a potlasi idGszak végéig van
lehetSség

az ismétlésre, illetve javitdsra, amennyiben a feladatot az oktaté kordbban mar mindsitette. 3) A csoportos tervezési dokumentaciéd
és egyéni tervezési dokumentacio részteljesitményértékelések — szabalyzatban meghatarozott kiiloneljarasi dij megfizetése mellett —
késedelmesen beadhatdk. A késedelmes beadds legkésébbi idGpontja a pétlasi idészak utolsé napja. A késedelmes leadds pontos
idSpontjat

az oktat6 hatdrozza meg.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

Konzultacios 32
orak és kurzusba
integralt el6addsok
(kontaktérak

)



Projekt 22
el6készités

Projekt 44
kidolgozas

Projekt prezentacié 22
elkészitése €s
bemutatasa

Osszesen 120

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jévdhagyta dr. Szandi-Varga Péter oktatdsi dékanhelyettes 2026.02.11-én. Ervényes
2026.02.11-t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben

meghirdetett
kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptéri és egyéb adottsdgok szerint.

1 Kreativ problémamegoldas haladé szinten: médszerek, egykozok, példak.

2 Feladatkiadas: tervezési feladat kiirasanak ismertetése, tematikus bevezetés.

3 Otlet- és Koncepcidalkotds.
4 Fejlesztés és kidolgozds.

5 Tervbemutatés elékészitése, kommunikacid, prezentacio.

Tovabbi oktaték
Molndr Laszl6 Péter éraadd mesteroktaté peter@molnaar.co

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantargyi adatlap 1. és II. részén tdli I11. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Kornyezetgazdasagtan és Fenntarthaté Fejldés Tanszék vezetSje hagyja jova.
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