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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve
Innovicié a gyakorlatban

Azonositdé BMEGT42MSM1008-00

A tantargy jellege
kontaktéra nélkiili tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 3 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 6

Neve Beosztdsa Email cime

Prof. Dr. Z6ldy Mété egyetemi tandr zoldy.mate@gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Kornyezetgazdasagtan és Fenntarthaté Fejlédés Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
angol - EN
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Korforgasos gazdasag tervezd-fejleszté mérnok MSc
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 2

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2026.02.25.) az 580439/11/2024 iktat6szdmon hozott

hatdrozataval, amely érvényes 2026.02.26-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A hallgaték ondlléan dolgozva valds ipari és tdrsadalmi problémdkra keressenek innovativ, fenntarthaté megolddsokat. A kurzus sordn
minden hallgaté egyéni fejlesztési vagy kutatdsi projektet valdsit meg, mikozben a kozos megbeszélések és szakmai vitdk lehetséget
adnak az otletek iitkoztetésére és a kiilonboz6 nézGpontok integraldsdra. A targy célja az 6néllé problémamegoldé gondolkodds, a
kreativitds és a kritikai reflexio fejlesztése, valamint az innovacids folyamatok rendszerszinti megértése.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. A hallgat6 ismeri a kutatdshoz vagy tudoméanyos munkdhoz
sziikséges, széles korben alkalmazhaté problémamegoldé
technikdkat;

2. ismeri a korforgdsos gazdasag altalanos és specifikus
jellemzGit, tervezési €s fejlesztési sajatossdgait,

a rokon szakteriiletekhez val6 kapcsolodasat;

3. ismeri a korforgdsos viz- és hulladékgazdalkodassal,
valamint a korforgdsos megijulé energiagazdilkoddssal
kapcsolatos kutatdsi mddszereket, absztrakcids
technikdkat;

4. ismeri a korforgdsos gazdasag jogszabdlyi hatterét,
valamint a szellemi tulajdonvédelem legfontosabb
aspektusait.

Képesség

1. A hallgaté6 képes a megszerzett tudas alkalmazasara
és gyakorlati hasznositdsara, a problémamegoldé technikdk
felhasznalasara;

2. képes helytall6 birdlat vagy vélemény megfogalmazasara,
dontéshozasra, kovetkeztetések levonasara;

3. képes integralt ismeretek alkalmazasara a miszaki tertiletek,
technoldgiai folyamatok szakteriileteirdl;

4. képes a szervezetek tervezésében, szervezésében és
miikodtetésében hasznalatos eljarasok, modellek, informacids
technoldgidk alkalmazdséra;

5. képes a szervezeti miikodés, a miiszaki megvaldsitas,
illetve a gazdalkodds mindségi és hatékonysdgi mutatdinak
javitdséra;

6. Képes a korforgasos gazdasig kovetelményeinek megfeleld
rendszerek tervezésére, fejlesztésére.

7. Képes bekapcsolddni tudomanyos kutatasokba, innovacids
folyamatokba.

8. Felkésziilt a korforgasos gazdasag tervezésében, fejlesztésében
rendszerek, technoldgidk és folyamatok mindségbiztositdsara,
méréstechnikai és folyamatszabélyozasi feladatok
megoldasara.

9. Képes a kreativ problémakezelésre, az osszetett feladatok
rugalmas megoldasdra.

Attitid

1. A hallgatét jellemzi az onmtivelésre, onfejlesztésre,
a sajat tudas magasabb szintre emelésére vald
torekvés;

2. jellemzi az erds etikai tartds, a kritikai és onkritikai
érzék egyensiilya a dontéshozatal soran.

3. Nyitott és fogékony a korforgdsos gazdasag teriileten
zajl6 szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacid
megismerésére és elfogaddsara, hiteles
kozvetitésére.

4. Felvallalja a korforgasos gazdasag szakteriileteihez
kapcsol6dé szakmai és erkolesi értékrendet.

5. Arra torekszik, hogy mind szakmailag mind emberileg
magas szinten végezze munkajat.

6. Torekszik arra, hogy a munkéjat 6nalléan vagy munkacsoportban
rendszerszemléletti és folyamatorientalt gondolkoddsmaéd
alapjan, osszetett megkozelitésben végezze.

Onallésdg és felelSsség






1. A hallgat6tdl elvarhaté a j6 kommunikacios, érveléstechnikai
készség.

2. A hallgat6tdl elvarhaté a problémafelismerd és -megold6
készség.

3. A hallgat6tdl elvarhaté a kornyezettel szembeni
érzékenység.

4. Feladatainak megoldésdra 6néllan is képes, dontéseit
koriiltekint6en, mds szakteriiletek képviselGivel tandcskozva
hozza meg, amelyért felelGsséget véllal.

5. Megszerzett tuddsét és tapasztalatait formalis és informalis
Uton megosztja munkatdrsaival és szakteriilete
miivelGivel.

6. Figyelemmel kiséri a szaktertilettel kapcsolatos jogszabalyi,
technikai, technoldgiai é€s adminisztracios
véltozasokat.

Oktatasmodszertan
A tanulményi munka feladatkiirdsbol, konzultaciokbol, 6néllé kutatdsbol, dolgozatirdasbdl és szébeli beszamoldbdl all.

Tanuldstamogaté anyagok
¢ A dolgozatirdsra vonatkozé szabélyok, dtmutatdk a gtk.bme.hu, illetve az edu.gtk.bme.hu oldalon keriilnek kozzétételre.
¢ A kutatémunkdhoz sziikséges szakirodalmi és tovabbi ismeretszerzési lehetSségek kijelolése és Osszegytijtése a konzultacidk és
6ndllé munka keretében torténik.
e The rules and guidelines for thesis writing are published on gtk.bme.hu and edu.gtk.bme.hu.
¢ The selection and collection of literature and additional knowledge acquisition opportunities necessary for the research takes place
in the framework of consultations and independent work.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A targyban nyujtott teljesitmény értékelése az egész féléves munka (konzultdciokra valé felkésziiltség, 6ndllo kutatds, szobeli
beszamolo)

és annak kimenete (dolgozat) alapjan torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A témavezet6tol a hallgat6 folyamatos visszajelzést kap a konzultacid és a szobeli beszdmol6 keretén beliil a bemutatott munkdjarol
és annak részeredményeirdl. Amennyiben a hallgat6 részt vett az elSirt mennyiségii konzulticion és azt megfeleléen dokumentalta,
tovabba

teljesitette a szébeli beszadmolasi kotelezettséget, a féléves munka eredményérdl a 3.3. pontban részletezett médon a témavezetd
dont.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitéshen
o Konzultaciékra valé felkésziiltség, féléves munka aktivitasa: 5
e Szobeli beszamolon nyiijtott teljesitmény, arra valo felkésziiltség: 15
¢ Beadott dolgozat kiadott szabalyzatnak valé megfelelése: 10
e Beadott dolgozat szakmai (miiszaki és gazdasagtudomanyi) tartalma, szinvonala: 70
o Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 95
Jeles 88-94
Jo 75-87
Kozepes 62-74
Elégséges 50-61
Elégtelen 0-49

Javitis és pétlas
A szdébeli beszamol6 igazolt tavollét esetén a szorgalmi iddszakban egy alkalommal pétolhatd. A dolgozat kiiloneljarasi dij megfizetése
mellett késedelmesen leadhat6 a p6tlasi héten. Utdlagos javitasi lehetSségre nincs méd.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

Részvétel a konzultacidkon, 10
az azokra valo
felkésziilés

Onill6 70
kutatds

Dolgozat 95
megirdsa

Részvétel a szdbeli 5
beszamolon, az

arra valo

felkésziilés

Osszesen 180
A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. Szandi-Varga Péter oktatdsi dékanhelyettes 2026.02.11-én. Ervényes
2026.02.11-t8l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
Konktaktdra nélkiili tanegység.
1 Konktaktéra nélkiili tanegység.

Tovabbi oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tadli I11. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Kornyezetgazdasagtan és Fenntarthaté Fejlddés Tanszék vezet§je hagyja jova.
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