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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve

ESG workshop — ESG stratégia alkotds

Azonositd BMEGT42RRR5013-00

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 9 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
Kreditszam
Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Buzisi Attila egyetemi docens buzasi.attila@gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Kornyezetgazdasagtan és Fenntarthaté Fejlédés Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: ESG tanacsadé részismereti képzés
Tantargy szerepe: Kotelezden valasztott
Ajanlott félév: 2

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasidg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2025.11.26.) az 581015/11/2025 iktatészamon hozott
hatdrozataval, amely érvényes 2025.11.26-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések
A tantargy célja megismertetni a hallgatdkkal az ESG stratégia alkotds aspektusait egy tematikus workshopon keresztiil.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. A hallgat6 ismeri a Iényegesség fogalmat €s a stratégidhoz vald viszonyat.

2. Ismeri a rovid, kozép és hosszitava stratégia fogalmat, periddusait.

3. Ismeri a stratégia és a kockazat dsszefiiggéseit.

4. Tsmeri a pénziigyi kockézatok tipusait.

5. Ismeri az impakt (tirsadalmi, kornyezet) kockdzatok stratégidra gyakorolt hatdsat.

Képesség

1. A hallgaté képes 1ényegesség alapjan a stratégia elemeinek meghatirozasara.
2. Képes a stratégiai elemek (témak, altémak) nyomonkovetéséhez mérdszamokat rendelni.
3. Képest a stratégiat formdba Onteni és prezentilni a menedzsment felé.

Attittid

1. A hallgatét stratégiai (hosszitavi) gondolkodds jellemzi.

2. Nyitott az innovéci0 irdnt: 4j technolégidk (pl. Al IoT) aktiv keresése és alkalmazasa a fenntarthatdsagi célok
érdekében.

3. Adatalapt gondolkoddst érvényesit a dontéshozatal soran.

On4llésag és feleldsség

1. Onélléan képes ESG stratégia megtervezésére és végrehajtasara.
2. FelelGsséget érez az 6sszes kapcsol6dd menedzsment feladat végrehajtasaval kapcsolatban.

Oktatasmodszertan
Gyakorlat — egésznapos workshop

Tanuldstaimogaté anyagok
¢ Elméleti bevezetd diasorok / Ppt slideshow about principles



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése 1 db Osszegzd tanulmanyi teljesitményértékeléssel (Moodle
teszt) torténik.

Teljesitményértékelési modszerek
Szorgalmi id6szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: Osszegzé tanulmdnyi teljesitményértékelés
(Moodle teszt): a tantargy tudds és képesség tipusti kompetenciaelemeinek komplex, irdsos értékelése a workshop sordn,

vagy azt kovetSen egy Moodle teszt formdjdban. A Moodle teszt alapjaul szolgdlé tananyagrészt, illetve a kitoltés idSkeretét
a tantdrgy oktatdja hatdrozza meg.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
. stzegz(i tanulmanyi teljesitményértékelés: 100
e Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 91
Jeles 85-90
J6 72-84
Kozepes 65-71
Elégséges 50-64
Elégtelen 0-49

Javitis és potlas

1) A hatdlyos TVSz értelmében az 6sszegz$ tanulmanyi teljesitményértékelések mindegyike pétolhatd. 2) Az 6sszegzd
tanulmanyi teljesitményértékelések els6 alkalommal a p6tlasi idGszakban dijmentesen pétolhatdk, javithatdk. Javitas
esetén az Uj eredmény a régit minden esetben feliilirja. 3) Amennyiben az 1) pont szerinti p6tlassal sem tud a hallgatd

elégtelentdl kiilonboz6 érdemjegyet szerezni, ugy — szabalyzatban meghatarozott dij megfizetése mellett — masodik alkalommal
ismételten kisérletet tehet az eredményes teljesitésre.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

Workshop részvétel 9

Hattéranyagok feldolgozasa és 0sszegz$ tanulmadnyi tel jesitményértékelés kitoltése 20
Tananyag 6nall6 elsajatitasa 20
Zarovizsgara vald felkésziilés 41
Osszesen 90

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgat6i Képviselet véleményezése utdn jovahagyta dr. Szandi-Varga Péter oktatdsi dékénhelyettes 2025.11.10-€én.
Ervényes 2025.11.10-t41.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll.

1 ESG stratégia alkotds — gyakorlati workshop

Tovabbi oktaték
Nagy Gréta iigyvezet6/Managing Director nagy.greta@dandeliongroup.hu
Gresa Laszl6 EHS és ESG igazgat6/EHS and ESG Director gresa.laszlo@dandeliongroup.hu

A tantargykivetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Kornyezetgazdasagtan és Fenntarthaté Fejlédés Tanszék vezetSje hagyja jova.
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