BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
GAZDASAG- ES TARSADALOMTUDOMANYI KAR

TANTARGYI ADATLAP

Személykozi kommunikacio

BMEGT43BX4K000-00

BMEGT43BX4K000-00 2026.09.23 12:03 1/5



I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve
Személykozi kommunikdcid

Azonositdé BMEGT43BX4K000-00

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam teljesitményértékelés
16ad4 0 (mindségértékelés)
ElGadas tipusa
Gyakorlat 2 vizsgajegy
Laboratérium 0 Kreditszam
Tantargyfelelés 3
Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Blaské Agnes egyetemi adjunktus blasko.agnes@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Szocioldgia és Kommunikacié Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve

magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2025.07.10.) az 580501/3/2025 iktatészdmon hozott hatdrozatdval,
amely érvényes 2025.07.10.-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

Ha megszdlasz, teret szerzel magadnak, ugyanakkor alakitod is a diskurzust, dtkeretezed vagy Uj irdnyt adsz az eseményeknek. Akkor is,
ha félszegen teszed, és akkor is ha teli torokbdl, batran. Ha nem szélalsz meg, akkor is. Ezen az 6rdan megtanulunk tudatosan jelen lenni
a kiscsoportos és a kétszemélyes kommunikacids helyzetekben. A kurzus célja, hogy a hallgatdk tapasztalati tanulds majd arra valé
reflexio6 ttjan feltérképezzék a személykozi kommunikacié dinamikéjat, az egyes megnyilvanuldsok egymadsra és a szitudciora vald
hatdsat azért, hogy a kiilénbozé kommunikacids helyzetekben 6nmagukért, a kommunikacids partneriikért és a szitudcidért egyarant
felelésséget véllalva legyenek képesek jelen lenni.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. A gyakorldsra alapozé 6ra eredményeként a hallgatok
tisztdban lesznek kiilonb6z6 kommunikaciés megnyilvanuldsok

s sz

reflektdlni, erésségeiket és a fejlesztendd készségeiket
meghatdrozni. A kurzus alapvetden egy olyan szemléletmdédot
képvisel, amely a reaktiv, ugyanakkor felelds és

transzparens személykozi kommunikdacios cselekvésekre
sarkall. A kurzus 6sszességében a tartalomrol a

processzusra helyezi a hangsilyt. Vagyis nem “know-how”-kat
ad at, hanem egy szemléletmddot sajatittat el.

Képesség

1. demokratikus miikodésmddra val torekvés

2. tarsadalmisag — Az embert, mint tarsas-tarsadalmi lényt
tekinti, az individuumot tarsadalmi rendszerbe agyazottan
értelmezi.

3. egyenlGség elve — Mindenki egyenlGen hallathathatja
a hangjat: minden csoporttag és minden szinre keriil§
tarsadalmi / intézményi /etc. szerepl. A vezetd véleménye/értékei
/ gondolatai is ugyanugy, a tobbiekével egyenl$ hangstillyal
jelennek meg.

4. jelentéskonstrudlas folyamata — a megértés egy interpretacids
— jelentéskonstrudlé folyamatban sziiletik

5. kritikai szemlélet — A megszokott vilagkép / narrativa
djrakonsrtrudldsa a kiilonbozé 1Gj perspektivakbdl szarmazo
megértések nyomdn.

6. valtoztatds - A megértésben sziilet§ G narrativa Snmagaban
is véltozas, de a folyamat valédi akcidterv kialakitasaig
is eljuthat.

Attitld
1. Sajét képességek onreflexioja
2. Onéllésag
3. Kritikai szemlélet

Onallosag és felelGsség

1. Szakmai normék elfogadasa és érvényesitése

Oktatasmodszertan

Sajatélmény és reflexid. A sajatélményt a mindenkori kurzusvezetd az el6képzettségétdl fiiged modszerrel vezeti. A mddszer nehézsége,
hogy a tapasztalati tanulds utdn az eredményeket kognitiv szinten dolgozza fel, ezzel az integracids fazist megsietteti és egyetlen
modalitdsba tereli, viszont a hagyomanyos felsGoktatdsi tanuldsképhez igazodik.

Tanuldstimogaté anyagok
o A tantdrgy elvégzéshez sziikséges oktatdsi anyagok, szakirodalom a kurzus moodle-oldalardl érhet6 el a hallgatoknak
(edu.gtk.bme.hu) — Books, notes, downloadable materials (edu.gtk.bme.hu)
e Tanulasi napld: a hallgatok 6nnon fejlédésiiket folyamatosan készitett tanuldsi naplé segitségével kovetik.
e Learning diary: students follow their own progress with the help of a learning diary.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE
Altaldnos szabalyok

AZ irésos tanulési napl6 az oktaté altal kijelolt szempontrendszer szerint elemezteti az 6rai anyagot hazi feladat formdjédban. A megadott
szempontok az egyéni csoportszerepek, a tirsas dinamikdk és azok tdrsadalmi relevancidjanak elemzését segitik. A tanuldsi naplé 1-1
oldalas, kifejtetendd kérdésekre adott valaszokbol 4ll. Orai munka - aktiv részvétel: a felkésziilt megjelenés és tevékeny, az 6nnén
tanuldsi folyamatért felel6sséget vallalo részvétel az 6rdkon Projektmunka — a hallgatok csoportosan dolgoznak, a csoport 4ltal
meghatdrozott

témdban létrehoznak egy produktumot (pl. vided, tarsasjaték stb.) és prezentdljak azt. Onértékelés: a tantargy célkitlizése, hogy a
hallgatok képesek legyenek ondlléan, redlisan értékelni sajat fejlédésiiket

Teljesitményértékelési modszerek

Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés: Az értékelés kritériumai és
részei: Orai aktivitds, tanuldsi napld, onértékelés.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
e orai munka és felkésziilés: 10
¢ csoportmunka: 15
e prezentacio: 10
e részteljesitmény értékelés (napld, prezentacio): 15
o Osszesen: 50

Vizsgaelemek részaranya a mindgsitésben
e vizsga: 50

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Orék rendszeres litogatdsa. A tantdrgy gyakorlatorientdlt jellege és a készségfejlesztésre €piil§ tematikdja miatt az 6rdk legalabb

70%-an val6 részvétel kotelez. Erdemjegy kizardlag abban az esetben szerezhetd, ha a hallgaté a félév soran kiadott feladatok legalabb
50%-at teljesiti.

Erdemjegy-megallapitas

Jeles 91

Jeles 85-90
J6 72,5-84
Kozepes 60-72,4
Elégséges 50-59
Elégtelen <50

Javitis és pétlas

A javités és p6tlas rendjét mindig a hatalyos TVSZ szabalyozza. Retakes and make-ups are regulated by the University’s Code on
Education

and Examination. Az 6rai jelenlét kotelezé a TVSZ el6irta megkotések szerint. A tantargy a folyamatos munkdara helyezi a hangsilyt,
és az egyes elemek poétlasa csak akkor lehetséges, ha az nem akadélyozza a folyamatos fejl6dést.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt 30
tandrakon

félévkozi késziilés 20
a gyakorlatokra
felkésziilés a 20
teljesitmény
értékelésekr

e

kijelolt irdsos 20

tananyag 6nall6

elsajatitdsa

0sszesen 90

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utén jovdhagyta dr. Légé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2025.07.07-én. Ervényes
2025.07.07-t81.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

1. Miként kommunikélok? Kommunikécids 6nismeret: sajit kommunikdécios attitlidok, készségek feltérképezése és fejlesztése; 2.
Milyen

értékek, elkotelez6dések mentén kommunikédlunk? Kritikai gondolkodds: sajat és masok elkotelez6désének felismerése, tudatositasa; 3.
Hogyan

juttathatjuk kifejezésre az értékeket, gondolatainkat, szindékainkat? Vitakultira, érdekérvényesités; 4. Hogyan tudunk egyiittmiik6dd
helyzetet teremteni? Kooperdcié a kommunik4ciéban, egyiittmlik6dé kommunikéci6, moderdlds; 5. Hogyan ismerjiik fel a hatalmi
szitudcidkat

és hogyan viszonyulunk hozz4? Hatalmi kommunikécid; 6. Hogyan tudunk a problémaként felismert helyzetekben felelds aktorként
cselekedni

érintettségtdl fliggetleniil? Akcidkészség

Tovabbi oktatok

Dr. Rajké Andrea assistant professor rajko.andrea@gtk.bme.hu

A tantirgykovetelmények jévahagyasa és érvényessége
A Tantérgyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Szocioldgia és Kommunikacié Tanszék vezet§je hagyja jova.
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