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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

RENDSZER ES FENNTARTHATOSAG

Azonositd BMEGTS51STK5017-00

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam teljesitményértékelés
P (minéségértékelés)
El6adas 8 tipusa
Gyakorlat 0 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
Kreditszam
Tantargyfelelés 5

Neve Beosztdsa Email cime
Dr. Szandi-Varga Péter egyetemi adjunktus szandi-varga.peter@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar-HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége
580389/21/2026 iktatészamon hozott hatarozatdval, amely érvényes 2026.05.27-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantargy célja, hogy a hallgaté képet kapjon a modell és a rendszer kozotti kiilonbségekrdl, megismerkedjen az emergenciaelvvel, a
rendszer és kornyezet kapcsolatdval, a nyilt-, zart-, izolalt rendszerekkel, az entrépia jelenségével, stabil- és instabil rendszerekkel.
Tisztdban legyen az irdnyitds, vezérlés, szabalyozds, pozitiv és negativ visszacsatoldsok fogalmaval, valamint a rendszerek
reziliencidjaval, és az 6koldgiai rendszerek hierarchidjaval és az 6koldgiai niche fogalmdval. Ismerje az indikatorelvet.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. 1. ismeri és érti a modell €s a rendszer kozotti kiilonbségeket;

2. 2. Ismeri az emergencia elvét;

3. 3. Tisztdban van a rendszer és kornyezet kapcsolataval;

4. 4. Ismeri a kiilonboz6 rendszerek jellegét, igy a nyilt-, zart-, izolalt rendszereket, valamint a stabil- és instabil
rendszereket;

5. 5. Ismeri az entrépia fogalmat;

6. 6. Tisztdban van az iranyitds, vezérlés, szabélyozds, pozitiv €s negativ visszacsatoldsok fogalmaval;

7. 7. Tisztdban van a rendszerek reziliencidjaval,

8. 8. Tisztdban van az 6koldgiai rendszerek hierarchidjaval és az 6koldgiai niche fogalmaval,

9. 9. Ismerje az indikatorelvet.

Képesség

1. 1. Képes a globdlis problémak, fenntarthatésagi kihivasok kontextusaban rendszerekben gondolkodni.

2. 2. Képes a makroszintii rendszerekbdl fakadé problémakat az egyén szintjére vetiteni.

3. 3. Képes a megszerzett tudas alapjan rendszerszintli megoldasokat tervezni, azok erGsségeit és gyengeségeit
értékelni.

4. 4. Képes az egyén és a mikrok6zosségek elvarasai alapjan rendszerszintii valtozdsokat kezdeményezni.

5. 5. Képes a megszerzett természettudomanyos, tdrsadalomtudomanyi és gazdasdgtudoményi ismereteket szintézisben
alkalmazni.

Attitid

. 1. elkotelezett a fenntarthatésag elvének rendszerszintl alkalmazasanak sziikségességének megismerése mellett;

. 2. nyitott a globdlis és lokalis egyiittmiikodési kényszer jobb megismerésére;

. 3. figyel sajat és masok kornyezettel kapcsolatos kornyezeti problémakra reflektlé érzéseire;

. 4. nyitott az egyiittmiikodésekre és proaktiv a megoldasok keresésében a fenntarthatsdgi célok megval6sitisa
érdekében.

A WNPF

Onallésdg és felelSsség

1. 1. felelGsséget vallal a fenntarthat6sdg szemléletének tanitdsi, tanuldsi folyamataba torténd beépitéséért;
2. 2. felelGsséget vallal a fenntarthatésag gondolatanak intézményszint(i megjelenéséért.

Oktatasmodszertan
El6adasok, kommunikacié irdsban és szoban, IT eszkozok és technikdk hasznalata.
Tanulastamogat6 anyagok

e 1. https://www.nfft.hu/muhelytanulmanyok
e 2. Orai el6addsanyagok.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.1 és 2.2. pontban megfogalmazott célok és tanuldsi eredmények értékelését a kovetkezd teljesitményértékelési modszerek
szolgaljak: 1. a félév kozben elsajatitott kompetencidk 0sszegzd értékelésére szolgald cselekmények (zérthelyi dolgozat), 2. az
attitid, valamint az 6néllosag és felelGsségvillalds tipust kompetenciaclemek meglétének vizsgélatira folyamatos, a

tantdrgy tanulmdnyi foglalkoz4sain tanusitott teljesitmény és aktivitds (aktiv részvétel, gondolatok felvetése), 3. a

tananyag elsajatitasat segits, ondlléan/ csoportosan elkészitendd paros/ csoportos feladatok.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Kotelezd,0sszegzd értékelés: a tantargy

és tudds, képesség tipusti kompetenciaelemeinek komplex, irdsos értékelési modja zarthelyi dolgozat formédjaban. A dolgozat

az elsajatitott ismeretek felmérésére és azok alkalmazasara fokuszdl, igy a probléma felismerést és -megoldast helyezi

a kozéppontba. Az értékelés alapjiul szolgdld tananyagrészt a tantargy eléaddja hatarozza meg, a rendelkezésre allo

munkaid6 60 perc. 2. Kotelezd részteljesitményértékelés - projektfeladat: a tananyag elsajatitasat szolgdlé a csoport

nagysagatol és osszetételétdl fiiggd ondlldan vagy parban, esetleg csoportosan elkészitendd feladat a tananyag elsajatitdsara
vonatkozdan (a csoport altal vilasztott fenntarthatdsdgi kihivashoz kapcsolédé akcidtervezés megalapozdsat szolgdld

status quo analizis és akcidterv) figyelembe véve, hogy a TVSZ 110. § (3) bekezdés c) pontja szerinti részteljesitmény értékelések
egyiittes szdma vizsgaérdemjeggyel értékelt tantargy esetén legfeljebb kettd (111. § b) pontja alapjan). 3. Kotelezd
részteljesitményértékelés

- aktiv részvétel: a tantdrgy tudds, képesség, attitlid, valamint 6nédllosag és feleldsség tipusi kompetenciaelemeinek

egyszerUsitett értékelési modja, melynek megjelenési forméja a felkésziilt megjelenés és tevékeny részvétel a konzulticidkon. B.
Vizsgaidészakban

végzett teljesitményértékelés leirdsa (vizsga) 1. A targy félévkozi érdemjeggyel zérul, a vizsgaidGszakban nincs kiilon

vizsga.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o Osszegzé tanulmanyi teljesitményértékelés: 40
e 1. részteljesitmény értékelés (projektfeladat): 40
e 2.résztel jesitmény értékelés (6rai munka): 20
e Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles 96
Jeles 86-95
Jo 76-85
Kozepes 63-75
Elégséges 50-62
Elégtelen <50

Javitas és pétlas

1) Az 6sszegzé tanulmdnyi teljesitményértékelés és a részteljesitések (hazi feladat) a mindenkori Tanulményi és Vizsgaszabalyzat

/////

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tan6rdkon 8
félévkozi késziilés orakra 32
felkésziilés a teljesitményértékelésekre 30
hazi feladat elkészitése 20
kijelolt irdsos tananyag 6ndll6 elsajatitdsa 30
vizsgafelkésziilés 0
Osszesen 150

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgat6i Képviselet véleményezése utdn jévahagyta dr. Szandi-Varga Péter oktatési dékanhelyettes 2026.05.04-én.
Ervényes 2026.05.04-t61.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

1 Modell és rendszer. Emergencia: rend a rendetlenségbdl

2 Rendszer és kornyezet kapcsolata: nyilt, zart, izoldlt rendszerek. Az entrépia fogalma. Stabil és instabil rendszerek.
3 Iranyitas, vezérlés és szabdlyozas.

4 Pozitiv és negativ visszacsatoldsok.

5 A rendszer reziliencidja.

6 Az okoldgiai rendszerek hierarchidja

7 Az indikdtorelv

8 Okolégiai szempontok: rendszerek és az 6kolégiai niche

Tovabbi oktaték

A tantirgykovetelmények jévahagyisa és érvényessége
A Tantargyi adatlap 1. és II. részén tadli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Miiszaki Pedagdgia Tanszék vezetSje hagyja jova.
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