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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

DONTESELMELETI MODSZEREK AZ ELMENYALAPU TANULASBAN
Azonositd BMEGT51V106

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 1 tipusa
Gyakorlat ! félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 9

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Kdlman Aniké egyetemi docens kalman.aniko@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Szabadon valaszthaté targyak
Tantargy szerepe: Szabadon valaszthaté
Ajanlott félév: 0

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéhagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa 580.059/2/2020 szdmu hatdrozataval, érvényes 2020. szeptember
1-t8l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A targy célja megismertetni a tanulkkal a szellemi alkotémunka szervezésének alkalmazasat a tanulds folyamatdban. Napjaink
tudoményban elterjedt dontés-el6készitési modszerei, mint példaul a brain storming vagy a tréningmoédszerek éppen ezeket az elemeket
fejlesztik a tanulokban. A targy elsajétitasa sordn betekintést nyernek a hallgatk ezek alkalmazasdnak feltételeibe, gyakorlati
végrehajtasdba és eredményeinek elemzésébe. Mindezt tgy, hogy a pedagdgiai alkalmazdsok mellett kitekintést nyerhetnek sajat
szakmdjuk megfelel§ teriiletei felé is.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a csoportos feladatmegoldés f6 megoldasi
modszereit.

2. Ismeri a csoportmunka szervezésének szabalyait.

3. Ismeri a szellemi alkotémunka szervezésének pedagdgiai-tanuldsi
lehetdségeit.

Képesség

1. Képes az alkotémunkakban valé hatékony
részvételre.

. Képes kreativ projektek szervezésére.

. Képes kreativ mddszerek alkalmazasara beosztottainak
tovabbképzése céljabol.

. Képes értelmezni a kreativ médszerek dontés-el6készits
eredményeit.

. Képes hagyomanyos munkahelyi képzési programok atalakitasira
élményalapi tanuldsi modszerek alkalmazasaval.
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1. Egyiittmlikodik az ismeretek bévitése sordn az oktatdval
és hallgaté tarsaival.

2. Csoportos feladatvégzés, tanulds és munkavégzés esetén
irdnyitoként és végrehajtoként egyardnt hatdrozott,
konstruktiv, egytittmiikodd, kezdeményezé.

3. Nyitott és befogadd az oktatds és képzés Gj megoldasai
irant.

Ona4llésag és feleldsség

1. Ondlléan végzi a feladatok és problémak végiggondolasat
és adott forrdsok alapjan torténé megoldasat.

2. Nyitottan fogadja a megalapozott kritikai
észrevételeket.

3. Csoportmunkaban a cél elérése érdekében autoném maédon,
a csoport tobbi tagjdval egyiittm{ikodve (illetve esetenként
azokat irdnyitva) mozgositja elméleti és gyakorlati
tudasat, képességeit.

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunikécid irdsban é€s széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata, szellemi alkoto eljardsok szervezése és azokban vald
részvétel.

Tanulastaimogaté anyagok
o Kata Janos: Korszerti modszerek a szakképzésben Typotex, Budapest, 2007.
o Kata Janos: A szellemi alkotémunka szervezése Tanszéki jegyzet, Budapest, 2014.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 3.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése év sordn megirt két zarthelyi dolgozat eredménye alapjan. Ezt
modosithatja
az 6rdkon, a projektekben és a mérések sordn tanusitott aktiv részvétel.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (zarthelyi dolgozatok): a
tantargy tudds, képesség, attitlid, valamint 6ndllosag és feleldsség tipusi kompetenciaelemeinek értékelése. B. VizsgaidGszakban végzett
teljesitményértékelés (vizsga) 1. nincs

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
e részteljesitmény értékelés (1. zh): 25%
e részteljesitmény értékelés (2. zh): 25%
¢ Projektekben valé aktiv részvétel: 50%
o dsszesen: 100%

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy megéllapitasa

Erdem jegy-megallapitas

Jeles

Jeles 87-100
Jo 75-87
Kozepes 62-75
Elégséges 50-62
Elégtelen <50

Javitas és pétlas

/////

dijak megfizetése mellett pétolhatd. 2) A projektmunkdban valé részvétel annak jellege miatt nem pétolhat6.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt
tandrakon

zh-ra torténé
felkésziilés

projektmunkak
kidolgozésa

osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Téarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa 580.059/2/2020 szdmu hatdrozataval, érvényes 2020. szeptember
1-t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 3.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Ezek hossza
alapesetben

4 6ra (két hét), 4m a hallgatok Osszetételétdl és az altaluk javasolt problémdk tirgyaldsdnak jellegétdl fiigglen ardnyuk az egyes félévek
sordn valtozhat. Az egyes félévekben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptari és egyéb adottsdgok
szerint.

1 A szellemi alkotémunka szervezésének f6 céljai, sajatossagai €s modszerei. Az ezekhez kothet§ elemzési-értékelési eljarasok.

2 Korszert kovetelmények és megolddsok a tanuldsban (élményalapu tanulds, gamifikacid, csoportos médszerek, kooperativ tanulés).
3 A szellemi alkotomunka szervezésének kapcsolata az iskolai és munkahelyi tanuldssal.

4 Tréningmddszerek a munkaerd tovabbképzésében €s az iskolai tanuldsban.

5 Szébeli, irasbeli és vegyes mddszerek, illetve kotott és vegyes munkaformdk a szellemi alkotémunka szervezésében.

6 Brain storming eljaras végrehajtasa és eredményeinek értékelése egy miiszaki (vagy hétkoéznapi) probléma megolddsara
(projektfeladat).

7 Brain storming eljards végrehajtisa és eredményeinek értékelése egy iskolai (vagy tanuldsi) probléma megoldasara (projektfeladat).

Tovabbi oktatok

Dr. Kata Jdnos mestertandr kata.janos@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Mszaki Pedagdgia Tanszék vezet§je hagyja jova.
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