BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
GAZDASAG- ES TARSADALOMTUDOMANYI KAR

TANTARGYI ADATLAP

GYAKORALT II.

BMEGTS51S365

BMEGT51S365 2026.01.01 15:57 1/5



I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

GYAKORALTII.

Azonositdé BMEGTS51S365

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus oraszam
El6adas 0
Gyakorlat 10
Laboratérium 0

Tantargyfelelés
Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Molnér Gyorgy egyetemi docens molnar.gyorgy @gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Koznevelési mestervezetd szak 2016/17/1 félévtél
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(minéségértékelés)
tipusa

félévkozi

érdemjegy
Kreditszam

4

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyva 2017 elétt, kovetkezd feliilvizsgalat: 2021. szeptember
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantdrgy célja: Az Oktatdsi Hivatal, valamint a Klebelsberg K6zpont miikodésének megismerése, és a szervezet miikodésébe vald
kozvetlen betekintés. Annak felismertetése, hogy a hivatali tevékenység és eljarasrend szabdlyozottsdga az intézmények fegyelmezett és
jogkovetd magatartasat koveteli meg.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri az Oktatési Hivatal feladat- és hatdskorét

2. Ismeri Klebelsberg Kozpont feladat- és hataskorét

3. Ismeri egy adott koznevelési intézmény kapcsolatrendszerét az Oktatasi Hivatallal, dllami fenntartas esetén a
tankertiiletekkel is.

Képesség
1. Képes rendszerben gondolkodni

2. Képes egy adott intézmény szervezeti kultirdja formalasara, a kiils§ kapcsolatok épitésére
3. Képes a koznevelés elektronikus rendszereinek hasznalatara.

Attittid

1. Egyiittmikodik az ismeretek bévitése sordn az oktatdval és hallgaté tarsaival,

2. Csoportos feladatvégzés, tanulds €s munkavégzés esetén irdnyitoként és végrehajtoként egyarant hatarozott,
konstruktiv, egyiittmiik6dd, kezdeményezé.

3. Nyitott és befogadd az oktatas és képzés 1j eredményei irant.

Onallosag és felelGsség

1. Onall6an végzi a feladatok és problémak végiggondoldsat és adott forrdsok alapjén torténé megoldasat,

2. Nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket.

3. Csoportmunkdban a cél elérése érdekében autoném médon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve (illetve
esetenként azokat irdnyitva) mozg6sitja elméleti és gyakorlati tudésat, képességeit.

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunikécid irdsban és széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata, opciondlis 6ndlldan és csoportmunkdban készitett
feladatok.

Tanuldstimogaté anyagok
o A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény
o Oktatasi Hivatal honlapja
e Klebelsberg Kozpont honlapja



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése a tantargy tudds, képesség, attitlid, valamint 6ndllésag
és felelGsség tipusti kompetenciaelemeinek értékelése.

Teljesitményértékelési médszerek

A. Szorgalmi id8szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: Részteljesitmény-értékelés: A konzulticion

val6 80 %-os részvétel. Aktiv kozremilikodés a csoportfeladatok megolddsdban a tantargy tudds, képesség, attitlid, valamint

ondllosag és feleldsség tipusi kompetenciaelemeinek értékelése. Egy 6-7 oldala hazi dolgozat leaddsa B. Vizsgaid&szakban
végzett teljesitményértékelés (vizsga) 1. nincs

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
¢ hazi feladat elkészitése: 100%
e osszesen: 100%

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles

Jeles 87-100

J6 75-87

Kozepes 62-75

Elégséges 50-62

Elégtelen <50

Javitas és pétlas

A hézi feladat a mindenkori Tanulmanyi és Vizsgaszabdlyzat elSirdsai szerint, a Téritési és Juttatasi Szabalyzatban el&irt

dijak megfizetése mellett p6tolhato.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérdkon
hazi feladat elkészitése
egyéb felkésziilés

osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
2017 elétti
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

Tovabbi oktatok

A tantargykivetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Miiszaki Pedagdgia Tanszék vezet§je hagyja jova.
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