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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve
Kommunikécios stratégidk angolul B2

Azonositdé BMEGT60LNGA406-01

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
Eladais 0 Qnin('iségértékelés)
tipusa
Gyakorlat 2 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Furka Ildik6 Zsuzsanna egyetemi adjunktus furka.ildiko.zsuzsanna@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Idegen Nyelvi Kdzpont

A tantargy weblapja
www.inyk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
angol - EN
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Fizika alapképzési szak
Tantargy szerepe: Kotelezden valasztott
Ajanlott félév: 1

Szak: Fizikus-mérnoki alapképzési szak
Tantargy szerepe: Kotelezden valasztott
Ajanlott félév: 1

Szak: Nyelvi targyak
Tantdrgy szerepe: Szabadon valaszthaté
Ajanlott félév: 0

Kozvetlen el6kivetelmények

Erds Nincs
Gyenge B2 szintnek nagyjabol megfeleld nyelvtudas / language competence close to B2 level
Pdrhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2025.05.28.) az 580387/26/2025 iktatészdmon hozott
hatdrozatdval, amely érvényes 2025.05.28.-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A tantdrgy a munkahelyi kommunikdciéra készit fel, elsGsorban a szébeli kommunikdcids készséget fejleszti, tovabba bdviti a hallgatok
tuddsat a sikeres kommunik4ci6 teriiletén (kommunikéciés problémadk héttere, hatékonyabb és sikeres kommunikaci6, konfliktusok
megolddsa).

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. A hallgaté rendelkezik a munkahelyi kommunikédciéhoz
sziikséges B2 szintli szokinccsel és ismer a kommunikdcids
helyzetek megolddsdhoz sziikséges nyelvi szerke

2. Ismeri a hatékony €s sikeres kommunikacié néhany
fontosabb alapelvét.

3. Ismeri a kiilonb6zé kommunikécids stilusokat
és tudja, hogy ezek okozhatnak kommunikdaciés pr

4. Tudja, hogyan lehet konstruktivan megoldani konfl

Képesség

1. Képes érvek és ellenérvek megfogalmazasara v

2. Meg tud oldani olyan helyzeteket, amelyek munkahelyi
vitdhoz, konfliktusokhoz, k6z6s tervezéshez kapcsolddnak
(tervezd megbesz€Elés, feladatok elosztasa).

. Tud eredményeket prezentalni.

. Tud beszélni konstruktivan a sajit gyengeségei

. Tud elemezni kommunikdcids helyzeteket, meg tudja

hatarozni kiilonb6z$ kommunikaciés problémak
okait.

6. Tud reflektdlni a sajat kommunikacios stilusara,
szokdsaira és esetleges nehézségeire.

7. Kiilonbséget tud tenni formalis és informalis
kommunik4cids helyzetek kozott €s az ehhez kapcsolédod
nyelvi normdknak megfelel6en tud kommunikélni.

8. Kiilonbséget tud tenni formalis és informalis
kommunikécids helyzetek kozott és az ehhez kapcsolddo
nyelvi normiknak megfelel6en tud kommunikalni.

g b w

Attittid

1. Igénye van a hatékony munkahelyi kommunikaciér

2. Torekszik sajat kommunikacids jellemzdinek tudatositdsara,
adott esetben feliilvizsgalatara.

3. Torekszik a konstruktiv és tiszteletteljes kommunikacié
szabalyainak betartdsara.

Onallésdg és feleldsség

1. Rendelkezik megfelel$ stratégidkkal a nyelvtudésa
0ndll6 bdvitéséhez, és felelGsséget vllal
a nyelvtudésa javitasaért.

Oktatasmobdszertan
A tanuldsi folyamat sordn sok pér- és csoportmunkat alkalmazunk, hogy noveljiik a résztvevék beszédidejét, ennek sordn lehetdség
nyilik szakmai vitdra, problémamegolddsokra, egyiittmiikodésekre.

Tanuldstamogaté anyagok
o Aktudlis célnyelvi anyagok: Gjsagcikkek, videdk, ezekre épiil$ feladatok.
e Topical materials in the target language: newspaper articles, videos and tasks built on them.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

Teljesitési kovetelmény: 6rdkon valo aktiv részvétel (megengedett hidnyz4s 30%), valamint a félév soran kiadott feladatok
és/vagy dolgozatok teljesitése.

Teljesitményértékelési modszerek

A tantdrgyban az idegennyelv-tanulds dltaldnos sajitossdgaihoz igazodva a szdmonkérés folyamatszertien torténik, amelyben
vélaszthat6 elemek is vannak: pl. 6rai kommunikécids feladatok, kisebb prezentacidk, beadandé feladatok.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
e évkozi feladatok: 100

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 95
Jeles 89 -94
J6 76 - 88
Kozepes 63-75
Elégséges 50 - 62
Elégtelen 0-49
Javitas és pétlas

TVSZ szerint

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka
részvétela 28

félévkozi 28

késziilés a

gyakorlatokr

felkésziilés 6
a teljesitm

hazi feladat 28
elkészité

0sszesen 90
A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. Légé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2025.05.05-én. Ervényes
2025.05.05-t81.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

* kommunikicids stilusok * kommunikécids nehézségek okai » a munkahelyi kommunikéci6 nehézségei * konfliktusmegoldas » érvelés
e tervezés,

megbeszélés, eredmények Osszefoglaldsa

1-

Tovabbi oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tdli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Idegen Nyelvi Koézpont vezetje hagyja jova.
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