BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
GAZDASAG- ES TARSADALOMTUDOMANYI KAR

TANTARGYI ADATLAP

OKTATASELMELET 2.

BMEGTS51A514

BMEGT51A514 2026.08.06 23:02 177



I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

OKTATASELMELET 2.

Azonositd BMEGT51A514

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam tel jesitményértékelés
o 1k (minéségértékelés)
El6adas 8 tipusa
Gyakorlat 8 vizsga
Laboratérium 0 érdemjegy
, " Kreditszam
Tantargyfelel6s 5

Neve Beosztdsa Email cime

Feketéné Dr. Szakos Eva egyetemi docens feketene.dr.szakos.eva@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Miiszaki szakoktato alapszak 2017/18/1 félévtél
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 3

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tanicsa 580.065/2017 szamu hatarozatdval, érvényes 2017. szept-ember
1-t8l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A tantdrgya célja, hogy a hallgat6 az Oktatdselmélet 1 tantirgy keretében tanultakra épitve, tovdbb bdvitse ismereteit a tanitds-tanulds
tervezésének alapfogalmairdl, a tanitds-tanulds szervezeti kereteirdl, szervezési modjairdl, mddsze-reirdl, valamint a tanuldsi folyamat
ellendrzésérdl és értékelésérdl.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a szakmai elméleti és gyakorlati oktatds
legfontosabb pedagdgiai, az oktatas, a képzés alapfogalmait,
Osszefiiggéseit, torvényszerlségeit.

2. Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, vallalati)
tervezésével, szervezésével, megvaldsitisaval
és ellendrzésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati
ismereteket, az egyéni €s csoportos gyakorlatok szervezésének
alapelveit, a differencidlas, a felzarkodztatés
€s a tehetséggondozés alapfogalmait.

3. Atfogdan ismeri a szakképzés jogszabalyi elvarasait
és rendszerét.

4. Rendelkezik az iskolai szakoktatéi tevékenységhez
sziikséges specidlis elméleti és modszertani alapokkal,
gyakorlati ismeretekkel.

5. Atfogban ismeri a miiszaki szakoktaté szakteriilet
targykorének alapvetd tényeit, irdnyait és

6. Ismeri a miiszaki szakoktat6 szakteriilet miiveléséhez
sziikséges altalanos és specifikus tdrsadalomtudomanyi
elveket, szabdlyokat, sszefliggéseket, eljardsokat
a szakképzés néz&pontjabol.

7. Ismeri a szakteriiletéhez kot6dé legfontosabb sszefiiggéseket,
elméleteket és az ezeket felépit§ fogalomrendszert
a szakképzés néz6pontjabol.

8. Ismeri szakteriilete f6 elméleteinek ismeretszerzési
és problémamegoldasi mddszereit.

9. Rendelkezik az informécidszerzéshez, az informaciok
feldolgozdsahoz, értelmezéséhez és elrendezéséhez
sziikséges alapvetd (szovegértési, logikai, informatikai)
felkésziiltséggel. 1

10. Rendelkezik a tanul6kozpontu tanuldsi kdrnyezet
fizikai, emocionalis, tdrsas, tanuldsi sajatossagainak,
feltételeinek megteremtéséhez sziikséges ismer

11. T4jékozott a differencidlis pedagdgia, az adaptiv
tanuldsszervezés, a nevelési-oktatdsi stratégiak,
modszerek kivélasztasanak és alkalmazasanak
kérdéseiben. Ismeri az egész életen it tartd
tanuldsra felkészités jelentGségét. 1

12. Ismeretekkel rendelkezik a reflektiv gondolkodas
szerepérdl a szakmai fejlédésben, a tovabbképzés
lehet8ségeirdl. 1

13. Ismeri szakteriilete ismeretelméleti alapjait, megismerési
sajatossagait, logikdjat és terminoldgidjat,
valamint kapcsolatat mas tudomanyokkal, tantargyakkal,
miiveltségteriiletekkel, tovabba a kiilonb6z6
tudasteriiletek kozotti osszefiiggéseket és képes
a kiilonb6z6 tudomanyteriileti, szaktargyi tartalmak
integracidjara.

Képesség

1. Képes a tanulok szakmai készségének és jartassdganak
fejlesztésére.

2. Képes gyakorlati képzési programok Osszeallitdsara,
valamint az elméleti kovetelményekkel val6 6s

3. Képes a gyakorlati vizsgdk megtervezésére, megszervezésére,
megval6sitisdra, ellenérzésére, értékelésére
a mindségbiztositasi elvek figyelembevétele r

4. Képes a tanulok gyakorlati tevékenysége révén
a képességeik fejlesztésére, kiilonos tekintettel
a logikus gondolkoddsra, a problémamegoldésra, az
ismeretszerzésre €s a miiszaki kommunikéciora.



5. Képes szakmddszertani, szaktargyi, tanuldselméleti
és tantervi tuddsanak hatékony integraldsar

6. Képes a gyakorlati oktatdsi folyamat megtervezésére,
megszervezésére, megvaldsitasara, ellendrzésére
és értékelésére a legkiilonfélébb oktatasi
formdk (tanmihely, laboratérium) esetében.

7. Képes az oktatasi stratégidknak (mddszerek, munka
és szervezeti formdk, taneszk6zok) a gyakorlati
oktatds nézGpontjabdl valé megvalasztisara,
alkalmazdsdra, a megvaldsitds eredményének ellenérzésére,
értékelésére, majd a folyamat korrekcidjara.

8. Képes sajat 6nall6 tanulasdnak, tovabbképzésének
megtervezésére és megszervezésére.

9. Képes a szakteriiletére jellemzd online és nyomtatott
szakirodalom magyar és részben idegen nyelven torténd
megértésére és haszndlatdra. 1

10. Képes 6ndll6 tanulds megtervezésére, megszervezésére
és végzésére. 1

11. A megszerzett informatikai ismereteket képes a szakteriiletén
adodo feladatok megoldasdban alkalmazni. 1

12. Képes arra, hogy szakteriiletének megfelelGen, szakmailag
adekvat modon, széban €s irasban kommunikal

13. Képes az érdeklddés, a figyelem folyamatos fenntartdsara,
a tanuldsi nehézségek felismerésére. 1

14. Képes a megértési nehézségek felismerésére és
kezelésére. 1

15. Képes a tanuldkkal a kolcsonds tiszteletre és
bizalomra épiil§ kapcsolatrendszer megteremtésére,
az egylittmiikodési elvek és formak kozos kialakitdsara,
elfogadtatdsara. 1

16. Szakmai szituaciékban képes szakszerd, kozérthetd,
nyilt és hiteles kommunikdcidra didkokkal, sziil6kkel,
a szaktargyainak megfeleld szakteriiletek képviselSivel,
az iskolai és iskolan kiviili munkatarsakkal a

17. Pedagégiai helyzetekben képes egyiittmiikodésre,
kolcsonosségre, asszertivitasra, segité kom

18. A tananyag feldolgozasa soran tudatosan €l a transzferhatés
kihaszndlasanak lehetSségeivel. 1

19. Képes a szaktargyainak tanitdsdval, tanuldsirdnyitasaval
kapcsolatos dtfogd, megalapozé szakmai kérdések
atgondoldsdra és az ide vonatkoz6 forrdsok alapjan
megfelel$ valaszok kidolgozdsara. 2

20. Képes pedagogiai tapasztalatai és nézetei reflektiv
értelmezésére, elemzésére, értékelésére.

21.

22. Képes haszndlni, megérteni szakteriiletének jellemzd
szakirodalmat, elektronikus, internet alapd, konyvtari
forrasait.

Attittid

1. Nyitott a pedagégus szakma atfogd gondolkoddsmaédjinak
és gyakorlati mlikodés alapvetd jellemzGinek hiteles
kozvetitésére, atadasara.

2. Torekszik arra, hogy a problémakat lehetSleg masokkal
egyiittmiikodve oldja meg.

3. Tiszteli a tanuldk személyiségét.

4. Torekszik az aktiv egylittmiikodésre a szakmai
elméleti targyak tandraival.

5. Fontosnak tartja a tanulds és tanitds folyamatainak
tudatosoddsat, az 6nszabdlyozé tanulds tdmogatisdhoz
sziikséges tudds és képesség megszerzését, a
tanuldsi képességek fejlesztését, tovabba nyitott
az egész €leten at tartd tanuldsra.

6. Torekszik az életkori, egyéni és csoport sajatossdgoknak
megfeleld, aktivitast, interaktivitst, differencidlast
eldsegitd tanuldsi, tanitdsi stratégidk, modszerek
alkalmazésara.

7. Figyelemmel kiséri sajit tevékenységének masokra
gyakorolt hatédsit, és reflektiv médon torekszik
tevékenységének javitdsara, szakmai felkésziiltségének
folyamatos fejlesztésére.



10.

11.

. Szakmai miveltségét nem tekinti dllandénak, kész

a folyamatos szaktudomanyi, szakmdédszertani és neveléstudomanyi
megujuldsra.

. Nyitott a pedagdgiai tevékenységére vonatkozd

épitd kritikdra. 1

Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai és pedagdgiai
céljai megvaldsuldsanak egyik eszk6zévé va

Redlisan itéli meg a pedagdgus szerepét a fejlesztd
értékelés folyamatdban.

Onallésag és felelGsség

1.

2.

10.

Felel&sséggel részt vallal a szakképzéssel kapcsolatos
szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban
Szakmai tevékenysége sordn egyarant képviseli
szakteriiletének miiszaki és pedagogiai elveit,

ezek kapcsolatait.

. Szakmai feladatainak elvégzése soran egyiittmiikodik

mas (elsédlegesen a pedagdgiai) szakteriilet képzett
szakembereivel is.

. A szakképzés néz&pontjabol figyelemmel kiséri

a szaktertilettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai,
technoldgiai és adminisztraciés valtozasokat

. Hitelesen képviseli szakméja tarsadalmi szerepét,

alapvetd viszonyat a vildghoz.

. Elkotelezett a tanuldk tuddsanak és tanuldsi

képességeinek folyamatos fejlesztése irant, redlisan
itéli meg szaktargya oktatasban betoltott sz

. Elkotelezett a tanuldst tdimogaté értékelés
. Egyiittmiikodés és feleldsségvallalds jellemzi

szakmdjaval, szakteriiletével, illetve azok képviselGivel
kapcsolatban.

. Jelentés mértékii onallésdggal rendelkezik szakmdja

atfogo és specidlis kérdéseinek felvetésében,
kidolgozésdban, szakmai nézetek képviseletében,
indokldsdban. 1

Dontéseiben szakmai onreflexiora és dnkorrekciora
képes.

Oktatasmodszertan

Interaktiv el6addsok, egyéni és csoportos Orai gyakorlatok, hazi feladatok, kommunikaci6 irdsban €s szoban, IT esz-k6zok és technikdk
hasznélata.

Tanulastamogat6 anyagok

Fizi B.: Didaktika és oktatdsszervezés. (tankonyvtar.hu) 2015. (adott fejezetek)

Falus Ivan (szerk.): Didaktika, Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest, 2003.

Benedek Andrés (szerk.): Oktataselméleti kérdések a szakképzésben, Miiszaki Konyvkiado, 1995.

Benedek Andrés (szerk.): Szakképzés-pedagdgia. TYPOTEX 2006. Budapest.

Farkas Eva: A rejtett tudds. SZTE JGYPK FI 2014. http://mek.oszk.hu/16200/16217/16217.pdf

Farkas Eva: Segédlet a tanuldsi eredmények irdsdhoz a szakképzési és felnSttképzési szektor szdmdra. Okta-tdsi Hivatal. 2017.
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/LLL/ekkr/Tanulasieredmenyek VET.pdf

Feketéné Szakos Eva: Innovativ irdnyok az ezredfordul6 uténi andragégiaban. Eotvos Jozsef Konyvkiad6, Budapest, 2014. 53-76.
Juhdsz Valéria (2015). Az iskolai teljesitményt befolyésol tényez8k. Uj Pedagdgiai Szemle, 2015. 9-10. 120-135.

Molndr Edit Katalin: A tandri tervezés tanulasdnak és tanitdsanak vizsgalata. Uj Pedagdgiai Szemle, 2015. 11-12. 92-106.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.1 és 2.2. pontban megfogalmazott célok és tanuldsi eredmények elérése két évkozi irdsbeli teljesitménymérés (szintfelmérd
tanulmanyi teljesitményértékelés), egy beadand6 hdzi feladat (részteljesitmény értékelés), a konzultaci-6kon tanusitott

aktiv részvétel (részteljesitmény értékelés), valamint szobeli vizsga alapjan torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: Szintfelmérd értékelés (ellen6rzé dolgozat):

a tantargy tudés és képesség tipusi kompetenciaelemek meglé-tének ellendrzése irdsos formédban. A masodik konzulticién
torténd szintfelmérd értékelés alapjdul szolgdld tananyagrész az els6 konzulticid anyaga, valamint a kotelez6 szakirodalom
elsé két fejezete. A harmadik konzultdcidn torténd szintfelmérd értékelés alapjiul szolgdld tananyagrész a masodik
konzulticié anyaga, valamint a kotelez6 szakirodalom harmadik és negyedik fejezete. Az ellen6rz6 dolgozat dllhat kifejtendd
el-méleti kérdésekbdl, melyek a lexikalis tudast; tesztkérdésekbdl, melyek az egyes fogalmak értelmezését és az azok kozotti
Osszefiiggések felismerését; rovid esszékérdésekbdl, melyek a szintetizald képességet és a prob-lémafelismer6—-megoldé
képességet vizsgaljak. - Részteljesitmény-Ertékelés (hdzi feladat): a tantargy tudas, képesség, attitiid, valamint

0ndllosag és felelGsség tipusi kompetenciaelemeinek komplex értékelési modja. A hézi feladat tartalmat, kovetelményeit,
beaddsi hatdridejét, értékelési modjat a tantargy el6addja hatdrozza meg. - Részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel):

a tantargy tudés, képesség, attitlid, valamint 6ndllosag és felelds-ség tipusi kompetenciaelemeinek egyszertsitett értékelési
moédja, melynek megjelenési formdja a felkésziilt megjelenés és tevékeny részvétel a konzulticidkon; az értékelési elveket

a tantargy el6addja hatdrozza meg. A vizsga elemei: irdsbeli és/vagy szobeli teljesitményértékelés a félév sordn

elsajatitott teljes tananyag vonatkozasiban, a vizs-gin elhangzott kérdésekre torténd vdlaszadds dtjan

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
szintfelméro értékelés (1. ellendrzo dolgozat): 20%

részteljesitmény értékelés (hazi feladat): 50%

szintfelméro értékelés (2. ellendrzo dolgozat): 20%

résztel jesitmény értékelés (aktiv részvétel): 10%

osszesen: 100%

”» s

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben
e irasbeli és szobeli vizsga: 60%
e évkozi eredmények beszamitasa: 40%
e dsszesen: 100%

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles >90
Jeles 85-90
J6 72,5-85
Kozepes 65-72,5
Elégséges 50-65
Elégtelen <50

Javitas és pétlas

/////

eléirt dijak megfizetése mellett potolhatd vagy javithatd. - Az aktiv részvétel — jellegébd6l adéddan — nem pétolhatd,
nem javithatd, tovibb4a mas médon nem kivalhat6 vagy helyettesithetd.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a

felkésziilés

a teljesitm

hazi feladat

elkészité

kijelolt irdsos

tananyag 6nall6

vizsgafelkésziilés

Osszesen

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékdnhelyettes 2017.08.30.-4n, érvényes
2017. szeptember 1-t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.1 és 2.2. pontban megfogalmazott célok és tanuldsi eredmények eléréséhez a tantirgy a kovetkezd tematikai blok-kokb6l
all. Az egyes félévekben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptéri és egyéb adottsdgok sze
1 Tanulasi eredményalapt tervezés. Eurdpai és Magyar Képesitési Keretrendszer. Szintek és deskriptorok. Tanulasi eredmények
megfogalmazésa a szakképzésben.

2 Az oktatds stratégidi és mddszerei. A médszerek csoportositdsa. A médszerek, eszk6zok, eljardsok kivélasztisa és fejlesztése. Az
oktatdsi szituaciok tervezése €s elemzése. A modszertani sokszinliség kovetelménye. A csoportalkotds és csoportmunka az oktatdsban.
Gyakorlatok szervezése.

3 Az oktatds hatékonysdga. A tanuldsi eredmény ellenérzése és értékelése. Az értékelés funkcidi, médszerei és eszkozei. A pedagdgiai
dontések. A tandri munka hatékonysaganak kérdése.

4 Osszefoglalés, reflektalt mikrotanitasok.

Tovabbi oktaték

A tantdrgykovetelmények jévahagyisa és érvényessége
A Tantargyi adatlap 1. és II. részén tadli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt tanszék vezetdje hagyja jova.
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