BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
GAZDASAG- ES TARSADALOMTUDOMANYI KAR

TANTARGYI ADATLAP

Projektfeladat

BMEGT20A054

BMEGT20A054 2026.08.26 17:07 1/6



I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

Projektfeladat

Azonosité BMEGT20A054

A tantargy jellege
konzultaciés tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam teljesitményértékelés
P (minéségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 4 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 5

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Surman Vivien egyetemi docens surman.vivien@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozd oktatisi szervezeti egység
Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve

magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2025.03.26.) az 580269/9/2025 iktatészamon hozott hatdrozatdval,
amely érvényes 2025.03.26-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A Projektfeladat komplex jellegli, kozel azonos ardnyd miiszaki és menedzsment ismereteket igényl$ gyakorlatorientalt feladat. A
konzultacidkkal segitett 6ndll6 kutatémunka keretében a tanult ismeretek és készségek felhaszndldsa, kutatéi munka médszerére vonatkozd
ismeretek elmélyitése, alkalmazésa, a t¢éma elméleti és gyakorlati hatterének bemutatésa, az elvégzett munkardl 6nall6 dolgozat készitése, annal
szbbeli bemutatdsa, valamint a szakdolgozat el6készitése torténik meg. Lehetséges, hogy a projektfeladat egy valds vallalati projektcsapat
(team) tagjaként elvégzett feladatot jelent. Ebben az esetben egyértelmtien meg kell hatdrozni, hogy a feladat teljesitése sordn mi a hallgaté
6ndallé munkdja.

Tanulmanyi eredmények

Tudas

1. A hallgaté rendelkezik a miiszaki menedzser szakma alapvetd,
atfogé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, osszefiiggéseinek
ismeretével.

2. A hallgat6 birtokdban van a szakteriiletéhez kothetd
informdcidgytijtési, matematikai és statisztikai elemzési
modszereknek.

3. A hallgat6 alkalmazza a tudomdnyos munkdk és kutatasok
alapjait, beleértve a kutataselméleti mddszereket.

4. A hallgat6 ismeri és haszndlja a kutatdsi adatfelvételt
és kiértékelést timogato szoftvereket és magasabb szintl
statisztikai modszereket.

5. A hallgat6 alkalmazza a szébeli és irasbeli tudoményos
kommunikdécié formdit és szabdlyait, és birtokdban van
a miiszaki menedzser teriilet szakmai székincsének.

6. Ismeri a projektben, csapatban, munkaszervezetben vald
egylittmiikodés, a projektvezetés szabdlyait és etikai
normait.

Képesség

1. A hallgat6 a tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval
tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nall6 kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
fogalmaz meg, dontéselGkészitd javaslatokat készit,
dontéseket hoz rutin- €s részben ismeretlen - hazai,
illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

2. Alkalmazni tudja a miszaki teriilethez kothetd gazdasagi
és menedzsment problémak megolddsanak technikdit, a
probléma megoldasi médszereket, ezek alkalmazasi feltételeire
és korlataira tekintettel.

3. Elméleti és gyakorlati szempontbdl szakszertien megfogalmazott
szakmai javaslatot, 4lldspontot széban €s irdsban,
magyar €s idegen nyelven, a szakmai kommunikéci6 szabdlyai
szerint prezentdlja.

Attitid

1. A hallgat6 a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny,
proaktiv magatartast tantsit.

2. A hallgat6 csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv,
egylittmiikodd, kezdeményezd.

3. Fogékony az 4j informacidk befogaddsara, az Gj szakmai
ismeretekre és mdédszertanokra, nyitott az 4j, 6ndll6
és egytittmiikodést igényld feladatok, feleldsségek vallaldsara.
Torekszik tuddsanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére,
ebben munkatarsaival val6 egyiittmiikodésre.

4. Befogad6 masok szakmai véleménye, az dgazati, regiondlis,
nemzeti és eurdpai értékek irdant (ide értve a miiszaki
jellegii projektek tarsadalmi, szocidlis, 6koldgiai
és fenntarthat6sdgi szempontjait is).

Onéllésag és feleldsség

1. A hallgat6 az elvégzett és megfeleléen dokumentélt
szakmai munkdjaért, az abban leirt kovetkeztetéseiért
és a kapcsolodo dontéseiért felelGsséget vallal.

2. FelelGsséget villal a szakmai munkajidhoz és magatartdsahoz
kapcsolddo jogi, etikai normék és szabdlyok betartdsa

terén is.



3. Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként
a ré es@ feladatokat ondlldan, felelsséggel
végzi.

Oktatasmobdszertan
A tanulmanyi munka dolgozat készitésbdl és szobeli prezenticiobdl dll, amihez feladatkiirdsi és konzultacios tevékenységek kapcsolddnak.

Tanuldstamogaté anyagok

e A projektfeladathoz kapcsol6dé szakirodalmi és tovabbi ismeretszerzési lehetdségek kijelolése és Osszegytjtése a konzultacidk és 6nalld
munka keretében torténik. A kutatdbmunkéhoz sziikséges informacidgytijtésnek, irodalomkutatdsnak a projektfeladat 6sszes (gazdasagi,
miiszaki, kutatdsmddszertani és egyéb menedzsment) szempontjara ki kell térnie az oktatéval k6zosen meghatarozott mértékben. Egyéb,
a projektfeladat megirdsit timogatod, segédletek a tirgy Moodle oldaldn taldlhatdk (https://edu.gtk.bme.hu). / The selection and collectios
of literature and further knowledge acquisition opportunities related to the project task takes place within the framework of consultation
and independent work. The information gathering and literature research must cover all aspects of the project task (economic, technical,
research methodology and other management) to an extent determined jointly with the instructor. Other aids supporting the writing of th
project task can be found on the subject's Moodle page (https://edu.gtk.bme.hu).



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése az irdsbeli dolgozat (6sszegz6 tanulmanyi tel jesitményértékelés) és
szbbeli

prezentaciod (részteljesitményértékelés) formajdban torténik, a konzulticiok és egyéb a projektfeladathoz kapcsoldédé feladatok sordn
tanusitott proaktivitdst figyelembe véve. Az értékelhetd 0sszegzd tanulményi teljesitményértékelés sziikséges, de nem elégséges
feltételei:

A) a miiszaki rész értékelhet6 mindségben val6 kidolgozésa; B) a kutatdémunkdhoz sziikséges informacidgytijtés, (szak)irodalomkutatés
elvégzése

a projektfeladat dsszes (gazdasédgi, miiszaki, kutatdsmodszertani és egyéb menedzsment) szempontja mentén. Az értékelhetd
részteljesitményértékelés

sziikséges, de nem elégséges feltételei: A) a prezentdcidra hatdridére val6 elkészitése; B) a prezentécio el6adésa.
Teljesitményértékelési médszerek

A szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: A projektfeladat végsé értékelési folyamatanak kotelezd
kritériumai,

melyek egyiittes teljesitése nélkiil a hallgaté nem teljesitheti a tantdrgyat: 1) A feladatkiirds hataridére torténd elkészitése és feltoltése
elektronikus oktatdsi keretrendszerbe. 2) Az érdemjegy megszerzésének kovetelménye a rendszeres (legaldbb 3), a projekt tipusd
targyak

tdmogatdsat szolgdld elektronikus oktatdsi keretrendszerbe rogzitett konzultacid.3) Az értékelhetd irdsbeli dolgozat elkészitése a
megadott hatdridére. 4) Az értékelhetd irasbeli dolgozat szakmai tartalma teljesiti a minimum karakterszdm kovetelményt, azaz eléri
a minimum 30 000 karaktert sz6koz nélkiil. 5) Szébeli prezentdcion valé részvétel (prezentdcidval).

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitéshen
o A konzultaciék és egyéb a projektfeladathoz kapcsolodé feladatok soran tandsitott proaktivitas: 5
o Szébeli beszamolén nyudjtott teljesitmény: 15
o Beadott dolgozat formai megfelelése: 10
¢ Beadott dolgozat szakmai tartalma: 70
o Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles 91
Jeles 85-90
Jo 70-84
Kozepes 60-69
Elégséges 50-59
Elégtelen 0-49

Javitis és pétlas

1) A hatdlyos TVSz értelmében az 6sszegz$ tanulmanyi teljesitményértékelés a péthéten dijmentesen pétolhats. A késedelmes beadas
legkés&bbi

id6pontja a pétlasi idészak utolsé napja. Utdlagos javitdsi lehetEségre nincs méd. 2) A Projektfeladat tirgy kapcsan a részteljesitmény
értékelésen valo részvétel kotelezs. A szébeli beszdmol6 csak és kizarélag igazolt tavollét esetén potolhatd egy alkalommal.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a 5
konzultaciok

on

informéciégy 25
ijtés

miiszaki tartalom 20
kidolgozésa

dolgozat megirdsa 100
és

prezentaldsa

Osszesen 150

A tantargykivetelmények jovahagyasa és érvényessége
A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jévdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2025. 03.03-4n. Ervényes
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A tantargy konzultdcids tantdrgy, a félév sordn nincsenek kontakt-6rak, illetve félév sordn ismertetett témak

Tovabbi oktatok
A témakat kiird oktatok.

A tantirgykovetelmények jévahagyasa és érvényessége
A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Menedzsment és Vallalkozdsgazdasagtan Tanszék vezetGje hagyja jova.
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