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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve
Gazdalkodasi és menedzsment esszéiras

Azonositdé BMEGT?20A055

A tantargy jellege
konzultaciés tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam teljesitményértékelés
P (minéségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 8 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
Kreditszam
Tantargyfelelés 10

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Surman Vivien egyetemi docens surman.vivien@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozd oktatisi szervezeti egység
Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2025.03.26.) az 580269/9/2025 iktatészamon hozott hatdrozatdval,
amely érvényes 2025.03.26-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A targy komplex jellegd, a kordbbi félévekben tanult matematikai, gazdasagi, pénziigyi, menedzsment, marketing és egyéb ismereteket
igényl6 gyakorlatorientdlt feladat, amelyet a hallgat6k kiscsoportos teamekben teljesithetnek. A konzultdciokkal segitett 6néllo
kutatémunka keretében a tanult ismeretek és készségek felhaszndldsa, egy adott téma kidolgozasa, kutatéi munka médszerére vonatkozd
ismeretek elmélyitése, az elvégzett munkdarol 6nall dolgozat készitése, annak szébeli bemutatdsa torténik meg.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. A hallgat6 rendelkezik az izleti tudomanyok alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasigi és nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és
folyamatokra vonatkozdan.

2. Birtokaban van az alapvet$ informacié-gy(ijtési, matematikai és statisztikai elemzési mddszereknek.

3. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valé egyiittmikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai
normait.

4. Birtokdban van a gazdasidgtudomany alapvet$ szakmai szokincsének anyanyelvén.

Képesség

1. A hallgat6 a tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet$ Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és
elemez, 6nall6 kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készits javaslatokat készit,
dontéseket hoz rutin- €s részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

2. Projektben, csoportos feladatmegolddsban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kvetGen
azokban vezetSként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellenérzi.

3. A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot széban és irdsban,
magyar €s idegen nyelven, a szakmai kommunikaci6 szabdlyai szerint prezentalja.

Attittid

1. A hallgat6 a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikods, kezdeményezé.

2. Fogékony az 1ij informaciok befogaddsara, az G szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az \j, 6nallo és
egylittmiikodést igényld feladatok, felel6sségek vallaldsara. Torekszik tuddsanak é€s munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival val6 egyiittmiikodésre.

3. Befogad6 masok véleménye, az dgazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irdnt (ide értve a tarsadalmi, szocidlis
és okoldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

Onallosag és felelsség
1. A hallgaté az elemzésekért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért felelgsséget vallal.
2. Felel6sséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normék és szabalyok betartasa
terén.
3. Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat 6nalléan, felelGsséggel végzi.

Oktatasmodszertan
A tanulményi munka feladatkiirdsbol, feladatkiirds elfogadasabol, konzultaciokbol, dolgozatbdl és szobeli prezenticiobdl 4ll.

Tanulastaimogaté anyagok
o A kutatémunkdhoz sziikséges szakirodalmi és tovabbi ismeretszerzési lehetGségek kijelolése és 6sszegylijtése a konzultacidk és
6nallé munka keretében torténik. Egyéb, az oktaté altal kiadott oktatdsi segédletek a tdrgy Moodle oldalan.
(https://edu.gtk.bme.hu)



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése a konzulticidk, a dolgozat és szébeli prezenticié formajdban
torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A. A szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: Az érdemjegy megszerzésének kovetelménye
a rendszeres konzulticid, az értékelhetd irdsbeli dolgozat elkészitése a megadott hatdridSre és a szobeli prezenticion

valo részvétel (prezentdcidval). A szébeli prezenticié feltételei: kapcsolatfelvétel a témavezetSvel, a konzulticids

lapon igazolt legalabb minimum 6t konzultdci6 (a szorgalmi idészak sordn), a dolgozat feltsltése. Folyamatos konzulticié
a félév sordn a konzulens 4ltal meghatdrozott id6pontokban. A szdbeli prezenticidt a személyes jelenlét, a prezentacids
anyag(ok), az el6adas felépitése, az el6adds tartalma, a felmeriilt kérdések kezelése, és az id6kezelés szempontjabol
pontozzdk az értékeldk.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
¢ dolgozat: 70
e prezentacio: 30
o Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles 93
Jeles 88-92
Jo 75-87
Kozepes 62-74
Elégséges 50-61
Elégtelen 0-49

Javitis és potlas
A javités és p6tls rendjét mindig a hatdlyos TVSZ szabélyozza.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a konzultdcidkon 28
kutatés elvégzése 172
dolgozat megirasa és prezentaldsa 100

0sszesen 300

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékénhelyettes 2025. 03.03-4n. Ervényes
2025.03.03-tdl.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll.

1 A tantargyat felvett hallgatok témakiirdsa és teljesitése a tanszékeken torténik. A témacsoportokat, feladatokat a tanszékek hirdetik
meg a 4. szemeszter elején.

2 A meghirdetett t¢ma megismerése és a kordbbi, a képzés sordn szerzett ismeretek tovabbi elmélyitése
3 A képzés kotelez6 irodalman val6 tillépés

(Hazai és idegen nyelv(i) tudomdnyos forrdsokra timaszkodas. ElsGsorban nivés (magas tudomédnymetriai adatokkal rendelkezd)
folydiratok cikkeit és a t¢émdban meghataroz6 konyveket kell feldolgozni.

Az irodalomkutatds m6djanak megismerése
A megismert szakirodalomban foglaltak 6néll6, sajat megfogalmazasa
Az adatbézisok haszndlatdnak elsajatitdsa

A hivatkozds modjanak elsajatitdsa

O 0 3 O W

A szakdolgozat ,,miifajanak” megismerése
10 Fogalmazasi, dolgozatfelépitési, stilusbeli elvardsok megismerése

11 A formai sablonban el6irt formdtumu, szabélyos szakszoveg irdsdnak elsajatitasa

Tovabbi oktatok
A témakat kiiré oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli II1. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék vezet§je hagyja jova.
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