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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

ADATELEMZES

Azonositdé BMEGT20MN49

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam teljesitményértékelés
P (minéségértékelés)
El6adas 1 tipusa
Gyakorlat ! félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdasa Email cime

Dr. Nemeslaki Andrds egyetemi tandr nemeslaki.andras@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozd oktatisi szervezeti egység
Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve

magyar - HU; angol - ENG

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasig- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2020.01.29.) az 580.006/4/2021 iktat6szdmon hozott 4. szdmu
hatdrozatdval, amely érvényes 2021.01.27 -t6L.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A kurzus célja, hogy a hallgat6k képesek legyenek azon iizleti problémdk azonositdsara, amelyekben az adatelemzési, vagy
adattudomanyi moédszerek alkalmazhatdk és ezek prototipizdldsdval a benne rejld iizleti elény aldtdmasztasat, kommunikacidjat is
elvégzik. A kurzus gazdasigi dontéseket megalapozandé adatelemzési médszerek elméleti és gyakorlati alapjaival ismerteti meg a
hallgatékat. Fontos célkitlizés tovabba az adattudomany megfelel6 mikro- és makrogazdasdgi alkalmazésainak targyaldsa. A targy a
vizsgalt jelenségek elemzéséhez és elérejelzéséhez nytjt kvantitativ ismereteket. A sziikséges elméleti ismeretek dtaddsa mellett a targy
elsésorban a gyakorlati feladatok megoldésdra, a gyakorlati alkalmazis kérdéseire, az adatelemz6 gondolkoddsmdd, szemléletméd
kialakitdsara helyezi a hangsulyt.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri az iizleti céli adatelemzés legfontosabb feladatait, az ezekben meghatdroz6 szakteriileteket és hasznalhat6
eszkozoket

2. Ismeri az adatelemzés f6 feladataihoz sziikséges 1épések technikai részleteit (adatok gy(ijtése, adatel6készités,
modellezés, kiértékelés, alkalmazas)

. Ismeri az adattudomany legfontosabb elméleti modelljeit, algoritmusait, a feliigyelt és feliigyelet nélkiili gépi tanulds
alapvetd paradigmait.

. Ismeri az adatvizualizaci6 alapvetd eszkozeit és modszereit.

. Tisztdban van az adat-vezérelt dontéstdmogaté eszkozok alapveté miikodésével.

. Ismeri az adattudomdny, adatelemzés és adatvizualizicié mikro- és makrogazdasédgi legfontosabb alkalmazésait
kiilonos tekintettel az tizleti intelligencia teriiletére

. Ismeri az adatelemzés szakteriileteinek tanuldsi, ismeretszerzési, adatgytijtési mddszereit, azok etikai korlatait és
problémamegoldé technikait.
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Képesség

1. Képes arra, hogy iizleti problémat azonositson, amire adattudomanyi, vagy gépi tanuldsi megoldasok adhatok

2. Ezeket a lehetséges megoldasokat képes prototipizalni, eredményeit vizualizdlni, és azonositott az iizleti értéket
alapjan dontést hozni a tovabbi elemzés lehetdségeirdl.

3. A tanult elméletek és moédszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel, rendszerez és elemez,
0nall6 kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készits javaslatokat készit, dontéseket hoz
rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

4. Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek meghatarozasara.

5. Alkalmazni tudja az adatelemzési problémédk megoldasanak technikait, a probléma megoldasi mddszereket, ezek
alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Attittid

1. Egyiittmikodik az ismeretek bévitése sordn az oktatdval és hallgaté tarsaival.

2. Folyamatos ismeretszerzéssel béviti tudasat.

3. Nyitott az informéaciétechnolégiai eszkdzok haszndlatra.

4. A min6ségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezs.

5. Torekszik a pontos és hibamentes feladatmegoldésra.

Onallésdg és felelSsség

1. Alkalmas 6ndll6 munkavégzésre (mddszertan, technika kivélasztdsa; a munka szervezése, tervezése, irdnyitdsa; az
adatok gy(jtése, rendszerezése, elemzése, értékelése; dltaldnos és szakmai fejlédése).

2. Gondolkozédsdban a rendszerelvli megkozelitést alkalmazza

3. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelGsséget vallal.

4. Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a rd es$ feladatokat 6nélldan, felelGsséggel végzi.

Oktatasmodszertan

ElSadasok, szdmitdsi gyakorlatok, kommunikacié irdsban és széban, IT eszk6zok és technikdk haszndlata, opciondlis 6ndlléan és
csoportmunkdban készitett feladatok, munkaszervezési technikak.

Tanuldstamogaté anyagok

Carlo Vercellis: Business Intelligence : Data Mining and Optimization for Decision Making, 2009 John Wiley & Sons
Olivia Parr Rud: Data Mining Cookbook: Modeling Data for Marketing, Risk and Customer Relationship Management, Wiley
Gabor Békés, Gabor Kézdi: Data Analysis: Patterns, Prediction and Causality, Cambridge University Press
Fogarassyné Vathy Agnes, Starkné Werner Agnes: Intelligens adatelemzés. ( 2011). Typotex Kiad6

Dr. Kovécs Laszl6: Adatelemzési technikdk és eszkozok (2011) Nemzeti Tankonyvkiadd

Christoph Molnar (2019) Interpretable Machine Learning. Leanpub

Thomas Dinsmore (2016) Disruptive Analytics: Charting Your Strategy for Next-Generation Business Analytics
Matthew North (2019) Data Mining for the Masses, Third Edition: With Implementations in RapidMiner and R
Vijay Kotu (2018) Data Science: Concepts and Practice

Cole Nussbaumer Knaflic (2015) Storytelling with data

Edward Tufte (2007) The visual Dispaly of Quantitative Information



e Scott Berinato (2016) Good Charts






II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése egy évkozi irdsbeli teljesitménymérés (6sszegzd tanulmanyi
teljesitményértékelés), és fakultativ részteljesitmény-€rtékelés (aktiv részvétel) formdjaban torténik

Teljesitményértékelési modszerek

1. Osszegzé tanulmanyi teljesitményértékelés: A félév soran a tananyag elsajatitasat zarthelyi dolgozattal ellenérizziik.

A zarthelyi elméleti ismereteket ellendrzd tesztekbdl és feladatmegolddsokbol dll. Az aldirés €s a jegy megszerzéséhez

a zérthelyin legaldbb a pontok 50%-at el kell érni. 2. Projektfeladat: A félév utdn a gyakorlati ismeretek elsajatitdsinak

ellenérzésére olyan projektfeladat szolgdl amely az Osszes érintett téma felhaszndlasat igényli. A hallgaték kis csoportban

egy kivélasztott adathalmazon végeznek 6ndllé elemz6 munkat a probléma azonositdsdtdl a prototipizdlt iizleti érték

vizualizalasig bezardlag lefedve a tananyagot. A projektfeladat dokumenticidjanak része az adat, a végzett miiveletek, a kapott
eredmények, kovetkeztetések és vizualizaciok (pl. dashboard amely ezt mutatja be). A félév végi értékelés ennek a dokumentaciénak
a bemutatdsa.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 95
Jeles 90-94
Jo 80-89
Kozepes 65-79
Elégséges 50-64
Elégtelen 50

Javitds és potlas

1. Az évkozi teljesitményértékelésnél minimum a pontok 50%-at el kell érni. A zarhelyi a pétlasi héten meghirdetett idGpontban
pétolhatd/javithaté. Javitds esetén a pétzarthelyin elért eredmény szamit bele a végeredménybe. Azon hallgatdk, akik

a p6tzh utan sem érik el a zarthelyi minimalis szintjét, a pétlasi héten Gjbol megkisérelhetik a zarthelyi dolgozat teljesitését,
kiiloneljarasi dij megfizetése mellett. Ezt kovetSen a félév sordn az aldirds megszerzésére tovabbi lehet8ség ni

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérdkon 30

félévkozi késziilés a gyakorlatokra 15

felkésziilés a teljesitményértékelésekre 15

projektfeladat elkészitése 30

Osszesen 90

A tantirgykovetelmények jévahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékdnhelyettes 20... ............. n,
érvényes 20... ... -t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

Adattudomanyi bevezetés: Torténet, fogalmak, célok, kompetencia teriiletek (job roles) eszkozok, alkalmazasi teriiletek
Adatfeltaras, adatelkészités

Adatvizualizaci6

Adatvizualizécio II.

Uzleti intelligencia - alkalmazdsok 1.
Mikro- és makrookonémiai alkalmazasok 1.
Feliigyelt gépi tanuldsi eljarasok

Feliigyelt gépi tanulasi eljarisok II

O 00 N N AW N =

Melyik a j6 modell? — Modellek kiértékelése, és a prediktiv modellezés automatizdldsa
10 Felugyelet nélkiili gépi tanuldsi eljarasok
11 Uzleti intelligencia - alkalmazasok II.

12 Mikro- és makrookondmiai alkalmazasok II.

Tovabbi oktaték

Dr. Hamornik Baldzs Péter egyetemi adjunktus hamornik@erg.bme.hu
Molontay Roland tudomanyos segédmunkatars molontay@math.bme.hu
Péra Andrés egyetemi tandrsegéd pora@finance.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tdli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Menedzsment és Vallalkozasgazdasagtan Tanszék vezet§je hagyja jova.
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