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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve
Szaknyelvi kommunik4ci6 és irodalomkutatds

Azonositdé BMEGT52M111

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus oraszam
El6adas 1
Gyakorlat 2
Laboratérium 0

Tantargyfelelés

Neve Beosztdsa

Email cime

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(minéségértékelés)
tipusa

félévkozi

érdemjegy
Kreditszam

4

dr. Szab6é Géaborné dr. Besznydk Rita egyetemi adjunktus besznyak.rita@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Ergondmia és Pszicholdgia Tanszék

A tantargy weblapja

A tantargy oktatasanak nyelve
angol - EN

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Pszicholdgia mesterszak
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2024.12.11.) az 581478/13/2024 iktat6szamon hozott

hatdrozataval, amely érvényes 2024.12.11-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A targy 6 célja, hogy a hallgaték majdani munkahelyiikon, akar multikulturdlis kornyezetben, véltozatos helyze-tekben és szerepekben
hatékonyan tudjanak kommunikdlni angol nyelven, mind széban, mind irdsban.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. « A hallgat6 ismeri az irdsbeli és szobeli kommunikécid,
valamint a formadlis és informalis kommunikacié
sajatossagait.

2. * A hallgat6 ismeri a multikulturalis k6zegben felmeriild
leggyakoribb kommunikaciés nehézségeket, és ezek megoldadsara
ismer stratégidkat.

3. * A hallgato tisztdban van a kiilonboz§ tipusd szakmai
dokumentumok értd olvasdsanak, elGéllitdsanak 1é-péseivel,
és ezen dokumentumok felhasznéldsi lehetGségeivel.

4. « A hallgat6 ismeri a nyelvi kozvetitésben alkalmazott,
mesterséges intelligencidra épiilé programok hasz-nalatdnak
elényeit és hatranyait.

Képesség

1. A hallgaté magabiztosan tud kommunikalni angolul
mind széban, mind irdasban, kiilonbdzé kommunika-cids
helyzetekben 6nmagar6l és szakmai kérdésekrol.

2. » A hallgaté véltozatos munkahelyi szerepekben is tud
eredményesen angolul kommunikalni.

3. * A hallgat6 képes mind hangzé, mind irott szakmai
szovegeket kovetni, értelmezni €s 6sszefoglalni.

4. « A hallgaté képes arra, hogy kiilonbdzé munkahelyi
dokumentumokat eléallitson és ellendrizzen, vala-mint
ezekrdl visszajelzést adjon.

5. ¢ A hallgat6 6nélléan fel tud késziilni egy munkahelyi
prezenticiora adott témdrdl, anyagot tud gy(ijteni,

a lényeget ki tudja emelni és az informacidkat rendszerezni
tudja.

6. » Tud szakmai kozonség el6tt eléadast tartani, valamint
kérdésekre vélaszolni.

Attitid

1. A hallgaté nyitott az idegen nyelven torténd kommunikéciora,
eltéré kommunik4cios stilusok megisme-résére.

2. » A hallgaté torekszik a kiilonboz6 élethelyzetekben
el6fordulé kommunikacids nehézségek és konfliktu-sok
athidaldsara.

Onallésag és feleldsség

1. » A hallgato torekszik a folyamatos onreflexiora, kész
a sajit nyelvi hidnyossdgait felismerni és 1épéseket
tenni a fejlédés érdekében.
2. « A hallgat6 kritikusan hasznélja mind a szakirodalmi
forrdsokat, mind a rendelkezésre 4116 mesterséges intelligencia-alapd
segédeszkozoket

Oktatasmodszertan

* Az 6rak nagy részében pdr- és csoportmunkdban dolgoznak a hallgatok a beszédid§ maximalizildsa és a kooperdcids stratégidk
elsajatitasa végett. Gyakran kertil sor kozos megbeszélésre is. Egyéni feladatok esetenként, illetve otthoni feladatok elkészitésekor
fordulnak eld.

Tanulastamogat6 anyagok
e « A tantdrgy sordn haszndlt anyagok (szovegek, hanganyagok, videdk, feladatlapok, jatékok) a tdrgy Mood-le feliiletén érhetdk el.
The materials used in the subject (texts, audio, videos, worksheets, games) are available on the Moodle platform.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

Teljesitési kovetelmény: 6rdkon valo aktiv részvétel (megengedett hidnyzis 30%), valamint a félév soran kiadott feladatok és/vagy
dolgozatok

teljesitése.

Teljesitményértékelési médszerek

Folyamatos teljesitményértékelés: hdzi feladatok, 6rai szébeli feladatok, kisebb dolgozatok.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o hazi feladatok, orai szébeli feladatok, kisebb dolgozatok: 100

Vizsgaelemek részaranya a mindsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 100
Jeles 85-100
J6 70-84
Kozepes 60-69
Elégséges 50-59
Elégtelen <50

Javitis és pétlas

A hallgaté a félévkozi jegy javitdsaként a p6tlasi hét végéig a félév sordn atvett és feladott szakkifejezések szdszedetébdl irasbeli
dolgozatot irhat, amelynek kizar6lagos eredményébdl sziiletik a méasodik, médositott jegy.

A tantérgy elvégzéséhez sziikséges tanulmdnyi munka

részvétel az 14

eléaddsokon

részvétel a 28
gyakorlatoko
n

hazi feladatok 40
elkészitése

kijelolt irdsos 38

tananyag 6ndll6

elsajatitdsa

0sszesen 120

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jévdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2024. 11.04-én. Ervényes
2024.11.04-t41.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A félév soran az alabbi témak keriilnek érintésre.
1 Irodalomkutatas és szakirodalmi attekintés

2 A csapatmunka pszicholégidja

3 Emberi eréforrds menedzsment altaldban

4 Nemzeti kultura, interkulturdlis pszicholégia és kommunikaci6, kulturdlis sokk
5 Nemzedékek a munkaerépiacon

6 Onéletrajzirds

7 Munka és magédnélet egyenstlya: kihivasok és megolddsok

Tovabbi oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban

megjelolt Ergondémia és Pszicholdgia Tanszék vezetdje hagyja jova.
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