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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

EMBER-SZAMITOGEP INTERAKCIO ES FELHASZNALOI ELMENY
Azonositd BMEGT52M113

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat ! félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
Kreditszam
Tantargyfelelés 2

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Geszten Dalma egyetemi adjunktus geszten.dalma@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Ergondmia és Pszicholdgia Tanszék

A tantargy weblapja
http://www.erg.bme.hu/oktatas-tantargyak/tantargyak
A tantargy oktatasanak nyelve

magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Pszicholdgia mesterszak MA
Tantéargy szerepe:
Ajénlott félév: 3

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs / None
Gyenge Nincs / None
Pdarhuzamos Nincs / None

Kizaré feltételek Nincs / None

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasidg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2024.12.11.) az 581478/13/2024 iktatészamon hozott
hatdrozataval, amely érvényes 2024.12.11-t61.

BMEGT52M113 2026.08.26 17:07 2/5


http://www.erg.bme.hu/oktatas-tantargyak/tantargyak

2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések
A targy célja, hogy a hallgat6k alapvetd, bevezetd jartassagot szerezzenek az ember-szdmitogép interakcid teriileteirdl, ismerjék az
alapfogalmakat, f6bb elméleti kereteket, médszertanokat.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Atfogé ismeretekkel rendelkezik az ember-szamitogép
interakcio teriileten hasznélt fontosabb fogalmakrol,
Osszefiiggésekrol.

2. Ismeri az ember-szamit6gép interakcié tudomanyteriileten
torténd kutatdshoz, illetve a tudomédnyos munkéhoz sziikséges
sz€les korben alkalmazhat6 problémamegoldé
technikdkat.

Képesség

1. Sokoldald, interdiszciplindris megkozelitéssel azonosit
szakmai problémakat az ember-szamitogép interakcid
tertiletén, valamint feltirja és megfogalmazza az azok
megoldasahoz sziikséges részletes elméleti és gyakorlati
hétteret.
2. Az ember-szamit6gép interakcid tudomany szakteriilet
elméleteit és az azokkal Osszefiiggs terminoldgiat a
problémék megoldasakor innovativ médon alkalmazza.
3. Képes szakmailag magas szinten, 6nall6an vagy munkacsoportokban
megtervezni és végrehajtani a feladatait.

Attittid

1. Er6s kritikai és onkritikai érzék jellemzi.

2. Rendszerszintii gondolkodas, megkozelités jellemzi.

3. Onalléan is figyelemmel kiséri a szakteriiletével kapcsolatos
technikai, technolégiai, gazdasagi, pénziigyi, jogi
és tarsadalmi véltoz4sokat.

4. Onall6an tervezi meg és végzi tevékenységeit.

5. Bekapcsolddik kutatdsi és fejlesztési projektekbe,
a projektcsoportban a cél elérése érdekében autoném
mobdon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve mozgésitja
elméleti és gyakorlati tudasat, képességeit.

6. Kiilonbozd bonyolultsdgu és kiilonbozé mértékben kiszdmithatd
kontextusokban a médszerek és technikdk széles korét
alkalmazza 6nalléan a gyakorlatban.

Onéllésag és feleldsség

1. Kezdeményezs szerep, feleldsségvillalas és dontéshozd
képesség jellemzi.

Oktatasmodszertan
El6adasok, kommunikécid irdsban és széban, IT eszkozok €s technikdk haszndlata, csoportmunkdban készitett feladatok.

Tanuldstaimogaté anyagok
e Tantdrgyi kurzuslaprol let6lthet$ anyagok



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése évkozi kiscsoportos projekt munka mentén torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

1. részteljesitmény értékelés (szoftverhaszndlhatdsagi vizsgdlat - csoportos): a tudds és gyakorlati képesség tipusi kompetenciaelemek
komplex, irdsbeli értékelési mddja kiscsoportos formédban készitett szoftverhaszndlhatdsagi értékelés formdjaban. A feladat tirgya az
oktat6 altal meghatdrozott témakorbdl szabadon vélasztott szoftver empirikus médszerrel torténd vizsgélata. 2. részteljesitmény
értékelés (beadand6 feladat — csoportos): a tantargyi tudds, képesség, attitlid, valamint 6ndllosdg és felelGsség tipusi
kompetenciaclemeinek

komplex szdmonkérési mddja kiscsoportos formaban készitett szakirodalmi 6sszefoglald formdjaban. A részteljesitmény a beadandé
feladat

értékelésével torténik, melynek tartalmdit, kovetelményeit, beaddsi hatdridejét a targyfelelSs hatdrozza meg.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben

o Részteljesitmény értékelés (szoftverhasznalhatosagi vizsgalat — csoportos): 70
e Részteljesitmény értékelés (beadandé feladat - csoportos): 30

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles 90
Jeles 80-89
J6 70-79
Kozepes 60-69
Elégséges 50-59
Elégtelen 0-49

Javitis és potlas
A szoftverhasznélhat6sagi vizsgalat és a beadando6 feladat késedelmesen a pétlasi hét szerdai napjan 23:55 6rdig adhat6 be elektronikus
formaban. A beadott és elfogadott feladatok az 1) pontban megadott hatarid6ig és médon dijmentesen javithatok.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

Részvétel a kontakt 14
tandrakon
Szoftverhaszndlhatésdgi 32
vizsgélat

Beadand6 hazi 14
feladat

elkészitése

Osszesen 60

A tantargykoivetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2024. 11.04-én. Ervényes
2024.11.04-t41.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett
kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptéri és egyéb adottsdgok szerint.
1 Az ergonémia, ember-szamitégép interakcio, felhaszndl6i feliilet tervezése, hasznalhatésag, felhasznaldi élmény és kapcsol6dd
fogalmak osszefiiggései.; Szoftverek haszndlhat6sdgi vizsgalatinak analitikus és empirikus médszerei 1.; Analitikus médszerek
bemutatasa, Nielsen-féle heurisztikus értékelés modszer;

2 Nielsen-féle heurisztikus értékelés modszer a gyakorlatban;

3 Szoftverek haszndlhat6sdgi vizsgdlatdnak analitikus €s empirikus médszerei I1.; Szoftverhaszndlhatésagi vizsgalat bemutatésa;

4 Szoftverhaszndlhatdsdgi vizsgélat a gyakorlatban;

5 UX kutatds és design az iparban; UX folyamatok kiilonboz6 cégek €s termékek esetén. Pszichol6gusok szerepe a folyamatokban;

6 Pszicholégusként a UX iparban - kerekasztal beszélgetés

Tovabbi oktaték
Dr. Szabé Bélint egyetemi adjunktus szabo.balint@gtk.bme.hu
Dr. Hercegfi Kédroly egyetemi docens  hercegfi.karoly@gtk.bme.hu

A tantirgykovetelmények jévahagyasa és érvényessége
A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Ergondémia és Pszicholdgia Tanszék vezet§je hagyja jova.
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