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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve
Jogyakorlatok a kutatdsban — kutatdsmenedzsment, nyilt tudomény, gyakori kihivdsok és megoldasok

Azonositdé BMEGTS52D401

A tantargy jellege
Kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam teljesitményértékelés
P (minéségértékelés)
El6adas 2 tipusa
Gyakorlat 0 Félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Salamon Jénos tudomdnyos munkatirs salamon.janos@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Ergondmia és Pszicholdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu/

A tantargy oktatasanak nyelve

magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasig- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2024.12.11.) az 581478/13/2024 iktat6szamon hozott
hatdrozatdval, amely érvényes 2024.12.11-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A kurzus célja a kutatdsi projektek és a kutatasi projektekben vald egyiittmiikodés eredményességét segitd folyamatok, médszerek és
eszk6zok megismerése. Ennek keretein beliil a kurzus résztvev6i megismerkednek a pszicholdgia tudomanyteriiletén eléforduléd gyakori
modszertani hibdkkal, a megkérddjelezhetd kutatdsi gyakorlatokkal és azok elkeriilésének lehet&ségeivel, a nyilt tudomany
eszkoztardval, valamint a kutatdsi egyiittmiikodést segit6 eszkozokkel. A kurzus sordn fékuszba keriilnek emellett a peer review
folyamat elvei, mddszerei, j6 gyakorlatai is, a szerz6 és reviewer szemszogbdl egyarant.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. A hallgat6 megismeri a kutatdsi projektek és a kutatdsi projektekben vald egyiittmiikodés eredményességét segité
folyamatokat, médszereket és eszkozoket. Ezen beliil megismeri az aldbbi témdkat: 1. Nyilt tudomény elvei,
mobdszerei (megkérddjelezhetd kutatdsi gyakorlatok, transzparencia, preregisztracio, registered reports, FAIR data
management, stb.) 2. Gyakori mddszertani hibdk (design, data collection, analysis, reporting folyamatokban) 3.
Keresztmetszeti kérdSives kutatdsok (mikor és milyen szinten elfogadhatd, és mivel védhetd) 4. Kisérleti
elrendezések (vignette, labor kisérlet, terep kisérlet - intervencid) 5. Tobbszori mérések: longitudindlis elrendezés,
Experience Sampling Method 6. Kutatasi egyiittmiikodés (hatékony kollaboraci6 eszkozei, j6 gyakorlatai, szerzGségi
megdllapodas, Contributor Role Taxonomy (CRediT), feladatok felosztdsa, etikus szerzéség, koszonetnyilvanitds,
projektterv, szerz6k szdma, nemzetkoziesités: szerzétarsak/mentorok taldldsa, tanulds vs szakértd tdrsszerzd taldlasa,
stb.) 7. Publikéldasi stratégidk (doktori kovetelmények, laptaldlas, kiilonszamok, sorrendek, bakancslistak, bekiildéstSl
a befogaddsig: 4tfutdsi id6k megbecslése, stb.) 8. Review folyamat (hogy miikodik, mik a j6 gyakorlatok a
vélaszadasra, hogyan érdemes elvardsokat megbecsiilni €s tisztdzni, néhdny példa attekintése) 9. Gépi tanulds,
mesterséges intelligencia alkalmazdsa (szakirodalom keresésben, dttekintésben, modszertani tervezésben,
elemzésben, riportilasban) 10. Palyazatok (utazis: kollaboracd, tanulds, konferencia; kutatdsi adatfelvétel
finanszirozdsa; sajat és kutatotarsak finanszirozasa)

Képesség

1. A hallgat6 képes alkalmazni a sajat kutatdsa sordn a kutatési egyiittm(ikodés eredményességét segit6 folyamatokat.
2. A hallgato6 képes alkalmazni a sajat kutatisa sordn a kutatasi egyiittmiikodés eredményességét segité modszereket.
3. A hallgat6 képes alkalmazni a sajat kutatdsa sordn a kutatési egylittm(ikodés eredményességét segit6 eszkozoket.

Attittid

1. A hallgaté nyitott a sajat kutatdsa sordn a kutatdsi egylittmlikodés eredményességét segité folyamatok alkalmazasara.
2. A hallgat6 nyitott a sajat kutatdsa soran a kutatasi egytittmiikodés eredményességét segité modszerek alkalmazasara.
3. A hallgat6 nyitott a sajat kutatdsa sordn a kutatasi egyiittmiikodés eredményességét segit$ eszk6zok alkalmazasara.

Onallosag és felelGsség

1. A hallgaté onall6an alkalmazza és tovabb bdviti ismereteit a sajat kutatdsihoz kapcsolédé médszertani hibak
azonositasara és elkeriilésére. FelelGsségteljesen jar el a kutatdsa sordn, a nyilt tudomany elveit és eszkoztarat
kutatdsa soran egyre inkdbb alkalmazza, valamint a megkérdGjelezhetd kutatasi gyakorlatok elkeriilésére torekszik és
ezt képviseli kutatdtarsai felé is.

Oktatasmodszertan
El6adasok, videodk, orai interaktiv feladatok, ondlldan feldolgozott téma €s elkészitett eléadas
Tanulastamogat6 anyagok

o Orai prezenticidk, javasolt magyar és idegen nyelvii konyvek és tudomanyos cikkek - Presentations, textbooks, and peer-reviewed
scientific articles



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok
A hallgaté munkéja egy prezentdcidhoz kapcsoldddan lesz értékelve.
Teljesitményértékelési médszerek

Prezentici6: A kurzus tematikdjdban szerepld vagy a kurzus téméjahoz kozvetleniil kapcsolddo témdk (elvek, modszertan
és eszkozok) koziil egy kivalasztdsa, amelynek bemutatdsa sordn annak alkalmazdsat a sajat kutatdsa mentén ismerteti.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
e Prezentacio: 100

Vizsgaelemek részaranya a mindgsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles 90
Jeles 80-89
J6 70-79
Kozepes 60-69
Elégséges 50-59
Elégtelen 0-49

Javitas és pétlas

A 3.2-es pontban részletezett feladat javithat6 vagy potolhat6é a TVSz-ben meghatirozott idépontig.
A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

Kontakt 6ra 28

Félévkozi felkésziilés 6rakra 48

Prezentacidra val6 felkésziilés 14

Osszesen 90

A tantdrgykiovetelmények jévahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2024. 11.04-én. Ervényes
2024.11.04-t41.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A félév soran az alabbi témakat vessziik sorra.

1

()Y, B SN OS B\

1. Nyilt tudoméany elvei, médszerei (megkérddjelezhetS kutatasi gyakorlatok, transzparencia, preregisztracio, registered reports, FAIR
data management, stb.)

2. Gyakori mddszertani hibak (design, data collection, analysis, reporting folyamatokban)

3. Keresztmetszeti kérd6ives kutatdsok (mikor és milyen szinten elfogadhatd, és mivel védhetd)
4. Kisérleti elrendezések (vignette, labor kisérlet, terep kisérlet - intervencio)

5. Tobbszori mérések: longitudindlis elrendezés, Experience Sampling Method

6. Kutatasi egyiittmiikodés (hatékony kollaboracié eszkozei, j6 gyakorlatai, szerz&ségi megallapodds, Contributor Role Taxonomy
(CRediT), feladatok felosztasa, etikus szerz6ség, koszonetnyilvanitas, projektterv, szerzék szdma, nemzetkoziesités:
szerzGtarsak/mentorok taldldsa, tanulds vs szakértG tarsszerzd taldlasa, stb.)

7. Publikalasi stratégidk (doktori kovetelmények, laptaldlds, kiilonszdmok, sorrendek, bakancslistak, bekiildéstSl a befogadasig: 4tfutdsi
id6k megbecslése, stb.)

8. Review folyamat (hogy miikodik, mik a j6 gyakorlatok a vdlaszadésra, hogyan érdemes elvardsokat megbecsiilni €s tisztdzni, néhdny
példa attekintése)

9. Gépi tanulds, mesterséges intelligencia alkalmazdsa (szakirodalom keresésben, attekintésben, modszertani tervezésben, elemzésben,
riportédldsban)

10 10. Pélyazatok (utazas: kollaboracd, tanulds, konferencia; kutatasi adatfelvétel finanszirozasa; sajat és kutatétarsak finanszirozésa)

Tovabbi oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tadli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Ergondmia és Pszicholdgia Tanszék vezetdje hagyja jova.
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