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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve
Hungarian Startup University Program II.

Azonositdé BMEGTS55V105

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszam teljesitményértékelés
P (minéségértékelés)
El6adas 2 tipusa
Gyakorlat 0 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 4

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Tomasovszky Edit egyetemi adjunktus tomasovszky.edit@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Uzleti Jog Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve

angol - EN

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2024.06.26.) az 580515/8/2024 iktatészamon hozott hatdrozatdval,
amely érvényes 2024.06.26-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tdrgy célja, hogy a hallgatdk elsajétitsak a megoldas kozponti gondolkoddsmédot és megismerkedjenek a start upok vildgéval és az
azt koriilvevd innovécids okoszisztémaval. Megértsék a véllalkozdsok miikodési irdnyelveit, a startup véllalkozasok épitésének
jellemzdit, legfontosabb dllomaésait, eszkozeit és modszereit. A HSUP célja a hazai egyetemistdk megismertetése az innovacié vildgaval,
a modern véllalkoz6i ismeretekkel és kiilondsen a startupok mikodésével, mindezt egy 1ij, kozos oktatési platformon keresztiil. A
Hungarian Startup University Programban interaktiv, jatékos tananyagok, személyre szabott tartalmak segitségével a hallgatok a sajat
tempdjukban tanulhatnak, és a targyat kisér6 oktatok végig segitik Sket. A HSUP II. félévében a hallgatok a sajat otletiik
megvaldsitdsan dolgoznak, mentoraik kozremtikodésével.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. A hallgat6 ismeretekkel rendelkezik a startup vildgot koriilvevd innovacids 6koszisztéma relevans szereplSivel és
mechanizmusaival.

2. A hallgat6 ismeri a startup vallalkozasok elinditdsanak feltételrendszerét.

3. A hallgat6 ismeri a startup miikodtetésének 1ényegi aspektusait, ezekrdl alapvet ismeretekkel rendelkezik.

Képesség

1. A hallgaté képes felismerni a vallalkozas el6tt 4116 alapvetd kihivasokat.
2. A hallgato6 képes a kihivasok kezelésére megismert technikdkat a tervezés soran alapszinten alkalmazni.
3. A hallgat6 tanulmanyai végén képes Osszedllitani onepagert, amely az Gtlete sokoldalii bemutatasara alkalmas.

Attittid

1. A hallgaté nyitotta vélik az 4j otletek megvaldsitdsdra, az innovativ gondolkoddsra.
2. A hallgat6 nyitott az egyiittm(ikodésben zajlé kooperativ feladatvégzésre.
3. Feladatmegoldasat a problémamegold¢ attitlid jellemzi.

Onallosag és felelsség

1. A hallgat6 a kurzus sordn elsajatitja azokat a készségeket, amelyek az otlet 6nall6 iizleti megvalésitdsahoz
sziikségesek.

2. Megtanulja a vallalkozassal jaré felelGsséget — tarsaiért, az otletéért.

3. Reflektiv médon viszonyul a sajat munkéjahoz és azok kovetkezményeihez, elfogadja és beépiti a
visszacsatoldsokat, igénye van azokra.

Oktatasmodszertan

E-learning rendszer (elérhetd laptoprél, mobiltelefonrdl vagy barmely mds eszkozrdl), amelyben a képzés tematikdjdhoz kapcsol6dé
tananyag, gyakorl6feladatok és modulzaré tesztek szerepelnek. A hallgaté ondlldan, a sajat tempdjdban tanul. A Tanszék konzultacids
alkalmakat biztosit, amikor a kurzus teljesitéséhez kapcsoldd6 adminisztrativ kérdések és szakmai kérdések keriilnek megvitatdsra. A
véllalkozés a felndttek tarsasjatéka. Az, hogy milyen babuval jétszik a hallgatd, hogy egy vallalkozdson beliil milyen szerepet tolt be,
tobb kiilonboz4 tényez6tdl fiige. A HSUP-ban is a pélca vdlasztja a vardzslot. A program egy szereposzto teszt kitoltésével kezdddik,
amelynek alapjan javaslatot tesz arra, hogy a startup vildg 4 legfontosabb alapitéi szerepe (CEO - tigyvezets, CTO — technoldgiai vezetd,
projektmenedzser és designer) koziil melyikben végezze el a képzést a hallgat6. A HSUP bénusztananyagai valédi kincsesbanyat
jelentenek. A teljes tananyag mellett a szerepnek megfelelden kiilonbozé személyre szabott tartalmakkal bévitheti a hallgat6 a tuddsat:
videdkkal, podcastokkal és esettanulmdnyokkal tdmogatja a rendszer az elérehaladdst. A HSUP II—ben a mentor értékeli a projekt
el6rehaladdsat. A program zardsaként a hallgatdk pitch versenyen vehetnek részt.

Tanuldstaimogaté anyagok

o A kurzus kotelezd irodalma a hsup.nkfih.gov.hu feliileten hozzaférhet$ e-learning feliileten elérhet6 tananyag, valamint az ott és az
orszdgos program hivatalos facebook oldaldn megosztott videdk és hanganyagok.

¢ A kurzus ajanlott irodalma az e-learning feliileten kiegészit6 tananyagként elérhet&vé tett irott anyagok, megosz-tott videdk és
hanganyagok.

e The compulsory literature of the course is the study material available on the e-larning platform (hsup.nkfih.gov.hu) as well as the
videos and audio materials shared on the official Facebook page of the national program.

e The recommended literature of the course are written materials, shared videos and audio materials made avai-lable as additional
study materials on the e-learning platform.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A hallgaték a HSUP tdmogatdja dltal meghatdrozott médon és pontozassal vesznek részt a szimonkérésben. A szimonkérés

a modultémdkat zar6 kérdések alapjan kidolgozott vizsga, amelynek eredményét a tdmogaté kozli az egyetemmel. Az ott kialakitott
pontozést és jegyet a BME automatikusan elismeri. A félév teljesitéséhez sziikséges, hogy a hallgat6 a félév elején kialakitott
csapatdval az ltaluk kidolgozott otlet fejlesztésérdl szolo progress reportot koteles benytijtani. A konkrét feladatokat

és hatdridéket a timogaté elektronikus tton kozli a hallgatékkal.

Teljesitményértékelési modszerek

A fenntart6 altal évente megallapitott feltételek szerint az el6irdsok médosulhatnak. A hallgaték a modulzdré vizsgdkon
(0sszesen 5 modulzard vizsga) elért pontszdmuk dtlaga szerint kapnak ajinlott érdemjegyet. Ez véltoztatds nélkiil keriil
elfogaddsra a Neptun rendszerben. A projekt tartalma a kurzus teljesitéseként nem keriil értékelésre, igy az nem szamit

bele az érdemjegybe, azonban annak az el6re megadott szerkezet szerinti megléte és feltoltése a HSUP rendszerébe kotelezs. A
HSUP II. félévének zardsaként a projektek mentorok titjan torténd értékelése torténik meg. Az dsszes hallgatd a projektjével
egy pitch versenyen indulhat zdrasként.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o Zarthelyik : 100

Vizsgaelemek részaranya a mindgsitésben

e A hallgatok a HSUP tamogatodja altal meghatarozott médon és pontozassal vesznek részt a szamonkérésben. A szamonkérés a
modultémakat zaro kérdések alapjan kidolgozott vizsga, amelynek eredményét a tamogato kozli az egyetemmel. Az ott
kialakitott pontozast és jegyet a BME automatikusan elismeri. A félév teljesitéséhez sziikséges, hogy a hallgaté a félév elején
kialakitott csapataval az altaluk kidolgozott otlet fejlesztésérdl szolo progress reportot kioteles benytjtani. : 100

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles 100
Jeles 85-90
Jo 76-84
Kozepes 63-75
Elégséges 50-62
Elégtelen <50

Javitis és potlas
A hallgaték a TVSZ-ben megéllapitott hataridék szerint javithatnak, illetve pétolhatnak modulzaré vizsgakat.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

Meg kell jegyezni, hogy a kurzuson nincsenek kontaktérdk. A hallgatk a tananyagot egy online feliileten elérhet$ tananyag, modulzaré 120
tesztek segitségével sajatitjak el. A kurzus sordn a GTK konzulticiés lehetdséget biztosit.

osszesen / total 120

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jévdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2024. 06.03-4n. Ervényes
2024.06.03-t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
Subject includes the topics detailed in the course syllabus to ensure learning outcomes listed under 2.2. can be achieved. Timing
of the topics may be affected by calendar or other circumstances in each semester.

1 Csapatépités és szerepek — csoport vagy csapat?

2 Piacelemzés és piacra 1épési stratégia
3 Uzleti és pénziigyi tervezés, tékebevonds
4 Lean start-up, prototipus készités

5 Pitch — az 6tlet bemutatasa

Tovabbi oktaték
Dr. Grad-Gyenge Aniké egyetemi docens grad-gyenge.aniko@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap I. és II. részén tili I11. részét az €rintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel val egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Uzleti Jog Tanszék vezet§je hagyja jova.
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