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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve
Szociodrama

Azonositdé

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus
El6adas
Gyakorlat

Laboratérium

Tantargyfelelés
Neve Beosztdsa

BMEGT43V107

oraszam

0
2
0

Email cime

dr. Blaské Agnes egyetemi adjunktus blasko.agnes@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység

Szocioldgia és Kommunikacié Tanszék

A tantargy weblapja
edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Barmely szak

Tantargy szerepe: Szabadon valaszthaté

Ajéanlott félév: 1

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(minéségértékelés)
tipusa

félévkozi

érdemjegy
Kreditszam

6

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasidg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2026.03.18.) az 580162/10/2026 iktatészamon hozott
hatdrozataval, amely érvényes 2026.03.18-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A kurzus célja, hogy a hallgaték megtanuljak felismerni és értelmezni a kiilonboz6 tarsadalmi szintereken miikodd szerepeket,
dinamikdkat és felelGsségeket. A résztvevok tapasztalati és elemzd tanuldson keresztiil fejlesztik egyiittmiikodési, problémamegoldé és
reflektiv kommunikdacios készségeiket. A kurzus kiilonds hangstilyt fektet arra, hogy a hallgaték megértsék és véltoztatni is tudjik a
kommunikdciéban rejlé hatalmi viszonyokat, az értelmiségi és szakmai szerepek etikai dimenzidit, és képesek legyenek felelds,
facilitdlé kommunikéciés gyakorlatok kialakitdsara. A tanulds folyamata a kognitiv, emociondlis és fizikai megismerést egyardnt
mozgositd szociodrama-mddszerrel zajlik, amely a tapasztalatot elemzéssé, az elemzést pedig cselekvési tuddssd alakitja. A kurzus
hozzajarul a kritikai gondolkodds, a tdrsadalmi érzékenység és az etikus szakmai jelenlét fejlesztéséhez — olyan készségekhez, amelyek
a munkahelyi, szervezeti és kozosségi kornyezetben egyarant kulcsfontossdagiiak.

Tanulmanyi eredmények
Tudas
1. Kiilonboz6 tarsadalmi szinterek miikodésének
megértése
2. Térsadalmi szerepek, csoportdinamikak és kommunikacids
mintdk felismerése és megértése

Képesség

1. Szerepek, kommunikacids és hatalmi dinamikék felismerése
és elemzése

2. Reflektiv és felelds egyiittmiikodés kiilonb6z6 kozosségi
helyzetekben

Attittid

1. Nyitottsdg a tarsadalmi szerepek és kiilonbozdségek
megértésére

2. Erzékenység és etikus hozz4allds masok
tapasztalataihoz

3. Elkotelezettség a felelds, kozosségorientalt kommunikacié
irdnt

4. Kritikai gondolkodas és tarsadalmi
felel6sségvallalds

Onallosag és felelGsség
1. Onall6sag

Oktatasmodszertan
gyakorlat

Tanulastamogat6 anyagok

o A tantirgy elvégzéshez sziikséges oktatdsi anyagok, szakirodalom a kurzus moodle-oldaldrdl érhet6 el a hallgatoknak
(edu.gtk.bme.hu)

o Mérei Ferenc (1971/2006). A k6zosség lathatatlan szovedéke. In: Kozosségek rejtett hdldzata. Budapest: Osiris Kiado, pp. 45-72.

¢ Giacomucci, S. A. (2021). Experiential Sociometry Practice and Safety Structures with Groups (Chap. 11). In Social Work,
Sociometry, and Psychodrama: Experiential Approaches for Group Therapists, Community Leaders, and Social Workers (pp.
215-236). Springer Singapore. https://doi.org/10.1007/978-981-33-6342-7_11

e Hare, A. P. (1992). Moreno’s Sociometric Study at the Hudson School for Girls. Journal of Group Psychotherapy, Psychodrama &
Sociometry, 45 (1), 24.

e Blasko Agnes, Durst Moni, Féti Orsolya, Horvath Kata, Kocsi Andrea, Pados Eszter (2021). A szociodrdma folyamata. In: Tdguld
realitds (szerk. Blaské Agnes et al.). Budapest: L’Harmattan Kiado, pp. 99-156. ISBN 9789634148586



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalanos szabalyok

Az értékelés 6rai munkat, az 6rdra késziilést és az 6ndll6 feladat értékelését foglalja magaban.
Teljesitményértékelési modszerek

Aktiv 6rai jelenlét, elemz8 munkak.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
e oOrai munka: 70
e részteljesitmény-értékelés — hazi feladatok: 15
o részteljesitmény-értékelés — 6nallo feladat: 15
o Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Az 6rék rendszeres latogatdsa, max. 3 alkalom hidnyzés.

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 95
Jeles 85-94
Jo 70-84
Kozepes 60-69
Elégséges 50-59
Elégtelen 0-49

Javitis és pétlas
A javités és p6tlds rendjét mindig a hatalyos TVSZ szabalyozza. Az évkozi szimonkérés (hazi feladatok) pétlasdra a pétlasi idészakban
van lehetGség.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt 56
tanorakon

késziilés a 44
gyakorlatokr
a

hazi feladatok 10
elkészitése

onallé feladat 70
elkészitése

0sszesen 180

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. Szandi-Varga Péter oktatdsi dékanhelyettes 2026.03.02-4n. Ervényes
2026.03.02-td1.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

1. Tematikus bevezetés — Szerepek és felel§sség a tarsadalmi térben 2. Tanuldsmddszertani bevezetd - A szociodramatikus tanulds
hirom

dimenzidja — gondolkodds, érzés, cselekvés 3. Csoportdinamika és biztonsdg — hogyan jon 1étre a kozos tér 4. Szerepek és pozicidk —
hogyan szervezédnek a tdrsadalmi helyzetek 5. Hatalom, feleldsség és kommunikécié — a befolyds lathatatlan mintdzatai 6. Csoportok
rejtett kérdéseinek és problémdinak feltdrdsa 7. A beavatkozas és szerepvallalds lehetéségeinek keresése 1. 8. A beavatkozds és
szerepvdllalas

lehet8ségeinek keresése 2. 9. Reflexio és értelmezés — mit tanit a tapasztalat 10. Felel@sségvdllalas és etikai dimenzidk
csoporthelyzetekben 11. Faciliticié

és egyiittmikodés — hogyan tdmogathat6 a kozos gondolkodds 12. Tarsadalmi szerepek a szakmai életben — felelGsség és dontési
helyzetek 13. Zar6

szociodrdma — kozosen vilasztott téma feldolgozasa 14. Osszegzés és értékelés — tanuldsi ivek és személyes szerepfejlédés

Tovabbi oktatok

A tantargykivetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Szocioldgia és Kommunikacié Tanszék vezet§je hagyja jova.
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