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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve
GYAKORLAT II.
Azonositdé BMEGTS51S505

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus draszdm teljesitményértékelés
o 1k (minéségértékelés)

El6adas 0 tipusa

Gyakorlat 14 félévkozi

Laboratérium 0 érdemjegy

Kreditszam

Tantargyfelelés 6

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Benedek Andras professor emeritus benedek.andras@gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység

Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar-HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Mentorpedagégus szak 2021/22/2 félévtol
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Szak: Mérési-értékelési pedagogus 2021/22/2 félévtdl
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 2

Szak: Kozoktatasi vezet6 szak 2021/22/2 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezo
Ajanlott félév: 2

Kozvetlen el6kivetelmények

Erds * alapképzési vagy féiskolai szintl szakhoz (BA/BSC) kapcsol6dd pedagégus munkakor betoltésére
feljogositd oklevél és 3 év koznevelési intézményben szerzett szakmai gyakorlat ¢ mesterképzési
szakhoz kapcsol6do egyetemi szintli (MA) pedagégus munkakor betoltésére feljogosité oklevél
és 3 év oktatasi intézményben szerzett szakmai gyakorlat

Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs
Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2024.06.26.) az 580515/8/2024 iktatészdmon hozott hatdrozatdval,
amely érvényes 2024.06.26-t41.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések
A tantargy célja: képzés elméleti tantdrgyainak ismeretanyaga a koznevelési intézmény (6voda, dltaldnos iskola, kozépiskola,
szakképzési intézmény) napi gyakorlatdval torténd osszevetése.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri az elmélet és a gyakorlat viszonyat

2. Ismeri az adott k6znevelési intézmény (gyakorlati hely) miikodésének szabalyozasat
3. Ismeri egy adott szervezet miikodésének szabalyozasat

4. Ismeri egy adott szervezet bels6 kornyezete kialakitdsanak gyakorlatit

Képesség

1. Képes az elmélet és a gyakorlat tsszevetésére, kovetkeztetések megfogalmazasara
2. Képes a miikodés szabalyozasat atlatni, javaslatokat megfogalmazni
3. Képes a jogszabalyi elSirasok értelmezésére, a megvaldsulds vizsgalatara, javaslatok megfogalmazdsara

Attittid

1. Csoportos feladatvégzés, tanulds és munkavégzés esetén irdnyitoként és végrehajtoként egyarant hatarozott,
konstruktiv, egyiittmlik6dd, kezdeményezé.
2. Nyitott és befogadd a gyakorlaton szerzett G ismeretek befogadasara

Onallosag és felelsség

1. Onall6an végzi a feladatok és problémak végiggondoldsat és azok gyakorlati megvaldsitdsara javaslatokat fogalmaz
meg.

2. Nyitottan fogadja a megalapozott kritikai észrevételeket.

3. Csoportmunkdban a cél elérése érdekében autoném modon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve (illetve
esetenként azokat irdnyitva) mozgésitja elméleti és gyakorlati tudésat, képességeit.

Oktatasmodszertan

ElSadasok, helyszini vizsgdlatok, szitudcids gyakorlatok, kommunik4ci6 irdsban és széban, IT eszkozok és technikdk haszndlata,
opciondlis 6ndlléan és csoportmunkdban készitett feladatok

Tanulastaimogaté anyagok
o Az adott gyakorlati munkahely (fenntarté/szakszolgalat) szabalyzatai
e 2011. CXC tv. a nemzeti kdznevelésrdl
e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhaszndlatarol.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése a gyakorlat befejezést kovets 2 héten beliil beadott hazi feladat
eredménye alapjan. Ezt médosithatja a gyakorlaton tandsitott aktiv részvétel.

Teljesitményértékelési médszerek

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelés részletes leirdsa: ¢ a kontaktérdkon valé 100%-os részvétel, » aktiv
kozremiikodés a csoportfeladatok megolddsdban, » tematikus hdzi dolgozat beadds ¢ a tantdrgyi tudés, képesség, attitiid,
valamint az 6néllosag és felelGsség tipust kompetenciaelemek értékelése.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o gyakorlaton valé aktiv részvétel: 30
o tematikus hazi dolgozat: 70
o Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 95

Jeles 88-94

J6 75-87

Kozepes 62-74

Elégséges 50-61

Elégtelen 0-49

Javitas és pétlas

A hézi feladat és a vizsga a mindenkori Tanulmdanyi és Vizsgaszabdlyzat elSirdsai szerint, a Téritési és Juttatasi Szabalyzatban

eléirt dijak megfizetése mellett potolhato.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a gyakorlaton 14

felkésziilés a gyakorlatra 90

dolgozat elkészitése 40
egyéb felkésziilés 36
Osszesen 180

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2024. 06.03-4n. Ervényes
2024.06.03-t4l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2 pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantirgy a kovetkezd tematikai blokkokbdl all:
1 A gyakorlati hely pedagdgiai munkdja tanuli integracié sordn — a vezetd szerepe az integracios feltételek megvaldsitdsaban

2 Az elmélet és a gyakorlat 6sszevetése, kritikus elemzése.
3 A gyakorlati hely pedagdgiai munkdja a tanuldi tehetéséggondozas, valamint a lemorzsolddés elkeriilése soran.

4 Tud4smegosztds csoport tagjai kozott a sajat tapasztalat alapjan.

Tovabbi oktaték

A tantdrgykovetelmények jévahagyisa és érvényessége
A Tantéargyi adatlap 1. és II. részén tadli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Mtiszaki Pedagégia Tanszék vezetdje hagyja jova.
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