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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

STRATEGIAI MARKETING

Azonositdé BMEGT20MN39

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
o 1k (minéségértékelés)
El6adas 2 tipusa
Gyakorlat 0 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
Kreditszam
Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime
Dr. Ivanyi Tamds egyetemi adjunktus ivanyi.tamas@gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység

Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU; angol - EN

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Vezetés és szervezés MSc (angol nyelven) 2019/20/1 félévtél
Tantargy szerepe: Kotelezden valasztott
Ajanlott félév: 2

Szak: Vezetés és szervezés mesterszak 2019/20/1 félévtél (Oszi féléves kezdés)
Tantargy szerepe: Kotelezden valasztott
Ajanlott félév: 2

Szak: Vezetés és szervezés mesterszak 2020/21/2 félévtol (Tavaszi féléves kezdés)
Tantargy szerepe: Kotelezéen valasztott
Ajanlott félév: 3

Szak: Miiszaki menedzser mesterszak 2017/18/2 félévtél (Tavaszi féléves kezdés)
Tantargy szerepe: Kotelezéen valasztott
Ajanlott félév: 1

Szak: Miiszaki menedzser mesterszak 2018/19/1 félévtdl (Oszi féléves kezdés)
Tantargy szerepe: Kotelezden valasztott
Ajanlott félév: 2

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéahagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudoményi Kar Kari Tandcsa (2024.05.29.) az 580439/11/2024 iktat6szdmon hozott
hatarozatdval, amely érvényes 2024.05.29-t6l.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A targy célja bemutatni a stratégiai marketing fogalmi kereteit, a marketingtervezés elméleti alapjait és gyakorlati feladatait. A
hallgatok ralatast szereznek arra, hogy egy szervezet versenyképességében milyen szerepet jatszik a marketing tudatos, szisztematikus
tervezésen alapul6 alkalmazdsa. Cél tovdbbd elméleti keretet és mddszertani ismereteket nytjtani ahhoz, hogy a hallgaték megértsék a
stratégiai marketingtervezés egyes részteriileteit, a piaci dontések hatdsmechanizmusait. Mindezen ismeretek a stratégia értékelvi
megkozelitésének kontextusaban keriilnek bemutatdsra.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. A tanuldk atfogd ismereteket szereznek a stratégiai marketingtervezés folyamatardl, beleértve az értékvezérelt
marketingfilozofia alkalmazdsat és a stratégiai célkitiizések meghatdrozasat.

2. Megértik a vevGérték 1étrehozdsanak alapelveit, kiemelve a problémamegoldé megkozelités, az észlelt érték és a
kapcsolatorientdlt marketing jelentGségét a hosszu tavu vallalati siker szempontjabol.

3. Elsajatitjak a kiils és belsé kornyezet elemzésének mddszereit, beleértve a PESTEL-elemzést, a versenykornyezet
alapos vizsgélatat, és a vallalat bels6 er6forrasainak értékelését.

4. Megtanuljak a piaci szegmensek elemzésének €s a célpiacok kivélasztdsdnak stratégidit, valamint a differencidlt és
fokuszalt stratégidk alkalmazasat a piaci poziciondlds sordn.

Képesség

1. Képes lesz stratégiai marketingterveket késziteni, figyelembe véve a vevéérték maximalizalasat és a piaci
véltozdsokra val6 reagalést.

2. Alkalmazni tudja a kiilonboz6 piacelemzési technikakat és eszk6zoket a makro- és mikrokornyezeti tényez6k
értékelésére.

3. Képes lesz innovativ megoldadsokat és stratégidkat kidolgozni a piaci pozici6 erdsitése érdekében.

4. El tudja végezni a SWOT-analizist, intenzitasmatrixot tud késziteni és képes lesz a kapott informacidkat stratégiai
dontésekbe integralni.

Attittid

1. Nyitottsdg a véltoz6 piaci koriilmények megértésére és azokhoz vald alkalmazkodésra.

2. Elkotelezettség a folyamatos tanulds és a piaci trendek nyomon kovetése irant.

3. Kritikai szemléletmdd a stratégiak, piaci lehet8ségek és kihivasok elemzésében.

4. Proaktiv hozzaéllas az értékteremtés €s az iigyfélkozpontisig jegyében.

5. Stratégiai gondolkodédsanak a k6zéppontjaba a vevérték, a tulajdonosi érték és az értékcsere, értékteremtés keriil.

Onéllésag és feleldsség

1. Képes ondlldan elemezni a véllalat kornyezetét és azonositani a stratégiai lehetdségeket és fenyegetéseket.

2. Felel6sségtel jes dontéshozatal a hosszi tavi vallalati célok és a piaci realitdsok dsszehangoldsdval.

3. Onélléan meg tudja hatdrozni a vallalat szamadra stratégiai fontossagii dontéseket, amelyekre mix-stratégidkat tud
€piteni.

4. Onélléan kezdeményez és képes megtervezi egy marketingstratégiai terv kialakitdst ij termék bevezetésekor.

Oktatasmodszertan

El6adasok, kommunikécid irdsban és széban, IT eszkozok €s technikdk haszndlata az el6addson €s az 6ndlldan elkészitendS opciondlis
feladatok soran.

Tanulastamogaté anyagok
« Balaton K., Hortovanyi L. (szerk.): Stratégiai és iizleti tervezés. Akadémiai Kiad6, Budapest, 2018.
e A targyhoz kapcsolddo jegyzet és a prezentacidk. Written material designed for the course and slideshows.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése : A targy folyamatos szdmonkérés(i, az ismeretek felmérésére
a kurzusok nyelve alapjan az aldbbi: 2 zarthelyi dolgozat (egyenként 50 pont) Opciondlis hézi feladat (a szabédlyokat az elsd
oktatdsi héten hirdetjiik ki az el6addson)

Teljesitményértékelési médszerek

Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: A félév teljesitésének feltétele Gsszesen

legaldbb 50 pont megszerzése a ZH-k Osszesitett eredményei alapjan. A félév soran kiilon feladatok (opciondlis 6nallé
munka) teljesitésével extra pontok szerezhetSk (melyek beszdmitdsa automatikusan torténik a minimadlis 50 pont felett).

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o 1. részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel): 50
o 2. részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel): 50
e opcionalis 6nallé6 munka (hazi feladat): 30
o Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 90

Jeles 80-89,5
J6 70-79,5
Kozepes 60-69,5
Elégséges 50-59,5
Elégtelen 0-49,5

Javitis és pétlas

A. Javitasi és potlasi lehetSségek részletes leirdsa: « Mind a két zarthelyi dolgozat p6tolhatd, javithatd. ¢ Javitas

esetén a p6tZH-n elért eredmény szamit a végeredménybe. (Rontani is lehet!) » A félévkozi jegy megszerzésére a zarthelyiken
és azok megadott id6pontban val6 pétlasan kiviil mas lehet6ség nincs. * Az 6néllé munka (hazi feladat) nem pétol

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt tanérdkon 24
felkésziilés a teljesitményértékelésekre 50
opciondlis hazi feladat elkészitése 16

0sszesen 90

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgat6i Képviselet véleményezése utan jévahagyta dr. L6gé Emma oktatasi dékanhelyettes 2024. 05.06-dn. Ervényes
2024.05.06-t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket litemezziik a naptéri és egyéb adottsdgok szerint:

1 Stratégiai gondolkodds marketing alapjai

2 Stratégiai marketingtervezés

3 Vevdérték teremtés

4 A stratégiai helyzetelemzés el6nyei, folyamata, szintjei, modelljei

5 A helyzetelemzés Osszefoglaldsa, stratégidkka alakitdsa

6 Szegmentaci6 és célpiaci stratégidk

7 A termék / piac novekedési lehetségek elemzése és a megvaldsitds marketing eszkozei
8 Poziciondlds szempontjai, médjai, stratégiai

9 Marketing Mix elemek, mint részstratégidk

Tovabbi oktatdék
Dr. Petruska Ildik6 ~ egyetemi docens/associate professor  petruska.ildiko@gtk.bme.hu
Dr. Szalkai Zsuzsanna egyetemi docens/associate professor  szalkai.zsuzsanna@gtk.bme.hu

Dr. Ivanyi Tamas egyetemi adjunktus/assistant professor ivanyi.tamas@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli II1. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel vald egyeztetés alapjén az
1.8. pontban megjelolt Menedzsment és Villalkozdsgazdasdgtan Tanszék vezet§je hagyja jova.
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