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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

SZAKKEPZESIGAZGATAS

Azonositd BMEGTS51S582

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 8 tipusa
Gyakorlat 0 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 6

Neve Beosztisa Email cime
Dr. Benedek Andras DsC. professor emeritus benedek.andras@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar-HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Mentorpedagégus szak 2021/22/2 félévtol
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 4

Kozvetlen el6kovetelmények

Erés * alapképzési szakhoz kapcsol6dé tanitéi és vagy féiskolai szintli (BA/BSC) tandri oklevél
és 3 év oktatasi intézményben szerzett szakmai gyakorlat » mesterképzési szakhoz kapcsol6dd
egyetemi szintli (MA) tandri oklevél és 3 év oktatdsi intézményben szerzett szakmai gyakorlat

Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs
Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2024.06.26.) az 580515/8/2024 iktatészamon hozott hatirozataval,
amely érvényes 2024.06.26-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

Annak elérése, hogy a hallgaté ismerje és megértse a szakképzés jelenlegi rendszerét. Ismerje a gazdasdg, a munkaerdpiac kihivésait €s
megértse a szakképzés valaszait a kihivdsokra. Ertse az eurdpai és magyar szakképzésfejlesztési stratégidkat. KiemelkedSen fontos
célkitiizés, hogy a hallgaté el tudja helyezni a szakképzést a magyar oktatdsi rendszerben, lassa a szakképzés ondllésdganak alapjait és
értse a kozneveléssel, valamint a felsGoktatdssal val6 kapcsoldddsi pontokat. A hallgaté ismerje a szakképzési rendszer intézményi
formdit, alapvetd fogalmait. Alaposan lassa a tartalmi szabdlyozdkat és a szakképzési rendszer sajatos vizsgarendszerét. AlapvetSen
fontos cél, hogy a hallgaté barmilyen intézmény tipusban dolgozik megértse a szakképzési ismeretek fontossagat és sokrétli hasznosuldsi
lehetSségét.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

. Tisztédban lesz a szakképzés torténeti fejlddésével, a jelenlegi szakképzési rendszer sajatossdgaival.

. Ismeri a nemzetkozi és hazai képzési keretrendszereket.

. Megérti, hogy a magyar oktatdsi rendszer 3 pillér(i rendszer, melyben a szakképzés 6ndlld, de ismeri a felsGoktatdssal
€s a kdzneveléssel val6 kapcsolodasi pontokat.

. Atlatja a szakképzési rendszer szervezeti rendszerét €s tartalmi szabdlyozasat.

. Ismeri és atlatja a szakképzési vizsgarendszert.

(G200 WN -

Képesség

1. Képes lesz kovetni a jelenlegi gazdasagi folyamatokat, értelmezni tudja a gazdasag szerepl6k munkaerdpiaci
igényeit.

. Képes lesz a szakképzést érint6 jogi szabalyozast értelmezni és intézménye vonatkozasiban alkalmazni.

. Képes lesz a szakképzés targyaban a helyes fogalomhasznalatra és ismerni fogja a szakképzést érint6 alapvetd
Osszefiiggéseket.

. Képes lesz a szakképzést érintS problémak szakszer( folismerésére és a problémak megoldasara.

. Képes lesz a szakképzést érintS kérdésekben hitelesen tdjékoztatni, kommunikalni.

(G208 wWN

Attitid

1. Fogékony lesz a szakképzést érintd folyamatok irdnydban.
2. Kialakul elkotelezettsége a szakképzést érint$ szakmai kérdések, stratégiai kérdések irdnydban.
3. Egyiittm{ikodd lesz a szakképzési rendszer partnerei irdnyaba.

Onéllésag és feleldsség

1. Qnélléan képes az intézményi szakképzési feladatok koordindldsara.

2. Ondlléan képes a szakképzést érint6 folyamatok attekintésére €s az intézményi adaptaldsdra.
3. Onélléan képes a szakképzési szakmai dokumentumok adaptaldsara, intézményi fejlesztésére.
4. Felel6sséget villal az intézményi szakképzési teriiletek szakmai helyességéért.

Oktatasmodszertan

Kisebb bevezetd eldadas, sajatélményi egyéni és csoportos gyakorlatok, kommunikacié irdsban és széban, IT eszk6zok és technikak
haszndlata, opciondlis 6néll6an és csoportmunkaban készitett feladatok.

Tanuldstamogaté anyagok

e Stratégiai dokumentumok:

e 1168/2019.(I11.28.)Korm. hatdrozat a Szakképzés 4.0- A szakképzés és a felnSttképzés megijitdsanak kozéptavi szakmapolitikai
stratégidja a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom kihivésaira
Jogszabélyok:

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl

2013. évi LXXVII. torvény a feln6ttképzésrdl

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

12/2020. (I.7.)Korm. rendelet a szakképzési torvény végrehajtasarol

11/2020. (II.7.) Korm. rendelet a feln6ttképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarol
Friss és aktudlis weblapok, blogok magyar és angol nyelven



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok
A 2.2 pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése a kontaktérakat kovets kdzponti teszt kitoltésével.
Teljesitményértékelési médszerek

Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelés részletes leirdsa: ¢ kozponti feladatlap kitoltése » a tantdrgyi
tudés, képesség, attitiid, valamint az 6nalldsag és felelGsség tipusi kompetenciaelemek értékelése.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o kozponti feladatlap: 100

Vizsgaelemek részaranya a mindgsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
A foglalkozason val6 részvétel.

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 95
Jeles 88-94
J6 75-87
Kozepes 62-74
Elégséges 50-61
Elégtelen 0-49

Javitis és pétlas
A hézi feladat, félévkozi jegy és a vizsga a mindenkori Tanulmanyi és Vizsgaszabdlyzat elSirdsai szerint, a Téritési
és Juttatasi Szabdlyzatban el6irt dijak megfizetése mellett ptolhato.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka
részvétel kontaktéran 8

felkésziilés a félévkozi jegy megszerzésére 120

gyakorld teszt kitoltése 30
egyéb felkésziilés 22
Osszesen 180

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2024. 06.03-4n. Ervényes
2024.06.03-tol.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2 pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantirgy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll: Tartalmi egységek
Bevezetés

a szakképzés tanulményozésaba. A szakképzés el6tt 4ll6 folyamatok kihivasok, gazdasdgi kornyezet, szakképzés fejlesztési
stratégidk. « A szakképzés rendszerének jogi szabalyozésa, a szakképzési alapfogalmak. A szakképzési rendszer szervezeti

keretei. » Nemzetkozi és hazai képzési rendszerek. » A szakképzés tartalmi szabdlyozésa. ¢ Vizsgarendszer a szakképzésben. * Vonzé
szakképzés, életpalydk a szakképzésben, palyaorientici6 » A szakképzés és a felnSttképzés kapcesolata ® Dudlis

szakképzés Az egyes félévben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket litemezziik a naptéri és egyéb adottsdgok
szerint.

1 Bevezetés a szakképzés tanulmanyozasaba. A szakképzés el6tt 4116 folyamatok kihivasok, gazdasagi kornyezet, szakképzésfejlesztési
stratégidk.

2 A szakképzés rendszerének jogi szabdlyozésa, a szakképzési alapfogalmak. A szakképzési rendszer szervezeti keretei.
3 Nemzetkozi és hazai képzési rendszerek.

4 A szakképzés tartalmi szabdlyozasa.

5 Vizsgarendszer a szakképzésben.

6 Vonzo szaképzés, életpalydk a szakképzésben, palyaorienticid

7 A szakképzés és a feln6ttképzés kapcsolata

8 Dudlis szakképzés

Tovabbi oktaték

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantargyi adatlap 1. és II. részén tadli II1. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Miiszaki Pedagdgia Tanszék vezetje hagyja jova.
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