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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantirgy neve
BME Nemzetkozi klimavéltozasi szerepjaték

Azonositdé BMEGT42V101

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tipus draszam
El6adas 0
Gyakorlat 3
Laboratérium 0

Tantargyfelelés
Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Buzisi Attila egyetemi docens buzasi.attila@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység

Kornyezetgazdasagtan és Fenntarthaté Fejlédés Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve

angol - ENG

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve
Kozvetlen el6kiovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Tanulmanyi
teljesitményértékelés
(mindségértékelés)
tipusa

félévkozi

érdemjegy

Kreditszam
3

Jovahagyta a Gazdasig- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tandcsa (2024.05.29.) az 580439/11/2024 iktat6szamon hozott

hatdrozatdval, amely érvényes 2024.05.29-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantargy sikeres elvégzésével a résztvevdk: 1. Szerepjaték segitségével bepillantdst nyernek a klimavéltozassal kapcsolatos nemzetkozi
targyaldsi folyamatok logikdjaba, az azokat meghataroz6 legfontosabb tényezSkbe, a nemzetkozi targyaldsi folya-matok mogott
meghtiz6dé érdekekbe és megismerik a sikeres megallapodést elésegitd és hatrdltatd dl-laspontokat és legijabb fejleményeket. 2.
Megismerik a klimavaltozdssal kapcsolatba keriilS legfontosabb érdekcsoportok — a kormanyzatok, vallalatok, civil szervezetek,
tudomdnyos/innovacids szakemberek, lakossdg — klimavaltozdssal kapcsola-tos hozzaalldsat, magatartasat és a megolddsban rajuk harul6
feladatokat. 3. Megértik a klimavaltozdsnak, mint kezelend$ problémanak a komplexitasat, a miiszaki, kornyezeti és gazdasagi teriiletek
integrdldsanak a sziikségességét a megolddsok azonositdsa és megvaldsitdsa soran.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

. Ismeri a klimavaltozas gazdaségi, tdrsadalmi, kornyezeti és miiszaki aspektusait, azok egymadsra gyakorolt hatdst;

. Ismeri az tiveghdzhatdsu gidzok kibocsatasanak csokkentési lehetGségeit (mitigacio);

. Ismeri a klimavaltozashoz val6 adaptacié korlatait és lehetGségeit (adaptacio);

. Ismeri a véllalati szféra, a kormanyzatok €s a fogyasztok felelGsségét és szerepét a klimavaltozassal kapcsolatos
problémékkal kapcsolatban;

. Ismeri a lehetséges miiszaki megolddsok gazdasagi és tarsadalmi Osszefliggéseit;
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Képesség
1. Képes szakszert vitat folytatni a klimavaltozas lehetséges megoldasairdl, azok feltételeirdl;
2. Képes megfogalmazni egy-egy orszag vagy orszagcsoport érdekeit a klimavaltozassal kapcsolatos nem-zetk6zi
targyaldsok sordn;
3. Képes részt venni egy bonyolult targyalasi folyamatban és hozzajarulni a sikeres végeredményhez.

Attitid

1. Nyitott a komplex — miiszaki, gazdasagi és tdrsadalmi vonatkozasokkal is rendelkez6 — problémékra, azok
megoldéséra;

. Erzékeny a tarsadalmi és kornyezeti problémdk irdnt;

. Folyamatosan tdjékozodik az tjszerli megoldasokrdl, azokat képes kritikusan elemezni;

. Nyitott az informécidtechnoldgiai eszk6zok hasznélatara;

. Torekszik a kornyezeti €s tarsadalmi szempontok érvényesitésére dontései soran.
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Onallésdg és feleldsség
1. Erzékeli a vallalatvezetSk dontéseivel jaré kornyezeti és tarsadalmi felelGsséget;
2. Felismeri azokat a technoldgiai és szervezeti megoldasokat, melyek egyszerre nytjtanak gazdasagi, kornyezeti és
tarsadalmi elényoket; egyuttal képes felmérni egy-egy megoldés korlatait;
3. Meg tudja kiilonboztetni az egyéni és tarsadalmi szempontokat és képes azok Gsszehangoldsara.

Oktatasmobdszertan
Interaktiv el6addsok, meghivott eladok, szerepjaték.

Tanuldstamogaté anyagok
e Az IPCC legtijabb, a klimavéltozassal kapcsolatos 0sszefoglalé tanulményai - The most recent summary reports of IPCC
¢ A UNFCCC-vel kapcsolatban megjelent értékelések - Assessments of the UNFCCC process
o Egyes orszdgok klimastratégidja - Climate strategies of individual countries



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése egy a szerepjatékra val6 felkésziiltséget ellendrzd osszegzd
tanulmadnyi teljesitményértékelés (zdrthelyi dolgozat), és két részteljesitményértékelés (egy csoportos hazi feladat
(3 hallgatd/csoport) és egy a szerepjatékrol késziilt rovid beszamold ‘reflection paper’) alapjan torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi id6szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Osszegzs tanulményi teljesitményértékelés
(zérthelyi dolgozat): a tantdrgy tudds és képesség tipusi kompetenciaelemeinek komplex, irdsos értékelése a félév sordn,
a szerepjatékot megel6zGen zarthelyi dolgozat formdjdban. 2. Részteljesitményértékelés (essz€): csoportban megoldandd

sz 2z

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
e 0sszegzd tanulmanyi teljesitményértékelés : 40
e 1. részteljesitmény értékelés (esszé): 40
e 2. résztel jesitményértékelés (beszamolo): 20
o Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 90
Jeles 80-89
Jo 70-79
Kozepes 60-69
Elégséges 50-59
Elégtelen 0-49

Javitis és pétlas

1) A hatilyos TVSz értelmében az 6sszegz$ tanulmanyi teljesitményértékelések mindegyike pétolhaté. 2) Az 6sszegzd
tanulmanyi teljesitményértékelések els6 alkalommal a p6tlasi id6szakban dijmentesen pétolhatdk, javithatdk. Javitas

esetén az Uj eredmény a régit minden esetben feliilirja. 3) Amennyiben az 1) pont szerinti p6tlassal sem tud a hallgatd
elégtelentdl kiilonboz6 érdemjegyet szerezni, ugy — szabalyzatban meghatarozott dij megfizetése mellett — masodik alkalommal
ismételten kisérletet tehet az eredményes teljesitésre. 4) A hatilyos TVSz értelmében a részteljesitményértékelések

esetében idében tortént leadas esetén a potlasi idGszak végéig van lehetdség az ismétlésre, illetve javitisra, amennyiben

a feladatot az oktat6é korabban mar mindsitette. 5) A részteljesitményértékelések jellegiikbsl fakadéan nem pétolha

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

kontakt tandra: felkészitd eldaddsok 9
kontakt tanéra: szerepjaték (2 nap) 20
csoportos esszé elkészitése 25

felkésziilés a szerepjatékra és a teljesitményértékelésre 30
egyéni esszé (reflection paper’) elkészitése 6

Osszesen 90
A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jévahagyta dr. Légé Emma oktatasi dékanhelyettes 2024. 05.06-an. Ervényes
2024.05.06-t0l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Az egyes félévekben
meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.

1 Klimavaltozas: a nemzetkozi aspektusok és azok tarsadalmi-, gazdasagi- és miiszaki Osszefiiggései

2 Az iiveghazhatdsu gizok kibocsdtdsanak csokkentése; adaptacid; a klimavaltozas elleni harc nemzetkozi pénziigyi vonatkozdsai

3 A nemzetkozi klimatdrgyaldsok torténete, mozgatérugdi
4 A klimavaltozassal kapcsolatos nemzetkozi targyaldsi folyamat jelenlegi helyzete, kihivésai
5 A nemzetkozi egyezmények jellemzdi, targyalasi technikdk

6 Az egyes orszagok és orszagcsoportok, érdekkorok stratégiai dllaspontja, azok politikai és gazdasdgi hajtéerdi

Tovabbi oktaték
Dr. Buzisi Attila egyetemi docens buzasi.attila@gtk.bme.hu

A tantargykivetelmények jovahagyasa és érvényessége
A Tantérgyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfeleldse(i)vel valo egyeztetés alapjin az
1.8. pontban megjelolt Koérnyezetgazdasagtan és Fenntarthaté Fejlédés Tanszék vezetSje hagyja jova.
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