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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

SZAKKEPZES-PEDAGOGIA

Azonositd BMEGT51M552

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm tel'es”itmén értékelés
Py (mindségértékelés)

ElSadés 14 tipusa

Gyakorlat 0 vizsgaérdemjegy

Laboratérium 0 Kreditszam

Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime

Dr. Té6th Péter egyetemi tandr toth.peter@gtk.bme.hu
Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Kozgazdasztanar (4 féléves) - iizleti szakoktato végzettséggel 2021/22/1 félévtél
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 2

Szak: Mérnoktanar (4 féléves) - miiszaki szakoktat) végzettséggel 2021/22/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 2

Szak: Mérnoktanar (2 féléves) - 2021/22/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezo
Ajanlott félév: 2

Szak: Kozgazdasztanar (4 féléves) - 2021/22/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezo
Ajanlott félév: 2

Szak: Kozgazdasztanar (2 féléves) - tanar végzettséggel 2021/22/1 félévtol
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 2

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Parhuzamos Nincs

Kizaré feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovéahagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudoményi Kar Kari Tandcsa (2024.06.26.) az 580515/8/2024 iktatészamon hozott hatdrozataval,
amely érvényes 2024.06.26-t4.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

A targy célja — a szakképzés f6bb rendszereinek, jellemzSinek megismerése, — a szakképzéssel kapcsolatos f6bb pedagdgiai fogalmak
elsajatitasa, — 0sszekotd kapocs az oktatdselmélet és a szakmoddszertanok kozott.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. A végzett tanar rendelkezik az informdciészerzéshez,
az informdciok feldolgozasahoz, értelmezéséhez és elrendezéséhez
sziikséges alapvetd (szovegértési, logikai, informatikai)
felkésziiltséggel.

2. Ismeri az altala tanitott tudomanyag, szakteriilet (mdveltségi
teriilet, mivészeti teriilet) ismeretelméleti alapjait,

czcz

valamint kapcsolatdt mds tudomdnyokkal, tantdrgyakkal,
miiveltségteriiletekkel.

3. Ismeri a kiilonbozé tudasteriiletek kozotti sszefiiggéseket
és képes a kiilonboz6 tudomanyteriileti, szaktargyi tartalmak

4. Ismeri a szakmodszertan hazai és nemzetkozi eredményeit,
szakirodalmat, aktualis kérdéseit.

5. Ismeri az adott szakteriilet tirsadalomban betoltott
szerepét, a szaktargy tanitdsdnak céljait, feladatait,

a tanulok személyiségfejlédésének és gondolkodasfejlesztésének
segitésében.

6. Ismeri a szaktdrgy tantervét, tantervi és vizsgakovetelményeit,
valamint a tantdrgy tanuldsi sajatossdgait, megismerési
modszereit, tananyagstruktirajat, illetve belsd
logik4jat.

7. Ismeri a szaktargy tanitdsa-tanuldsa sordn felhasznélhat6
nyomtatott és nem nyomtatott informéaciéforrdsokat,
az azokrol val6 tdjékozodas lehetdségeit, a digitalis
tankonyveket, taneszkozoket, tanuldsszervezési modokat,
fontosabb mddszereket, tanitasi és tanulasi
stratégidkat.

8. A végzett tandr ismeri a pedagdgiai tevékenységet meghatirozo
dokumentumokat, tantervfajtakat, tantervtipusokat,
atlatja ezeknek az oktatds tartalmi szabdlyozasdban
betoltott szerepét.

9. Ismeri a tervezéshez sziikséges informacidk forrdsat.

Ismeri a szaktargy tanitdsdnak jogszabdlyi hatterét,
tanterveit, vizsgakovetelményeit.

10. Ismeri a tananyagkivalasztds és a rendszerezés szaktudomanyi,
pedagdgiai-pszicholdgiai, tovabbd szakmddszertani szempontjait,
az errdl megfogalmazott tudomanyos eredményeket.

11. Ismeri és érti a nevelés és tanitds
Osszefiiggéseit.

12. A tanitisban is képes a Nemzeti alaptanterv fejlesztési
teriiletei nevelési céljainak érvényesitésére.

Képesség

1. A szakképzett tandr szakmai téméaban képes szakszertien
kifejezni magat mind széban, mind irdsban.

2. Képes a szaktudomanyi, tovabb4 az altalanos pedagdgiai-pszicholdgiai
képzésben tanult mddszerek, eljarasok szaktdrgyi alkalmazasara,
a kiilonboz4 tudésteriiletek kozotti dsszefiliggések, kapcsolddasok,
atfedések és egymadsra hatdsok felismerésére, a szaktargyi
integracié megvaldsitdsara.

3. Képes a szaktargyanak megfelel§ tudomanyteriileteken
a fogalmak, elméletek €s tények kozotti osszefiiggések
megteremtésére, kozvetitésére.

4. Képes szaktudomdnyi, szakmddszertani, szaktdrgyi, tanuldselméleti
és tantervi tuddsdnak hatékony integraldsara.

5. Képes az alkot6 informdcio- és konyvtarhasznalatra
és az informdcié-kommunikdacios technolégia
haszndlatéra.

6. Képes a szaktantargy tanitasanak-tanulasanak tanéran
és iskolan kiviili lehetSségeit megvaldsitani kiilonb6zE
szintereken.



7. Képes a szaktargyak sordn fejlesztett kompetencidk
mds miveltségteriileteken is fejlédést generald szinergikus
hatasainak tervezésére, kihasznalasara.

8. Szaktargyi felkésziiltségével kapcsolatban onreflexiéra
és onkorrekciora képes.

9. A szakképzett tandr a tervezés sordn rendszerszemlélet(i
megkozelitésre képes.

10. Az iskola pedagdgiai programja, a tanuldi személyiség
fejlesztésére vonatkozo tantervi célkitlizések, a tanulok
életkora, az elsajatitando tudds sajatossigai, a rendelkezésre
all6 taneszkozok és a pedagdgiai kornyezet kozotti
0sszhang megteremtésével képes pedagdgiai munkdjanak
megtervezésére (tanmenet, tematikus terv, draterv,
folyamatterv).

11. Képes a tanuldsi-tanitasi stratégia meghatdrozasara,

a tananyag feldolgozdsdhoz a pedagdgiai céloknak és

a tanuldk életkori sajatossdgainak megfelel$ oktatdsi
folyamat meghatarozdsdra, hatékony modszerek, szervezési
formdk, eszkozok kivalasztisara a végzettségének megfelels
korosztély, illetve a felnSttoktatds keretében is.

12. Képes a tanitandé tananyag sulypontjait, felépitését,
kozvetitésének logikdjat a tantervi el6irasokkal és
a pedagdgiai célokkal 6sszhangban az adott tanul6csoporthoz
igazitani.

13. Képes a szaktargya tanuldsa-tanitasa soran felhasznalhaté
nyomtatott és digitdlis tankonyveket, taneszkozoket,
egyéb tanuldsi forrdsokat kritikusan elemezni, a konkrét
céloknak megfelelGen kivalasztani (kiilonos tekintettel
az informdcié-kommunikdciés technoldgidra).

14. Képes a célokhoz és az adott szitudciéhoz alkalmazkodva
kreativan, kiilonb6z6 megolddsokban gondolkodni, tudatos
dontést hozni.

15. Képes a szaktargy tandran és iskoldn kiviili tanuldsdnak
tervezésére a végzettségének megfeleld korosztily,
valamint a felnSttoktatds keretében is.

16. A pedagdgiai folyamatok tervezésével kapcsolatban szakmai
onreflexiora, illetve 6nkorrekciéra képes.

Attitid

1. A végzett tanar elkotelezett a tanuldk tudasanak és
tanuldsi képességeinek folyamatos fejlesztése
irant.

2. Redlisan itéli meg szaktargya oktatdsban betoltott

szerepét.

. Torekszik az aktiv egylittmiikddésre a szaktargy, valamint

mds szaktdrgyak tandraival.

. Tudatosan €l a transzferhatas kihasznaldsanak

lehet$ségeivel.

. Nyitott a megismerés, illetve a tapasztalatszerzés

irdnt, torekszik a tanulok megismerési €s alkotdsi
vagyanak, onmivelési igényeinek a felébresztésére €s
fenntartdsara.

6. A szakképzett tanar fontosnak tartja az alapos felkésziilést,
tervezést és a rugalmas megvaldsitast.

7. A tervezés soran egyiittmikodik a kollégakkal és a tanuldkkal,
kész figyelembe venni az adott tanuldcsoport sajatossigait
(motivaltsag, elézetes tudds, képességek, szocidlis
felkésziiltség).

g M~ W

Onallésdg és felel6sség

1. Ondllésag jellemzi, nyitott a kiilsé valtozasokra, aktivan
képes részt venni az iskola szaktargyi munkak6zosségének
munkdjiban..

2. Aktivan kozremtikodik a pedagdgiai és szervezeti tevékenységekben.

3. Koveti és figyelembe veszi munkéjaban a helyi innovaciok
eredményeit.

4. Szerepet vallal és kezdeményezd szervezeti szinti megbeszéléseken,
széban és irasban.

5. Az intézményen beliil és helyi kapcsolatrendszerében
szakmai kérdések megbeszélésére 0sztondz, kezdeményezs
szerepet vallal.



6. Elfogadja az iskola, a pedagogusok tarsadalmi felel§sségét,
képes az iskoldn beliil €s a helyi kdzosséget érintve
szakmai parbeszédet, egyeztetést kezdeményezni a pedagdgusszerep,
-munka és -feladatok kérdéseirdl.
7. Az iskola szervezeti életét, a pedagégusokat, iskolat
érintd kérdésekben allast foglal, parbeszédet kezdeményez.
8. Az iskolai, nevelési-oktatasi problémak értelmezésében,
a problémamegolddsban kezdeményezd, aktiv szerepet
tolt be.

Oktatasmodszertan

El6adasok, prezentdciok, egyéni-, paros- és csoportmunkdk, gyakorlatok, kommunikaci6 irdsban és széban, IKT esz-kozok és technikdk
hasznalata, vitak, onalléan készitett feladatok.

Tanuldstamogaté anyagok
o Kotelezd irodalom
e Benedek Andras (szerk.) (2006): Szakképzés-pedagédgia. Typotex Kiad6, Budapest.
T6th Péter: Oktatasi stratégidk a szakképzésben. DSGI Kiado, Székesfehérvar, 2012.
o Adolf Melezinek (1989): Mérnokpedagdgia. A miiszaki ismeretek oktatdsanak gyakorlata. OMIKK, Budapest.
e Ajanlott irodalom
e Benedek Andris (2007): Nemzetkozi 6sszehasonlité elemzés a szakképzésben. Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Intézet,
Budapest.
Holik Ildiké (szerk.) (2015): Egyéni kiilonbségek szerepe a tanuldsban és a palyavélasztasban. DSGI Kiadd, Székesfehérvar
T6th Péter (2013): Problémamegoldo stratégia az informatikaoktatdsban. DSGI Kiad6, Székesfehérvar



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése évkozi projektfeladat és a foglalkozdsokon tanusitott aktiv részvétel
(részteljesitmény értékelés) alapjan torténik.

Teljesitményértékelési modszerek

A. Szorgalmi id8szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (projektfeladat): a
szaktudomdnyi,

a szaktdrgyi és a tantervi tudds-, a pedagdgiai folyamat tervezése-, szakmodszertani és a szaktargyi tudés -, a tanulds timogatdsa
kompetencia teriileteken elsajétitott kompetenciaelemek komplex értékelési médja, melynek megjelenési forméja az egyénileg és
csoportosan

készitett projektfeladat, amelynek tartalmat, kovetelményeit, beaddsi hataridejét és értékelési modjat a tantargy oktatdja hatdrozza
meg. (Pl. egy, a szakképzésben oktatott tantargy egy témdjin keresztiil mutassak be, miként realizdljak a 8 tandri kompetenciat a
pedagdgiai

gyakorlatban.) 2. Részteljesitmény-értékelés (aktiv részvétel): a szaktudomdnyi, a szaktargyi és a tantervi tudds-, a pedagdgiai folyamat
tervezése-, szakmaodszertani és a szaktargyi tudds -, a tanulds timogatdsa kompetencia teriileteken elsajtitott kompetenciaelemek
egyszerusitett

értékelési modja, melynek megjelenési formdja a felkésziilt megjelenés és tevékeny részvétel a foglalkozdsokon, ideértve a
projektfeladatként

elkészitett beadandd dolgozat egyéni és/vagy csoportos prezentacié keretében torténé bemutatdsat, az oktatéval €s a hallgatdi csoporttal
torténd megvitatasit. Az egységes értékelési elveket a tantargy oktatdja hatdrozza meg. (Pl. a projektfeladat tartalmi és formai
kidolgozottsaga,

szébeli prezenticidja.) B. VizsgaidGszakban végzett teljesitményértékelés (vizsga)

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mindgsitésben
e részteljesitmény értékelés (projektfeladat): 33
e részteljesitmény értékelés (aktiv részvétel): 47
o psszesen: 80

”» s

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben
e vizsga: 20
e évkozi eredmények beszamitasa: 80
e Osszesen: 100

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitas

Jeles 97
Jeles 91-96
Jo 81-90
Kozepes 71-80
Elégséges 50-70
Elégtelen 0-49

Javitas és pétlas

1) A vizsga és a projektfeladat — szabdlyzatban meghatdrozott dij megfizetése mellett — a mindenkori Tanulmanyi és Vizs-gaszabalyzat

/////

adéddan — nem pétolhatd és nem javithaté; de kiilonosen indokolt esetben (pl. igazolt tartés tavollét, betegség esetén) ijabb egyéni
feladat révén kivalthaté. Ennek feltételeit és a projektfel-adat elkészitésének hatdridejét a tantargy eladdja hatdrozza meg.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a kontakt 42
tandrakon

félévkozi késziilés 14
a gyakorlatokra

projektfeladat 16
elkészitése

kijelolt irdsos 18

tananyag 6nall6

elsajatitdsa

0sszesen 90

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2024. 06.03-4n. Ervényes
2024.06.03-t4l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

1
2
3

O 0 39 N L B

10
11

12
13
14

A tantargy célja, kovetelmények. A szakképzés rovid torténeti dttekintése.
A szakképzés helyzete napjainkban.

A szakképzés és a gazdasig kapcsolata. A szakképzés célja, a szakképzési rendszer, iskolatipusok. Felndttek szakképzése, at- és
tovabbképzés.

A szakmadk rendszere. A szakképzé€s tantervi szabdlyozasa. Kerettantervek, képzési programok, szakmai és vizsgakovetelmények.
Szakképzés kiilfoldon: Néhany eurdpai orszag gyakorlata. Dudlis szakképzés itthon és Németorszagban.

A szakmai tudés rétegei: szakismeretek, készségek, jartassagok, képességek. Szakmai kompetencidk, szakmai kvalifikaciok.

A szakképzésben résztvevd tanuldk sajitossdgai. Tehetséggondozds, felzarkoztatds. Tanuldsi nehézségek a szakképzésben.

A hazai és nemzetkozi mérések eredményei és kovetkeztetései a szakképzés nézGpontjabdl: kompetenciamérések, PISA-vizsgilat.

Szakképz6 iskolak szervezeti felépitése. Elméleti és gyakorlati képzShelyek, szakképzési centrumok. A vallalati képzések rendszere.
Tanmihelyek, iskolai gyakorl6helyek.

Az 4j ismeretek tanitdsanak stratégidi, mddszerei.

A készség- és jartassagfejlesztés stratégidi, modszerei. A gyakoroltatds médjai a szakmai 6rdkon: feladatmegoldds, laboratériumi
foglalkozasok.

Az ellendrzés- €s értékelés f6bb alapelvei és mddszerei a tandrdkon, a gyakorlati foglalkozdsokon és a laboratériumi munka sordn.
A szakmai vizsga rendje, tanuldk felkészitése a szakmai vizsgdra. Tanul6i munkék értékelési stratégidi, modszerei a vizsgan.

A tanul6i motivalas problémadi és lehetGségei a szakképzésben, az érdeklddés felkeltése és fenntartdsa a szakmai 6rakon. A tanulési
tevékenység iskolan kiviili keretei: hazi feladatok, szakmai kirdnduldsok, palyaorientacio.

15 A meglévé tudés hidnyanak problematikdja a szakképzésben. Tandri lehetGségek a hidnyossagok felszdmoldsdban: kompenzalds és

16

korrekci6. Szakkori foglalkozasok.

A félévi munka értékelése.

Tovabbi oktatok

Dr.

Szandi-Varga Péter egyetemi adjunktus szandi-varga.peter@gtk.bme.hu

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantargyi adatlap I. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Miszaki Pedagégia Tanszék vezetSje hagyja jova.
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