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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

VALLALATERTEKELES

Azonositd BMEGT35M109

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 2 tipusa
Gyakorlat 2 Félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 5

Neve Beosztisa Email cime
Dr. Bethlendi Andrds docens  bethlendi.andras@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Pénziigyek Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu/

A tantargy oktatasanak nyelve
angol-ENG

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Pénziigy MSc (angol nyelven) 2019/20/1 félévtél OSZI kezdés
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 3

Szak: Pénziigy MSc (angol nyelven) 2019/20/1 félévtil TAVASZI kezdés
Tantargy szerepe: Kotelezd
Ajénlott félév: 4

Kozvetlen eldkovetelmények

Eros Nincs
Gyenge Nincs
Pdrhuzamos Nincs

Kizdro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantargy célja, hogy bevezetést kindljon az lizleti értékelés alapvetd megkozelitései és mddszerei kozé. Bemutatjuk az egyes
modszerek legfontosabb kihivasait és korlatait is. A résztvevék megismerhetik mind a jovedelem (cash flow), mind szorzészamos és
eszkozalapti megkozelitéseket. Feliilvizsgéljak a pénziigyi elemzés és tervezés folya-matit és szabdlyait, valamint a t6kekoltség
becslésének szabdlyait. Kitériink a specidlis értékelési feladatok, valamint a kedvezmények és a dijak alkalmazisdnak egyedi kihivasaira
is. A tantargy célja, hogy a hallgatok képesek legyenek a napi értékelési feladatok megolddsdra a megszerzett ismeretek
felhasznalasaval.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. az iizleti értékelés céljait és eszkozkészletét,

2. a pénziigyi kimutatdsok elemzésének és elbrejelzésének
modszereit,

3. a t6kebecslési technikdk koltségeit,

4. a kiilonbozd értékelési feladatok egyedi
kihivasait,

5. az tizleti értékelés folyamatat és kritikus
1épéseit.

Képesség

1. 6nélléan megtervezni, megszervezni €s elvégezni a tanulds
folyamatit,

2. megtaldlni és attekinteni a targy relevans
irodalmat,

. kritikus megkozelitést alkalmazni €s sziirni a rendelkezésre
all6 informaciokat,

. a pénziigyi és értékelési modellek kozotti kapcsolatokat
azonositani,

. elvégezni a tdmogatdsi dontéshozatalhoz sziikséges
szdmitdsokat.

g b~ W

Attittid

1. nyitott a pénziigyi innovéciok 4ttekintésére és
adaptélasara,

2. egyiittmiikodik didktarsaival és oktatdival a tanuldsi
folyamat sorén,

3. szivesen bgviti tudasat,

4. profital az informatikai berendezések és eszk6zok nyujtotta
lehetdségekbdl

Onallésdg és feleldsség

1. nyitott a jol megalapozott kritika befogadasara,

2. egyiittmiikodik a didkjaival a feladatok megoldasa
soran,

3. képes dontéseket hozni magardl,

4. j6l megalapozott itéleteket hoz a dontési folyamat
soran,

5. jol attekinti felel6sségének fontossagat, és megbecsiili
dontéseinek kovetkezményeit.

Oktatasmodszertan
El6adasok, irdsbeli és szobeli kommunikacid, informatikai eszkozok és technikdk haszndlata, vdlaszthat6 feladatok egyediil és
csoportosan. A hallgatoknak az 6rdkra magéval kell hozniuk €s hasznédlniuk kell laptopjukat, melyen a Microsoft Office (2013-as vagy
tjabb verzidju) fut.
Tanulastamogat6 anyagok
e Koller, Tim — Goedhart, Marc — Wessels, David (2020): Valuation: Measuring and Managing the Value of Companies (Wiley
Finance) 7th Edition, Wiley
e Damodaran, Aswath (2012): Investment Valuation: Tools and Techniques for Determining the Value of Any Asset, 3rd Edition,
Wiley
e Damodaran, Aswath (2018): Dark Side of Valuation, The: Valuing Young, Distressed, and Complex Busi-nesses: Valuing Young,
Distressed, and Complex Businesses 3rd Edition, Pearson FT Press
e Pratt, Shannon P. (2008): Valuing a Business: The Analysis and Appraisal of Closely Held Companies (McGraw-Hill Library of
Investment and Finance), 5th Edition, McGraw-Hill Education



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalinos szabalyok

A 2.2. pontban leirt tanuldsi eredmények értékelése. Két irdsbeli félévkozi teszten alapul, melyek 50-50%-ban szdmitanak bele az
értékelésbe.

Teljesitményértékelési modszerek
Trasbeli félévkozi és félév végi tesztek alapjan.

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
o Félévkozi teszt: 100

Vizsgaelemek részaranya a mindgsitésben

Az alairas megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 91
Jeles 87-90
J6 75-86
Kozepes 63-74
Elégséges 50-62
Elégtelen <50

Javitas és pétlas

Az irdsbeli vizsgdk a rendes vizsgaidészak kezdete el6tt egy alkalommal egyben megismételhetSk.
A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka
kontaktorakon 56

valo

részvétel

hézi 40

feladatok

felkésziilésa 54

tesztre

Osszesen 150
A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jovdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékdnhelyettes 2024. 03.04-én. Ervényes 2024.
03.04-t81.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

Subject includes the topics detailed in the course syllabus to ensure learning outcomes listed under 2.2. can be achieved. Timing of
the topics will be arranged by the calendar or other circumstances in each semester.

1 1. Introduction into business valuation, Value vs price

Tovabbi oktatok
Péter Juhasz, PhD, CFA o6raadé oktatd

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége
A Tantdrgyi adatlap 1. és II. részén tdli I11. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Pénziigyek Tanszék vezetSje hagyja jova.
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