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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve

PEDAGOGIAI GYAKORLAT II.

Azonositdé BMEGT51A578

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 0 félévkozi
Laboratérium 12 érdemjegy
Kreditszam
Tantargyfelelés 3

Neve Beosztdsa Email cime

dr. Szandi-Varga Péter adjunktus szandi-varga.peter@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU
A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Szakoktaté BSc - Miiszaki szakoktaté specializacié (2021/22/1 félévtol)
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 6

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tanacsa (2024.06.26.) az 580515/8/2024 iktatészamon hozott hatirozataval,
amely érvényes 2024.06.26-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitlizések

A tantargy célja, hogy a hallgatok egyénileg, egy szakképzés teriiletén miikodd iskolai és/vagy megosztva véllalati képzShelyen vagy
képzSkozpontban, felnSttképzési, felsGoktatasi vagy szakképzési dudlis képzési helyen gyakorlati foglalkozdsokat tervezzenek és
tartsanak meg.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Ismeri a szakmai elméleti és gyakorlati oktatds legfontosabb
pedagdgiai, pszicholdgiai, szocioldgiai elméleteit,

a nevelés, az oktatds, a képzés alapfogalmait, osszefiiggéseit,
torvényszerlségeit.

2. Ismeri a gyakorlati foglalkozasok (iskolai, vallalati)
tervezésével, szervezésével, megvalositidsaval és ellenérzésével
kapcsolatos elméleti €s gyakorlati ismereteket, az
egyéni és csoportos gyakorlatok szervezésének
alapelveit.

3. Ismeri szakteriilete ismeretelméleti alapjait, megismerési

sz

kapcsolatat mds tudomdanyokkal, tantargyakkal, miiveltségteriiletekkel,
tovdbba a kiilonbozd tudésteriiletek kozotti osszefiiggéseket
és képes a kiilonboz6 tudomanyteriileti, szaktargyi tartalmak

4. Ismeri az egészségmegOrzéssel és egészségfejlesztéssel,
kornyezeti fenntarthatésidggal kapcsolatos alapvetd
elvarasokat, kiilonosen a szakképzés adekvat szakteriiletén
érvényesitendd egészség- kornyezet-, munka-, baleset
és fogyasztévédelemmel kapcsolatos
kovetelményeket.

5. Rendelkezik az iskolai szakoktatdi tevékenységhez sziikséges
specidlis elméleti és modszertani alapokkal, gyakorlati
ismeretekkel.

6. Atfog6an ismeri a miiszaki szakoktat6 szakteriilet targykorének
alapvetd tényeit, irdnyait és hatdrait.

7. Alapvetd ismeretekkel rendelkezik a kiilonb6zé motivacié-elméletekrdl,
a tanuldsi motivaci6 felismerésének és fejlesztésének
modszereirdl.

8. Rendelkezik a tanuldkozpontd tanuldsi kornyezet fizikai,
emociondlis, tarsas, tanuldsi sajatossdgainak, feltételeinek
megteremtéséhez sziikséges ismeretekkel.

9. T4djékozott a differencialis pedagdgia, az adaptiv tanulasszervezés,
a nevelési-oktatdsi stratégidk, médszerek kivélasztasanak
és alkalmazasanak kérdéseiben. Ismeri az egész életen
at tart6 tanuldsra felkészités jelent&ségét.

10. Ismeri és atlatja a szakképzés, benne szakirdnyanak
jogszabdlyi keretrendszerét.

11. Ismeri és érti a miiszaki szakoktatdi szaktertilet specidlis
irdnyait és hatdrait.

12. Ismeri a tanul6k életkori sajatossagait, megismerésének
modszereit.

13. T4jékozott a sziil6kkel és a pedagdgiai munkdjat segitd
kiilonféle szakemberekkel, szakmai intézményekkel vald
egylittmiikodés lehetdségeirdl, modjairol,
korlatairol.

14. Ismeri a pedagdgus szakma jogi és etikai szabdlyait,
normdit.

Képesség

1. Képes gyakorlati képzési programok Osszeallitasara,
valamint ezeknek az elméleti kovetelményekkel vald
Osszehangoldsdra, a szakmddszertani, szaktargyi, tanuldselméleti
és tantervi tuddsdnak hatékony integraldsara.

2. Képes a gyakorlati vizsgdk megtervezésére, megszervezésére,
megval6sitisdra, ellendrzésére, értékelésére a vonatkozd
és altaldnos mindségbiztositasi elvek figyelembevétele
mentén.



10.

11.

. Képes a gyakorlati oktatdsi folyamat megtervezésére,

megszervezésére, megvalOsitasara, ellendrzésére és
értékelésére a legkiilonfélébb oktatdsi formdk (tanmiihely,
laboratorium) esetében is.

. Képes haszndlni, megérteni szakteriiletének jellemzd

szakirodalmat, elektronikus, internet alapu, konyvtari
forrésait. Képes ezek felkutatdsdra, relevancidjuk
megéllapitdsara, a nem valés, elavult informdaciok kisziirésére.

. Képes a tanulok gyakorlati tevékenysége révén a képességeik

fejlesztésére, kiilonos tekintettel a logikus gondolkodésra,
a problémamegolddsra, az ismeretszerzésre €s a szakmai
kommunikéciora.

. Képes arra, hogy szakteriiletének megfelel6en, szakmailag

adekvat médon, széban és irdsban kommunikéljon.

. Képes a tehetséges, a nehézségekkel kiizd$ vagy a sajitos

nevelési igényt, a hitranyos helyzetli, halmozottan
hétranyos helyzet(i, valamint a kiilonleges bandsmdédot
igényl6 tanuldkat felismerni, hatékonyan nevelni, oktatni,
szamukra differencidlt bindsmodot nydjtani.

. Képes pedagdgiai tapasztalatai €s nézetei reflektiv

értelmezésére, elemzésére, értékelésére.

. Képes mindenkiben meglétni az értékeket és pozitiv

érzelmekkel (szeretettel) viszonyulni minden

tanitvanyahoz.

Pedagégiai helyzetekben képes egyiittmlikodésre, kolcsonosségre,
asszertivitdsra, segité kommunikdaciora.

Képes a konfliktushelyzetek megel6zésére,

kezelésére.

Attitid

1.

2.
3.

10.

11.

12.

Villalja a pedagbgus szakma tarsadalmi szerepét, alapvetd
viszonyat a vilaghoz.

Vallja és vallalja a pedagogus példa szerepét.

Nyitott a pedagdgus szakma atfogé gondolkodasmédjanak
és a gyakorlati miikodés alapvet§ jellemzdinek hiteles
kozvetitésére, atadasara.

. Torekszik arra, hogy a problémadkat lehetSleg masokkal

egyiittmikodve oldja meg.

. Komplex megkozelitést kivand, illetve varatlan dontési

helyzetekben is a jogszabdlyok és etikai normak teljes
kort figyelembevételével hozza meg dontését.

. Tiszteli a tanul6k személyiségét.
. Erzékeny a tanul6k problémdira, torekszik az egészséges

személyiségfejlesztés feltételeit biztositani minden
tanul6 szdmdra.

. Torekszik az életkori, egyéni és csoport sajatossdgoknak

megfeleld, aktivitdst, interaktivitést, differencidlast
eldsegitd tanuldsi, tanitdsi stratégidk, modszerek
alkalmazasara.

. Nyitott arra, hogy a konfliktushelyzetek, problémak

feltdrasa, illetve megolddsa érdekében szakmai segitséget
kérjen, elfogadjon.

Nyitott a pedagdgiai tevékenységére vonatkozo épitsd
kritikara.

Elkotelezett az alapvetS emberi értékek, a nemzeti
értékek és azonossagtudat irdnt, nyitott a demokratikus
gondolkoddsra, magatartdsra nevelés, valamint a kornyezettudatossag
irdnt.

Szocidlis érzékenység és a segitGkészség jellemzi.
ElditéletektS]l mentesen végzi munkdajét, igyekszik az
inklizi6 szemléletét magaéva tenni.

Onallésag és felelésség

1.

2.

3.
4,

Ismeri, érti és beltja, hogy hivatdsabol kovetkezéen

egy jelzd rendszer része, melybdl kifolydlag jelzési
koztelezettség terheli.

Hitelesen képviseli szakmdja tdrsadalmi szerepét, alapvetd
viszonyat a vildghoz.

Vallja az 6nfejlesztés fontossagat.

Vallja felel6sségét a rabizott tanuldk, kollégai, a

ma €16 és az utdnunk jov6 generaciok felé.



Oktatasmodszertan
A hallgaté a tanitasi gyakorlat helyszinéiil szolgald intézmény mentordval és a kisérd szemindrium vezet$ oktatdjaval egyeztetve
megtervezi a gyakorlati foglalkozdsokat, a mentor feliigyeletével megtartja azokat, majd a foglalkozasok utan reflektal azokra.

Tanulistamogat6 anyagok
o A Miiszaki Pedagdgia Tanszék Dokumentumtirdban megosztott anyagok.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése a tanitdsi gyakorlat eredménye alapjdn torténik, a mentortandr Igazols-
és értékelblapon jelzett értékelésének figyelembevételével.

Teljesitményértékelési médszerek

A. Szorgalmi idGszakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (hdzi feladatok): ératervek
készitése (30%) 2. Részteljesitmény-értékelés (hazi feladatok): foglalkozdsok megtartdsa (50%) 3. Részteljesitmény-értékelés (hazi
feladatok): reflexiok készitése (20%)

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
e 1. részteljesitmény értékelés (1. hazi feladat): 30
e 2. részteljesitmény értékelés (2. hazi feladat): 50
o 3. résztel jesitmény értékelés (3. hazi feladat): 20
e Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megéallapitas

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 95

Jeles 87-94

J6 75-86

Kozepes 62-74

Elégséges 50-61

Elégtelen 0-49

Javitis és pétlas

1) A hazi feladat a mindenkori Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat elSirdsai szerint, a Téritési és Juttatasi Szabélyzatban eldirt dijak

megfizetése mellett pétolhatd.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

Oratervek 36
készitése
foglalkozdsok 12
megtartisa
reflexiok 6
megirdsa

egyéb 36
felkésziilés
Osszesen 90

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utdn jévdhagyta dr. L6gé Emma oktatdsi dékanhelyettes 2024. 06.03-4n. Ervényes
2024.06.03-tl.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a hallgaté gyakorlohelyen folytatott tanitdsi gyakorlatén,
oratervek és reflexiok készitésén keresztiil jarul hozz4, melyhez tdmogatdst a kisér6 szemindrium nytjt.

1 oratervek készitése
2 foglalkozdsok megtartdsa

3 reflexiok megirdsa

Tovabbi oktatok

A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Tantérgyi adatlap 1. és II. részén tuli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az 1.8. pontban
megjelolt Mlszaki Pedagdgia Tanszék vezet§je hagyja jova.
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