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I. TANTARGYLEIRAS

1. ALAPADATOK

Tantargy neve
Kisérs szeminarium II.

Azonositdé BMEGT51A579

A tantargy jellege
kontaktéras tanegység

Kurzustipusok és éraszamok

Tanulmanyi

Tipus oraszdm teljesitményértékelés
1 (mindségértékelés)
El6adas 0 tipusa
Gyakorlat 8 félévkozi
Laboratérium 0 érdemjegy
. ,, Kreditszam
Tantargyfelelés 9

Neve Beosztdsa Email cime

dr. Szandi-Varga Péter adjunktus szandi-varga.peter@gtk.bme.hu

Tantargyat gondozé oktatasi szervezeti egység
Miiszaki Pedagdgia Tanszék

A tantargy weblapja
https://edu.gtk.bme.hu/

A tantargy oktatasanak nyelve
magyar - HU

A tantargy tantervi szerepe, ajanlott féléve

Szak: Szakoktaté BSc - Miiszaki szakoktaté specializacié (2021/22/1 félévtol)
Tantéargy szerepe: Kotelezd
Ajanlott félév: 6

Kozvetlen el6kovetelmények

Erds Nincs
Gyenge Nincs
Pdarhuzamos Nincs

Kizaro feltételek Nincs

A tantargyleiras érvényessége

Jovahagyta a Gazdasdg- és Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tanacsa (2024.06.26.) az 580515/8/2024 iktatészamon hozott hatirozataval,
amely érvényes 2024.06.26-t61.
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2. CELKITUZESEK ES TANULASI EREDMENYEK

Célkitiizések

Az sszefliggd egyéni iskolai gyakorlat masodik félévében szerzett tapasztalatok megbeszélése, a gyakorlat teljesitése sordn elvart
feladatok teljesitésének nyomon kovetése, a tanitdsi gyakorlat sordn ad6édé problémdkra, témakra fokuszalva.

Tanulmanyi eredmények
Tudas

1. Atfogban ismeri a szakoktaté specializdci6janak
megfeleld tantdrgykor alapvetd tényeit, irdnyait
és hatdrait.

2. Ismeri a szakoktaté specializaciéjanak miiveléséhez
sziikséges legalapvet6bb matematikai, természet-
vagy gazdasdgtudomanyi, tirsadalomtudomaényi elveket,
szabdlyokat, osszefiiggéseket, eljardsokat a szakképzés
nézSpontjabal.

3. Ismeri a specializiciéjahoz ko6tédé legfontosabb
osszefiiggéseket, elméleteket és az ezeket felépits
fogalomrendszert a szakképzés nézGpontjabol.

4. Ismeri a gyakorlati foglalkozdsok (iskolai, vallalati,
intézményi, szolgaltatd, mezdgazdasigi) tervezésével,
szervezésével, megvaldsitisaval és ellenérzésével
kapcsolatos elméleti €s gyakorlati ismereteket, az
egyéni és csoportos gyakorlatok szervezésének alapelveit,
a differencidlds, a felzarkoztatas és a tehetséggondozas
alapfogalmait.

5. Rendelkezik a rovidciklusui képzések tervezéséhez,
szervezéséhez és vezetéséhez sziikséges specidlis
elméleti és mddszertani alapokkal és gyakorlati
ismeretekkel.

6. Rendelkezik a szakoktatdi tevékenységhez sziikséges
specidlis elméleti és modszertani alapokkal és
gyakorlati ismeretekkel.

7. Ismeri a dudlis és egyéni képzés legfontosabb
alapfogalmait, jellemzdit, tipikus megvaldsitasi
formait.

Képesség

1. A szakképzés néz6pontjabol képes a specializaciénak
megfelelS ismeretrendszerét alkoté diszciplindk
alapfoku analizisére, az Osszefiiggések szintetikus
megfogalmazdsara és adekvat értékeld tevék

2. A szakképzés nézGpontjabdl képes az adott specializacid
legfontosabb elméleteit, eljarasrendjét és az
azokkal Osszefiigg6 terminolégiat gyakorlati feladatok
végrehajtdsakor alkalmazni.

3. Képes rutin szakmai problémék azonositdsara,
azok megolddsahoz sziikséges elvi és gyakorlati
hattér feltarasira, megfogalmazdsara és (standard

4. Képes a szakmai specializaciénak megfelel6 munkafogésok,
munkacselekvések, munkatevékenységek bemutatdsara,
elsajatitdsanak és begyakoroltatdsanak ird

5. Képes a gyakorlati vizsgdk megtervezésére, megszervezésére,
megvalOsitasara és ellenSrzésére, értékelésére
a mindségbiztositasi elvek figyelembevétele r

6. Képes egyszerlibb, a szakképzés nézGpontjabol
fontos rendszerek és folyamatok modellezésére, kiilonos
tekintettel a gyakorl6helyek eltérd szempontjai

7. Képes ismereteit alkoté médon haszndlva munkahelye
(képzési kozpont, tanmiihely, taniroda, tangazdasig,
véllalat vagy véllalkozds dltal miikodtetett egyéni
gyakorlohely) eréforrdsaival hatékonyan gazdi

8. Munkadja sordn képes alkalmazni és betartatni a
biztonsagtechnikai, tlizvédelmi és higiéniai szabélyokat,
elSirdsokat.

9. Képes arra, hogy specializaciéjanak megfelelGen,
szakmailag adekvat médon, széban és irdsban kommunikaljon
anyanyelvén és legaldbb alapszinten egy idegen



Attittid

1. Villalja szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvetd
viszonyat a vildghoz.

2. Nyitott a specializacidja teriiletén zajlo, a szakképzés
szempontjabol kiemelt szakmai, technoldgiai fejlesztések
és innovacidk megismerésére és elfogadasara,
hiteles kozvetitésére.

3. Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai és pedagdgusi

4. Komplex megkozelitést kivand, illetve varatlan
dontési helyzetekben is a jogszabdlyok és etikai
normék teljes kord figyelembevételével hozza meg
dontését.

5. Torekszik arra, hogy a problémakat lehetSleg masokkal
egyiittmiikodésben oldja meg.

Onall6sag és felelGsség

1. Vératlan dontési helyzetekben is 6nélléan végzi
az atfogd, megalapoz6 szakmai kérdések végiggondolasat
és adott forrasok alapjan torténd kidolgoza

2. Szakmai feladatainak elvégzése sordn egyiittmiikodik
mas (elsédlegesen a pedagdgiai) szakteriilet képzett
szakembereivel is.

3. Feltarja az alkalmazott technolégidk, eljarasok,
kezelésmodok hidnyossédgait, a folyamatok kockdazatait
és kezdeményezi az ezeket csokkentd intézkedések
megtételét.

4. A szakképzés nézS6pontjabdl figyelemmel kiséri
a szaktertilettel kapcsolatos jogszabalyi, technikai,
technoldgiai és adminisztracids valtozasokat

5. Hitelesen képviseli szakmadja tarsadalmi szerepét,
alapvetd viszonyat a vilaghoz.

Oktatdsmoédszertan
Esetmegbesz€lés, esettanulmanyok elemzése, reflektiv megbeszélés egyéni és csoportos munkéban.

Tanuldstimogaté anyagok
o A Miiszaki Pedagdgia Tanszék Dokumentumtiraban megosztott anyagok.



II. TANTARGYKOVETELMENYEK

A TANULMANYI TELJESITMENY ELLENORZESE ES ERTEKELESE

Altalénos szabalyok

A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények értékelése az 6rat megeldz6 felkésziilés, drai részvétel és aktivitds
alapjan torténik.

Teljesitményértékelési médszerek

A. Szorgalmi id8szakban végzett teljesitményértékelések részletes leirdsa: 1. Részteljesitmény-értékelés (hizi feladatok):
orat megel6z6 felkésziilés megadott szakirodalmak alapjan (50%) 2. Részteljesitmény-értékelés (hazi feladatok): drai
részvétel €s aktivitas (50%)

Szorgalmi idészakban végzett teljesitményértékelések részaranya a mingsitésben
e orat megel6zo felkésziilés: 50
e orai részvétel és aktivitas: 50
o Osszesen: 100

Vizsgaelemek részaranya a mingsitésben

Az aldiras megszerzésének feltétele, az alairas érvényessége
Erdemjegy-megallapitds

Erdem jegy-megallapitas

Jeles 95
Jeles 87-94
J6 75-86
Kozepes 62-74
Elégséges 50-61
Elégtelen 0-49

Javitas és pétlas

,,,,,

eléirt dijak megfizetése mellett potolhato.

A tantargy elvégzéséhez sziikséges tanulmanyi munka

részvétel a 8
orara felk 52

Osszesen 60
A tantargykovetelmények jovahagyasa és érvényessége

A Kari Hallgatéi Képviselet véleményezése utén jévahagyta dr. Légé Emma oktatasi dékanhelyettes 2024. 06.03-an. Ervényes
2024.06.03-t6l.
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III. RESZLETES TANTARGYTEMATIKA

TEMATIKAI EGYSEGEK ES TOVABBI RESZLETEK

A félévben sorra vett témak
A 2.2. pontban megfogalmazott tanuldsi eredmények eléréséhez a tantargy a kovetkezd tematikai blokkokbdl 4ll. Ezek hossza
alapesetben 4 6ra (két hét), 4m a hallgatok Osszetételétdl és az dltaluk javasolt problémak targyaldsdnak jellegétSl
fiiggden ardnyuk az egyes félévek sordn véltozhat. Az egyes félévekben meghirdetett kurzusok sillabuszaiban e témaelemeket
iitemezziik a naptdri és egyéb adottsagok szerint.
1 Tajékoztatas a szemindrium céljairdl, tartalmarol és kovetelményeirdl. A gyakorl6hely szakmai profiljanak attekintése, ismerkedés az
intézménnyel. A tandri munkat biztosité feltételrendszer, infrastruktira megismerése.

2 A hospitalasi naplokban rogzitett tapasztalatok reflektiv megbeszélése. A tandri gyakorlathoz kot6d6 pedagdgiai dokumentumok
attekintése. Az o6ratervezés kérdéseinek megbeszélése.

3 A tanitdsi tapasztalatok reflektiv megbeszélése. Az egyedi tanitdsi problémadk, dilemmak csoportos megvitatidsa. Konfliktuskezelés,
dontési helyzetek.

4 A munkafolyamatokban val6 aktiv részvétel értelmezése, hozott probléma feldolgozasa. A portf6liokészités feladatainak megbeszélése.

Tovabbi oktaték

A tantdrgykovetelmények jévahagyisa és érvényessége
A Tantéargyi adatlap 1. és II. részén tadli III. részét az érintett szak(ok) szakfelelGse(i)vel vald egyeztetés alapjan az
1.8. pontban megjelolt Mtiszaki Pedagégia Tanszék vezetdje hagyja jova.
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